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El prosente documento é3 " n material de trabajo de la Coraisi(5n Política del -
Comité Rogiona.l, aprobado en sesiín ordinaria del 04.02.86 con presencia de -
loa cc. Rafael, Sebaati^, Galván, Mcndivil, Omar, Podro, Horacio, Sane hez, Raill
y Áyar,

La finalidad dol docunento os presentar un balare e del CRL en loa planos poli
tico y orcs^urizativo , abarcando el período ccnprendidp entre la realizaciín-
de la Conferencia Política del CRL y ol final do 1 985.
La propuesta tena c punto do partida los acuerdos políticos y orsanizati-

^pfca..<Jo VI.r 1.. » ff ,roncia de Julio. Seguidrri ente a.nali2a la práctica —
política y orgánta del CiíL contrastándola con dichos acuerdos, valorando la -
'medida on que estos permitieron una adecuada ubicación del-PtfM en la situación,
política, así como las limitación.s y errores que el desarrollo práctico dé
los -conteciaientos ha puesto al doscubiorto. Por áltimo, so incluye un bal-
lancee de la situación actual del CRI, y los problemas principales a enfrentar.

Los acuerdos de tá"ctico-en la Conferencia Regional

ha Conferencia Regional so roáne en el mes do Julio, en plena coyuntura -
do instalación del nuevo gobierno dol ArHA, ya dos meses do realizada la'
II sesión plonaria del CC. El CC había centrado su esfuerzo en producir -
.ol balance, do la campaña y la táctica en el período anterior, y trazar —

_  las primeras líneas de táctica para el nuevo período. El Lalanco do la LN
.  señalaba come aspectos principales.en la generación do la derrota políti
ca ol abandono do una orientación táctica-ostratágica de desarrollarse —
Cüuo alternativa de gobiern, ccnstraycndo los factores do peder popular,y
el abandono del perfil programático revolucionario que restaba identidad
política r, lU y la desdibujaba como sólida alternativa do g.bierno y sali
da a la crisis nacional,. ~

El diseño táctico del CC para el nuevo período proponía una rscentraliza-
ción y roagrupamiento de fuc-rzr.s alrededor de la plataforma política de -
emergencia? teniendo c.5na norte organizativo y referente de acumulación -
de iue-rzas-, la realización del encuentro nacional y popular. En otros- tór
ni-n .s, se trataba do organizar la tensión do fuerzas p-líticas rededor
de una discusión nacional sobro los contenidos del cambio demandado por—
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liiS [üP.yorítis ncici'ónalcs» Do osoa roxiaa ao dc.ría inicio ?. 1q oposicifin "pro
gramática y do masas " al gobierno do García Pírez.
La Conferencia Política Hegional so ubica correetamonto frente a estos a——
cuerdos, a partir do compartir los ejes ¿el balance del CC, Pero sus acuer
des no se limitan a ello; en la medida en que la Conferencia y las bases —
del CEL vivían con po.rij.cular intensidad los consocuGncia.s del distancia-
mientos del movimiento social, del abandono de la conducción de las luchas
de nasas, los acuerdos de tácticas y plan político significaron un énfasis
pri ritario en la re] acién lUM— movimiento . social, debatiendo la aplica
ción do la orientación táctica c.el GC en les diferentes sector.;s de masas—
y torritorios estratégicos donde actuaría el partido,
Sn sintesis, la. Confr-v itio " "i 1»,+ o,,-. - •< ' a-

.2í. ..L^-'.-dLir • ra'tiaui-.r la _ctraiP gia con, la ¿áctica,' impli-
—¿u a.a has .-de. Ulan .-c- Smergencíp y Gobio ene y con 3- '

.wii Licu ar, ellas I"fi J.t3tritales. Para-
'-11 o, era. • n,-1 c onseguir el frta.locimientc de> lo.s organizaciones

P» la rj;irgÍQntr„g,l,óa...lj^._l^, g-;-st.ÍQiL^.-'qiú£lfcOjL y-
ej. porf pliajy.ldüUto c.el Fbl'i com.-- una .oí t.-.-mof. j y.- roy i^tnal dr^ mp.qao.

a  ..;sto .ricntacion central se l'ijeroa un conjunto de metas ccn3i_g
nadas en las páginas 12-17 de], boletín Ámauta ije 12,
2, La práctica política del CEL,

2,1 El Balance concreto de la caplicación del PlanaV;iítico arroja el -
siguiente panorama objetivos '.V

- Rn p] tn-rreno d,-. ] o vil i i .gno.i ,-^1 .

La, lucha, por la popular plan'ficada casos Bocanegra,Gara
gay, Tomás Valle y demás tonas de terreno después tle julio.

La lucha de 120 PPJJ con el Consejo Provincial de Lima en el mes-
de noviembre, por el nbaratamicnto.

Acción do lucha de' los a-mbulantos por un ley que defienda su dere
cho al trabajo y desarrollo de su actividad económica.
Presencia en las movilizaciones universitarias ( marchas institu
cionales) por nmpliaci.*;n presupuestal,

~  tfírrenr rr- 1 o,^ Haca e ni roa CfyicoH P,-o.-ni 1 a-ron • Los mismos—
fueron impulsados en la mayoría de los casos, pero sin continuidad
Sin embargo peimítieron frenar aspectos de la ofensiva r.priata —

'  V
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sobre al movimiento popu1er, pert¡cu 1ermente el paralelismo a los qobier
nos locales y las organizaciones populares.Significarori también un»nivel
de promccion a le central ización éc ornan i zac iones terr i tor i-¡ I es y fun—
cionoles de. nivel distrital; y permitieron frenar campañas contra los
gobiernos distritales de IU(c3so San fartín y el proyecto de cercena

miento del distrito).

En el terreno de) fortalecimiento de les ornan izaciones popula
res y su central ización:

El principal ámbito de iniciativas del CRL han
sido los esfuerzos de centra 1 izacion barrial ,habiéndose formado instan—-
cías de centralización on lnd3D<-"'<'"«ia.San '''•^ri-fn <i'» Parres y Chcsica.
En esta mintTio pí^rfodo el Püii preservó su pre&er>c.' -, . r . -
Central de la local idad de Nueva Esperanza-Vil la Marfa del Triunfo.Los ni
veles de retroceso estuvieron en Vi l la F1 Salvador con la pérdida de la

conducción de la CUAVES y en Huaycán, donde la izquierda oierdc las elec
ciones frente al /-.PRA.

fnel sector - ornen' qoq :ó orí no i na i iniciativa

en el s..aTiestre es la ro^ctltuoicn ee 'a Federación de Mujeres de Villa

t i ;>oi >'ador\ en evento qu<- se sel ló "on i a ■ < t/--'' ; !e' Plih.

En el sector juvenil, el partido participó en
el impulso de eventos de centra 1 ización,metropcl ¡taño y distri«al ,desta
candóse la realización del Encuentro Metropol itano orqani-'»do por la A\NC.

Cabe señalar que las ultimas iniciativas desplegadas en este terreno ado

lecieron de graves fallas que condujeron a su.fracaso práctico.

Fn el sector obrero la principal línea de acción
G1 ■ - ~ha estado en frente metalúrgico, buscando recomponer la influencia par

tidaria desde las bases do la FETIÍíP.As imismo, obreros vinculados al PUM

recuperan la dirección del Sindicato de Calzados Diamante, aunque sin es
f

tar centralizados por el Comité Obrero.

* Eñ el terreno del levantamiento de propuestas de oobierno;

i.cr> p-^a./ores avances se han prcxJur.ido en Villa

El .Salvador y San Martín de Forres. Par t icul ármente en Villa F1 Salvador,
donde no sólo existe una propuesta de ProyocLo Integral de Desarrollo de

V.E.S., sino quo ésta ¿c asienta en un diseño de gobierno local mixto
CUAVES-Municipio, donde el gobierno municipal pone su legal idad al servi

cío del desarrollo del principal qérnen de autogobierno de masas.
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* F.p • ̂  terreno de I .'; acción ' í^t icn abierta del PUM

Las acciones más, des tacadas en este nivel han sido

la rcai ízac'on d;;] NTLin de Aniversario del PUM y ]a Marcha por la Pag,

i-n el -■ • !riier case, ia i n' c ¡-ut i da' CRL f^ue decisiva para la convocatoria,^
íueqo de la primera decisiór; doi de limitar las cele', ■ , ; -n H.to

cerrado. Entendíamos correcto acelerar la aparición del PUM en el escena
rio regional y nacicnai, con niveles de propuesta política que permitie
ran iniciar lasepe ración de la dispersión política y el defensisino desor
denado en el seno del mov imi ento popul ar y de iU. En rejación -a la Marcha
por la Paz, entendían-ios que ora la respuestn más adecuada cuando los hechos

de Violencia oficial en las zonas dr; emeriencia y en las cárceles de Li
ma, desnudaban ■ la identificación del qobierno con urra propuesta que pre
servaba la omnipotencia mil itar en el encaramiento de la acción antisubver

si'vo.En la mater ial izrjc ión dc' la ■archa, i n-, bases y, la C del CfiL cumni ie
ron a ca.ba 1 i dad. En similar sentido ce- c.ctuó cu ende la He re ha : ta m-oejr i a
l ista.

'  dos i íneas menores de acción abierta del parti
do han sido las iniciativas en ei terreno cultural y de los Derechos Humanos

(esta última vinculada sobre todo a la atención de los Presos Políticos del

PUM e IJ).
Por di timo, laimplementacion de alqunos ávances en

habilitar servicios y actividad política abierta en el local;y la exitosa
real ización de una celebración masiva por Havidad y la Fiesta de Año,Muevo

del PU.M. ,

l.J: LA i':r ^ MlbO LA bISPCRSiON POLITI

CA Y FL DEFEWPíSHü TA' " .:;', rp r |kMANDOSP EH.EL HOVIHIEUTO POPULAR,

HC ICíATlVAS POL. IT «CAS PARCIALES. LAS LIMITACIONES DE Nl.lES
TRO DISEfiC TACTiCOjCOiLUÍUTAfiEUTE CON LA DEBILIDAD DEL CRL COMO SISTEMA DE
DIRECCION Y OROAr-t) ?,\C M>H,' HAN IMPEDIDO OARLE COMTIHUIDAD Y FROFUMOIDAD A
L'S INICIATIVAS DEL PLAN POLITICO.

La orientación táctica central del CC suponía posJ_
ble una rápida recuperación de espacio e iniciativa nolítica de IU y t»a los
sectores de vanquardia del movimiento ; y nos imaginaba capaces de
inaugurar el nuevo período político desde una posición de emplazamiento al
gobierno del APRA a debatir sobre los contenidos del cambio.

el despl iegue vertiginoso de la ofensiva del gobijer

no en diversos terrenos, nos hizo ver que tal valoración no se ajustaba a
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la realidad.La »-;Xí?ec;tativa generada entre Jas-masas'por las profbuestas" ini
cíales del gobierno, abrid un perFodo de relativa distensión e ingreso del'
movimiento social en un comoás de espera. Este factor, el de la valoración

de los tiempos y las condiciones en los aue era posible una rearticulación
del movimiento popular y la ¡U, y el desari-ollo desniveles de oposición
programática y de masas, es un elemento importante entre les limitaciones
pol íticas de la Con/erencía Regional y de les propios acufirdos. del CC.

.  , Hay,sin embargo, un segundo aspecto, importante: el
de la P1ataforma Pol Itlea y la propuesta de reformas democrát¡cas del Ésta
do con que se pensaba encarar el fnicio de Is'oposicicn de masas al gobier
no. SI alguna lección sacamos de asta co y.jptura Doirtica, es, que entra de
finitivamente en crisis !a concepción de que la. hepemonía reyoluctonar la
se construye con plataformas de emcgencia. Las piata-ormas no resistieron

el embate de la primera ofensiva del . qob iemo, y cj determinados aspee
tos de las mismap podrían contribuír a mostrar 1os iímites del reformismo

aprista, la capacidad de absorción desde el gobierno era también qrande.El
desarrollo de iniciativas par 1 amentar i as sin referente de mósas,ccntri buyo
a acentuar esta debi lidad. , . -

Un tercer factor.de indudable importar..'ia es el re

lacionado con Izquierda Unida.El CC había previsto que las bases de la uní
dad política de lÜ se debil itaban con ei cambio de pe-rir.ío .Y lo aconteci
do luego confirmaría esta situación: reubicación polít'ca del sector de
A8L,con el apoyo dei PCF\, afirmando una táctica de acercamiento-y alianza '
con el PAP, cultivando una imagen de colaboración y espíritü constructivo • •
y pugnando por jugar el rol de. interlocutores entre el movimiento social y
el gobierno. De-otra parte,, entrampamiento de PR y búsqueda de disputar el
espacio ocupado por el proyecto mariateguista. Con el principal referente
pol'itico de las masas izquierdistas en esta situación de crisis abierta,
las condiciones para- la dispersión y el defensismo táctico se acrecentaron.

Cuando una serie de dinámicas objetiyaP ponen en
el centro de la esce-a las primeras íimitacicnes impertíntes del reformismo

-i.

■*v

Esta crisis coyuntural de orientación no es resusí *'
-ta en el plazo Inmediato, abri endose una fase de abstencionismo que atrave
sará a Ja propia dirécción nacichaí del P^ÜH. ' •
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del PAP y su gobierno, no estábamos procarados para responder cón fuerza/
1 ifni tandonos a pronuTiciamiertoj par.ciales put'' no "fomaban parte de un Plan
Pol/tic-o con Programa Concrelo, capaz de ahondar en las contradicciones
wstructura 1 es y aarle (proyección táciica v ostratSnica a loa moi/imicntos '•
en curso. . » "

Réci'eh desde Octubre, con los sucesos de í.'ocaneqra -
V thíraoay la aor'ti'iuie'-sd do -la lucrra 5,ucí:c! en las zoaas de tíiner.T;ncia y
la' .' iasacro er, el éHro de Luriqancíio, se abren las fisuras desde donde emplé
za a golpear con mayor contundencia el Part!do;aunque las iniciativas revis
ten carácter parcial, el kiM se ubica claramente en la defensa del espacio
tradicional de asentamiento de la lU y potancia al movimiento democrático.

La expresión de los problemas de orientación rnunícl
pal a nivel local está en si predomi mo, cié vis iones asistencial istcis v sus

•  « í

-t i tucioni stas, careciendose en la generalidad de los casos de un sistema

de nart i ci nac'on en ios oobic'-'^os; locales.l.cr-, xoer' e.ncias más avanzadas

qué dirige el PUH(\/i l1a £1 Salvador.SanWrtín.Independencia ) , no se han
So'.. ' u li ni pVc tcj. . /oda . ' pot :.cc : n '' d'r'^ debilitándose una her_rá
•V'enta-básice para la construcción de la oposición programácica y d O iUoJ>aS
al ^jobierno dé Gárct'a i-ér-z., .

'  , ' Por último,rcfiréndonos a la responsabil idad de !U
en el gobierno provincial municipal, es notorio que en sos últimos meses se
trata de recuperar iniciativa en ,ajna serie de terrenso: titulación,boletaje,
defensa del consumidor, PROHE, Plan de Obras de IdVERMET y reordenamiento
dal transito en Líüia "monumental'^ Todo el'o dentro de una orientación bási

carnente de red i str ibuc ion'de recursos en beneficio de distritos y sectores .
populares. La lucha fretstc al centralismo interno de Lima y ia cuestión de
la CORDE-Líma Se ha mantenido en el terreno burocrat ico;y el p>-opio Concejo
r j './v! til, ¡ai ¿c:;é íi.ác s ier.tc ccn':r2j!5ta r^'-snecto a sus distritos de base.Co ■ .
mo aspecto neeativo más importante resalta la práctica inexistencia de refe
rentos cloros dci democati zac ion popular de. la gestión. ' c

-f'

... .y -i '"4
••/í' '

¡

•  fi

A Enero de VjS'ó vivimos una coyuntura donde se aví
zoran indicios de un desgaste inicial de varias iniciativas del gobierno.
Van perfilándose los espacios de tensión de fuer.zas y los puntos neurál.igi
eos c!c una fa'sé del oerfodo polTtico que tendrá su 'punto de definición en"
la contienda mui¡icio.sl do ''oviembre, sel lándose, con una victoria aprista
que refuerzo'el proyecto de eetabí 1 i zas'6ti burciuesa repr. seottoo ;¡or . V
APRA o perrni.t-a recuei: rae ico de espacio e iniciativa para !U, abriendo cor*\
ciones para imponer una,vía democraCico-revo!ucionari a al curso de la sitúa
ción pol ít ica. •

'-K

1
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. Eí resultado de esta disputa en la fase actual del perío
do poi tticO; dependerá de la "ttedida en que seamos capaces de articular una
respuesta táct ica v proqraiiiav; ce ¡iitenral que supere los errores del com
bate contra el proyecto deolínérdi

a  la crisis de orientación en la izquierda y
en o! joo 'u;. c yarquercna nopiMor, r¿c;ulwrc particular esfuerzo del
PUM por proyecLdrse como alternativa política de nasas a níve! i eoloi-al, 1
Partido necesjta preservar iniciativa autónoma frente a la nación y el moví
miento popular.Este es un requisito para avanzar en la situación actual.

^•'ero no debemos en nmqun momentc pord»r de vista que es
Cri C)i . OI. „ ,/C •: Oí; ciuutita a fortalecer nu*'"Gtrss ix>s i cienes para luchar por une
r<,;COTpos ic ion pol ítica de lü sobre la base de las posiciones íoás avanzados
y más ajustadas a los requerimientos de la estrateaia de masas del poder
popular.

Con este balance. dcI ítico y las resoluciones de táctica
y campaña del cC, debemós abordar- ía definición dfel Plan FolTtico-Ornan Ico
l-38e del CRL. • ' ■

K--

~  . . ■ X

:-X: i, -- • "

i', .

/
y:;

^  •- : .y

■''.O" - *

♦  .

rt^j -V- ■ y-; • ■ ^ y ; - ■ <■•• ■ ■'1*1",,. ,;' • < ■ ■ ■' ;""/ 'C'"
.•V

.  ' • 1 r-

?;  >
-i . ■*» , ■ .
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3. Acuerdos Orgánicos y Resultados

La Conferencia del CRL arrobó un cuadro de reajustes derivaaos
del debate y zanjamiento del P'an de Trabajo.

En orden de prioridad, se sostenía la necesidad de resolver:
a) las relaciones entre la Dirección Nacional y la CP del CRL,

buscando instalar una relación fluida con el CEN y normando y del imitan
<^0 las funciones de las Comisiones Nacionales, para evitar la dupl icí--
dad V hacer que centraran sus esfuerzos en ia conformación de las Co
misiones Regíonaies.

b) i a formación de los mandos intermedios del CRL , constituyen
do los Comités Zonales que agruparían varios distritos afines

c) la constitución de las Comisiones Regionales.

Estos reajustes se producían en el marco de un llamado a la rec
tificación en la construcción del Partido. La Conferencia señaló que "en
el terreno organizativo,(se trataba) de romper el amorfismo y el re !a-
jamiento orgánico, haciendo que no haya célula sin proyecto político
concreto y por supuesto que no haya mi 1 itancia sin organismo.

A medio año de la Conferencia Regional podemos señalar en reía—
cíen 3 los objetivos allí aprobados y a la situación orgánica actual,lo
siguiente:

a) Relaciones DM-CRL: No hemos conseguido instalar una relación
fluida con el CEN;quizás la única ocasión en que el CEN ha debatido po
líticamente con su CRL en el último semestre, fue a propósito de la di
ferencia de^Jniones existente alrededor de si se celebraba el An i ver
sarlo Partidario con una acción de movilización de masas(propuesta del
CRL) o si nos limitábamos a una celebración cerrada y ubicada en la es
cena oficial(Teatro Segura o Festival del Campo de Marte).El resultado
de esta discusión fue positivo porque aceleró el proceso de definiciones
políticas y tácticas en ia DN.perrnitiendo la aparición de un Pronuncia
miento Político del CEN. Esta comunicación no se ha reinstalado desde
entonces, a pesar de reiterarse la prioridad del CRL como herramienta de
la propia dirección nacional. El CRL, por su propia cuenta , ha asumido
coordinaciones para el despliegue de iniciativas políticas(Marcha Antim
perialista, Marcha por la Paz )

.?■

r ilía

■■ íff.
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Otra expresión de esta misma, situación es que el conjunto de.dis
.cuspes qug,—^cesa el CEN sobre la situación del CRL, las real izTTin
Sailtact^rmal^ previo con la CP, y a partir de perceneionps
parcial^ü^re. ¡a rea", idad soc.'al ,po1 Ttíca y partidaria de Lima.

:r:

.  En relación con las Comisiones Nacionales, el panorama desalenté
dor no ha variado en lo fundamental.DeI conjunto de Comisiones Naciona-
les, .solo dos de el las trabajan con una clara perspectiva de fortalecer
^__ijlstr^cional íd^d reqjopa] del Partido, CON y la CONAFOR: las mismas
que han hecho esfuerzos sistemáticos por coordinar con el CRL.

■  funciones persiste ''"co^'T^ovibje^__v_ la tendencia
"^an^pirismo" de cuadros y recursos del CRL pareceVafir-

marse,más que revertirse .

bandos Poéticos intermedios: La Conferencia Regional apro
bó la urgencia de constituir mendos políticos intermedios, basándose en
dos criterios centralest en orimer lugar, en la necesidad de construir
un sistema de dirección en el CRL, atacando el problema por su flanco
más débil: le inexistencia; de nivele? intermedios de dirección política
y organización, en un contexto de presencia del PUM en prácticamente
la mayoría de distritos popular.-barri.ales de Lima.

Se sentía cm. necesidad carentoria la constitución de estos ni
veles intermedios.de dirección, porque ellos eran la base para cualquier
proyecto realista de centralización política y orgánica

ir:;;,' ■ .

■■ •, • > Víí ■ ■ ;... i:, --':..''' . V, !• ■> ■
yyyi:

". y

■  ■ >1
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Esta iniciativa +"ue mi 1!tantemente asumida por ias bases,par
ticularmente en les Conos Norte y íste , donde se desarrollaron reunió
nes de las direcciones distritales y sfe el igió representantes a la CP~
Sin embargo, la constitución de los Comités Zonales no es una real idad;
e  incluso el nivel previo de centralización .alcanzado antes de la Con£e
rencia Regional , se ha visto debilitado sin ser -eeemplazado por ins
tancias zonales consol idadas.

Entendemos que el error de base es que, teniendo una intuición
correcta sobre los proyectos políticos mi ero-regional es, caímos en el
voluntarismo como producto de una visión aún muy superficial de los
contenidos, requerimientos y plazos oara material izar estos proyectos.

En primer lugar, los proyectos'micro-regionales no son simples
proyectos de articulación partidaria; sino proyectos de construcción
de la unidad estratégica del movimiento popular urbano, alrededor de
Programas de Desarrollo Integral con orientación socialista y democrá'
tico-popular. Sin este conten ido poiítico. sin entender que hablábamos
de construir una hegemonía político-social sobre territorios afines, no
habríamos rebasado las propuestas de las coordinador,-s gremiales zona--
les de la dé.cada pasada. ,

En segundo lugar, lograr la articulación hori?rontál del trabajo
partidario, debimos entenderlo como un proceso más complejo, y necesa
riamente más extendido en el tiempo, de ir socializando gradualmente
las experiencias.de conducción del movimiento social, desardono de carn
pañas políticas y construcción del Partido. En este mismo sentido, no^

adecuad^ peso del localismo y el e.f
mo en tos Comi_t|sJHstrrta2^^ previmos acertadamente las con

- . -/dr- ..-
-  . :

_se^cias orgánicas negativas gue acarreó la predominancia de la disper
sion política y el defensismo táctico desordenado.

Reqionale? Las Comisiones regionales fueron
entendidas como instrumento^ de dirección política espetial izada por
sectores de masas y funciones prioritarias; y también como espacios de'
centralización de la presencia del PUM en sectores específicos del movi
miento popular urbano.

Sin embargoj las infcíatives desplegadas no remataron en la' con-

;

' • ' ■ "fe "-'-i.
*  ' .
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formación de coniíslones estables. Una de las razones ha sido la carencia

efectiva de cuadros y de recursos;otra.la persistenria Hp una rnmprpp-

siÓn de las Comisiones como órganos puramente "asesores'.'.

La COR dispérsó su Pleno Regional para conformar los CZs, con el

resultado ya reseñado antes.Su debi1 itamiento acarreó mejores condicio

nes para la dispe rsión política, así como la desaparición de instrumen

tos claves en el período anterior como las Directivas Semanales y el 0£

gano interno de Debate e información.Se mantuvo sólo la célula de apara

to,. aunque ahora dedicada a asumir la conducción del local central.

d) LA SITUACION ORGANiCA ACTUAL : LA TENDENCIA PREDOMINANTE HA

SIDO EL REPLIEGUE V .LA DISPERSION. SE INICIA UN NUEVO MOMENTO

DE REAGRUPAMIENTO ORGANICO Y CENTRALIZACION POLITICA.

El tono político de la Conferencia fue el de disponerse para la

/  respuesta inmediata al gobierno aprista y stí ofensiva, desarrollando la

oposición programática desde la conducción del movimiento social y la

lucha política. La orientación nacional apostaba también a una prontla

recuperación de espacio político, a partir de emplazar al gobierno al

debate sobre los contenidos del cambio, basándose en la centralización

y aglutinación de fuerzas populares tras el Plan de Emergencia.

La realidad ha sido sin embargo diferente. Las bases del CRL, a

pesar de haber concentrado ei uerzos en el mov-imiento social y el asen

tamiento de masas del Partido, no han podido sustraerse a la tendencia

general de repliegue, dispersión y defensiva políticaíuna de cuyas ex

presiones fue el prolongado abstencionismo, al lado del pase de un sec

tor de lU a tácticas de alianza implícita).

«r. .

L'

-r ..

'  ' í-.l .1
•ó>-v ^

■■ ■ ■y
■  ■ 1

-V- m
■ú ' '¿í

\.rv.

La Comisión Urbana realizó algunas reuniones y propuestas,pero no
llegó a estabil izarse como tal. La Comisión Municipal produjo un balan
ce que no es conocido por el conjunto de la mil itancia, ni ha sido im-

plementado en sus conclusiones.En el terreno de la juventud barrial ,asu
mido por la Comisión Nacional da'Juventudes, no hubo avances. En el te

*. —
ri'snc femenino , la CNF ha mantenido una relación esporádica, pero sin
comprometerse con un Plan de Construcción partidaria en el sector,lúe- •
go de fracasar las tentativas de central ización. ,

. -K -

■! rrf^T'i r i
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,  . Con excepción de los Comí tes-Particiarios que tienen mejor definí
tío su proyecto político y asentamiento social, en el resto de Comités

esta tendencia se ha expresado en el terreno orgánico en la desactiva

ción de la vida celular y la parálisis o dispersión dé Tas CPs. En al--

gunos casos, aunque esto no sea general , hay procesos de repl iegue de
i i t-ío .c:. -n ?,us cnac *er, de -ks -.-rol lo per.so.na1.

La voluntad mil itante de la mayoría de bases partidarias no está

sin embargo en cuestión. En nuestra evaluación, el retraso en perfilar
una táctica ha colocado a la mayoría de Comités Locales en "stand-by",
a  la espera de las definiciones y del desenvolvimiento de la situación.

La prueba práctica de esta disposición de la mil itancia está en que a£e
ñas la Direccióa-Nacioaa 1 rompió el abstencionismo, las bases respondie

ron movi l izándose en la acción abiertaital fue el caso del Mítinde

K

Aniversario, pero también de la Marcha Antimperial ista y sobre todo de

la Marcha por la Paz.

A Enero de 1986, podemos identificar el despegue de una fase de
recentral ización y desarrollo"de acciones políticas, dondé resultará

central la realización del CC .Las expectatiyss positivas de la mil itan

cia se han acrecentado porque los ecuerdos del CC asumen la forma de
a

un planteo global sobre táctica y campañas políticas, luego de un largo'
período de refelxión y pronunciamientos parciales no articulados como
Plan Táctico y uiucho menos impulsados haciendo uso de la conduce ión

del Parti,do(1a ma^/oría de estas iniciativas pare i a" es se desplegaron
en la escena oficial, sin referentes de'masas ni de construcción partí
daría). ^ .

En este contexto, los mayores avances se sitúan nuevamente eii
Villa El Salvador,San Martín de Porres e Indebendencia. . -

En las tres últimas senianas,desai rol 1 ando bajadas a las bases

distritales , constatamos que está c.n curso el 'tsarmllo de la recen

tral ización política y el reagrupamiento orgánico; aún cuando esta ten
dencja no se ha generalizado al conjuntodel CRL.

Sí'

,.v,.

- v.f-

"t -4

hí
En,el terreno orgánico, lo más deficitarlo es. 1 a reaparición de

indicios de fragmentación, inestabil idad y runturas de unidad de acción

en bases partidarias como Huaycán y el Comité Maaistarial\ habiendo mh
t ivado la intervención de las CPs de Ate-Vítarts y M.-g?«;t(a.ríal . L-

i£LÍ.
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;  PI.-SOLWR-EL CJ?L Q FO'^'T'AL'!^'CT^RT,0 COMO PPQYt^'CTO Y'

SISTEMA- DE DIR'^CCION POLITIC.A Y O T;ANTZACTOW. .

■  Cal os el dilema planteado práctica y. cotidianamcn-
5°T rmn ocasioii on que yolvemos'a discutir los "problemasael CKL , -constacamos que hay-un'gran-vacío do proyecto poli-. ..... .o
tico, do orientación, programática, y -ostr.atógica,-do linGamien
í f SSÍ® 1° cond-üccion o.ol movimlehto .social y la construccl5ndol^PRM adapcado a las condidonos del vasto, - complolo- y hote-
rogoruoo movimiento popular m^triepolitaño.

-  A j- - ^ e-3íprcsi6n. ma-s sensible de esta .caroncla la en-
' .r-v . ■ • ■ t; -¡-""qi^ítico sistema do dirección o organización.incapaz, de , plantearse siquiera el reto do lor;jar una alternativa.

Volver, a oseas- alturas del c.emí'no, a las cxnlicacio
nos coyunturalos y superficiales, serla allanar el camino pSa-
la porpotuación ao la crisis secular- dol CRL, ' ' ■ '

. nr^ ; - i. c.cbilidades del CRL son ostructural es v ■ehtio-iiaoTienen su ráiz en si ouacienes, concepciones y tradicionos^lieré*
dadas al PIJM por los CRs do las ox-vcrtíentos, . ~

, desatar las amarras roquicrc Identificar l. s aspectos ■. • ■b - lSiprincipales del problema. Para' crapczar, la lósica de funcienn- ' - ' -
rnmnt,o._y acción do la BU contrlbnyc .a' dobiHtar al CPT., .nAci ..o o- ■ , q
que fortalecerlo como estructura y br-rr-nn-i ^nta h,q.c:!-ica. El fun- • L;ciopamicnto^do-la^DN en Lima, supone para crciTimf^ormanente ■ -■'Visuperposición, o-Q los terrones políticos-orgánico, do cuad-ros y ''

,  - nccursoe. En torminos_ concrotos ello significa expropiarle. ' •^ al CRL .capaCIO.ad do decisión política en variados torronos, ■ y -' '-i
___ 4- -1 ■" é ..j_ v^C.'. V C^J. _Lot.U.U O UUXIUIlUS® y

T.«" cwadros;y jiii_i;ecursoxi^T« TMvr j_ ^ rvr , I w,--. - V u , fnfiJ.r^r?r>c?oJia RiL -Xlüaccntra un grueso do decisiones politidas sobro Limá.
poro a la voz se sacude^ do las rosdoiiüabilidadcs organl-t^rtTva
y- do construcción partidaria. Aún suponiendo que. tal división

fuera, correcta (desición vorsus implomontación)-,Di CI^ -también ccta_ privado do las'posibilidades do coriccntrar
se en la Organización y construcción■del Partido: porque la T
DH vuelvo a l

:■ • ' ■ Vr

a carga en,esto terreno y- absoryo los cuadros y -
ción^^^^^^^ construir un sistema do organización, y dircc

■' -Á

-■AbJ

' N,b  ■;iíjeA%Í; . A. .,,. ..  . . • -f-

r-.m
-V'

n •

- -_- -.y'- - . V J", • ■V;- ■ .~í' ■ :í-' ■ ''y:..y ^ "A
,  ' " ' ''t \ ■■- .r'l. 'i'*; -".'■ ■ ■'-'A ;

} ' r ' '

.' ' '-.V '■ ■ A»iVí- i- -p 'rvV"" -

eir-a,. ■ . ■->

y > ■ ; i • ->
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El mecanismo tradicional de absorción es de la cooptación a las
Comisiones.Nacionslesjy esta real idad, más que haberse transformado,se
profundiza luego de algunos acuerdos recientes que insisten en "aten
der Lima" extrayérdole más cuadros. , '

""'.•íí
'f. - "

iU"

Si medimos la situación por et lado de los recursos, digamos que
'■'1

n-

''yi£Á-iÍJ««4a CP del CRL tiere la inmensidad de un sólo cuadro "profesional izado"
en disposición de hacer de los problemas de dirección y organización
del CRL su objeto de atención central .

Esta realidad objetiva es la que hace del CRL,y particularmente
de su CP, una instancia acostumbrada a no decidir políticamente, despo
jada de las condiciones para organizar y construi r partido, y .por tanto
limitada a administrar su propia crisis y a servir de colchón amortigua
dor del descontento de la mil itancia frente a todos los probelmas polí

,  ticos y orgánicos del Partido.

.V ■

. N

;  .Vv

tr- *

Entendemos, después de año y medio en el PUM y varios años en
nuestras ex-vert ientes, que el probelma es en_primér lugar, un problec
ma político; y en segugdo lugar, que es un víeio problema irresuelto^
al que arrastramos desde la déca.cia pasada.

1

;V-d"

vid

•  ' ' ' f 'Si la DM continúa manej ose como ;antaño respecto del CR de la ■ ' d
eíudad mas impórtente del país, es porque efectivamente no ha comprendí V 4;^
do a cabal ¡dad la real idad social y política de Lima Metropol itana.Por
momentos, parece que se trabajare con el esquema de que Lima es el Es ■ ,,
tado,la institucional idád oficial, los grandes medios de comunicación
de masas, los Ministerios, las Directivas Nacionales de los organismos
gremiales o el Comité Directivo Macionai de lU . Pero resulta que Lima
es mucho más que una ciudad-sede. Siendo sede del aparato central del •
Estado y de las burocracias civiles y militares de todo género, existe
otra Lima que es la crucial desde el punto de vista de la estrategia"de
masas del poder popular .Otra Liitis' que es oprimida por qse Estado y ^
expoliada por el central ismo tan igualmente como muchas provincias y de
partamentos del interior del ;.ais. Es la Lima de los barrios populares
y su dinámico movimiento popular;de 1->5 fábricas y sindicatos indus
triales, de los talleres informales y el comercio ambüíator¡o;de los
estudiantes ni versítarios y los sectores medios; de los Municipios
Distritales y los Comités de Base de Izquierda Unida.
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" . L
realidad objetiva que j ust i f ica la existencia He un

CRL y la hecesidad de la central ización politica y orgánica que nos

coloque en condicíores de construir la unidad estratégica del betero£é
neo movir;M"entc perular limeño, ganando la oceírionía con un proyecto in

tegral de orientación social ista y democrático-popular.

Este movimiento necesita dirección concreta: Programa Concreto

y Táctica específica;algo que ninguna Comisión Nacional estará en posi

bil idades de darle. Este movimiento necesita ser articulado por una

fuerza pcUtica organizada como PRM y conduciendo a lU, algo que difí

cilmente va 3 conseguirse sin construir al CRL como dirección política

y centro organizador.
\

La antigua data de estas contradicciones irresueltas, hace ílu

soria toda posibilidad de sal ida que no signifique una ufan concentra

ción de tención,esfuerzos ,cuadros y recursos.Es decir, algo que no
se ha hectv. cu los últimos años y que no vemos indicios de que pueda

concretarse de persistir las orientsciones actuales.

La fórmula de"atender Lima" desde las Comisiones Nacionales,

creemos que no resuelve ninguno de los probelmas fundamentales y sí

crea otros adicionales. Con esa orientación va a reforzarse una lógí

•  ca burocrática de tratamiento de los prob^e-mas políticos, con una pre

senda de las Comisiones para brindar "as-scría general", pero sin desa

"rollar dirección concreta y mucho menos comprometerse con los Planes

de Asentamiento y Construcción del CRL como PRM.

9

O

"Saldremos d^i aprieto reforzando sustantivamente a la dirección

regional y sus sistema de organización; y an. base a una clara compren

sión de que es imprescindible que exista un Proyecto Político Lima

de) PUM, distinto y autónomo respecto de ios planes nacionales.

En ese sentido ,ia tendencia a dirigir vía Comisiones debe ser

revertida, colocando los cuadros y las Comisiones en función de los

planes de acción y asentamiento part¡dario;c.nmprometiéndoias con las

necesidades políticas vistas desde abajo, y no e la inversa.

Adicionaimente, si el compromiso de trabajo existe, éste debe

traducirse en responsabi1 idades concretas en frentes de masas o terrl
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torlos. con inserción pléna en las estructuras He 1 CRL.

En resumen:

El PlSrfde Lima tiene eAuresai^ un salto

cualitativo en la comprensión de la real idad regional v" del tipo de

proyecto necesario para hacer riel PUM vertebrador del movimiento po

pular regional como alternativa de poder y autogobierno de masas.

El Plan de Lima tiene que ser pioducto de un

ENTENDIMIENTO ESTRATEGICO entre la DN y las bases y cuadros regionales.

El Piar, dp I ima tiene giif «iiiponer I r; rnnron

tración de esfuer^o'j,cuadros y recursos necesarios oira resolver la»;

contradicciones estructurales que traban el dessrrollo de 1 CRL.

La voluntad milltánts de las hases ,|a presen

cía.activa en el seno del movimiento ¿ociol y en la construcción de

'Uf Jos avances hacia Programas más !ntegraies;touo3 factores

son a la vez ¡a materia prima y el capital político a disposición

para iniciar esta gran obra.

La hora actual es de opciones estratégicas a

favor o en contra del proyecto-Lima Metropolitana del -UM.

-  -.íiy'iv ;■

/

■ : V'Á'

COMISION POLITICA DEL CRL

Febrero 1^86, Lima. o *
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10 de; abril 1986

BOLETIN INTERNO DE LA. COMISION POLITICA. DEL ORL

c<sxnjiiL\

i:

"CENTRAR LA ACCION DEL PARTIDO
E lU EN LA CONDUCCION DE LOS
MOVIMIENTOS METROPOLITAÑOS(DE
PENSA DE LA VIDA,MOVIMIENTO ""
POR EL AGUA) IMPULSANDO LAS
CAMPANAS POLITICAS CONTRA EL
REPORMISMO APRISTA."

- PLAN DE TRABAJO DE LA CP-CRL

DIRECTIVAS SOBRE lU, ROMERIA,
HUELGA SALUD, MOV. POR ilGUA,
EETRAMUN. '

- h
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■PI.A1Í DE TRABAJO DE LA COMISION POLITICA

^  : - v V:

DEL COMITÉ REGIONAL LIMA- PUM

"D' - ^

> /

I. INTRODUCCION :
Los recientes esfuerzos del, CP--CRL- han- estádo-

centrados a la elaboración y zanjainiento del Ralance dé -un año d
le construc'cióh partidaria y .en el diseño, de orientaciones tacti

^v,r7ov> r.1 "Dr,r'-t--i Ho _ ppnt.r.nT i zótidnlo atraves
d
cas que permitieran relanzar, al Partido, centralizándolo atraves
del impulso a las campañas políticas,

Todo esto.aíin dentro de un .marco de dispersión--
política y organizativa del CRL., situación que era abonada por i
la falta de capacidadi. de acción del equipo de Dirección Central.

El presente Plan se inscribe en un proceso de -
rectificación y superación de los errores y carencias que hanve
nido afectando nu'éstro- desarrollo partidario y su iraplementación
está garantizada por la. voluntad'militante de las bases, por el-
-compromiso , indesraayable de los mienbros de la CR- CRL y por la -
justeza de nuestras orientaciones políticas. '

II. PARTIMOS DE UNA SITUACION DE REAGRUPAMIENTO Y REACTIVACION -
INICIAL DEL PARTIDO Y. DE lU, EN MEDIO DE UNA PERMANENTE OEM
SI VA DEL GOBIE'RNO ■ -/^PRISTA Y LA ACTIVIDAD AUN DISPERSA DEL MO

, VIMIEÍITO SOCI/iL.

La III SP del CC afirma-que hemos enfetado^ a un-
nuevo periodo piolitíco, cuya primera, fase caracterizada po'r la -
ofensiva del'gobierno en función de, construirse para sí, una "co
rrelación sociál y política ampliamente favorable,, teniendo como ,
herramienta fund-amental el Plan de emergencia Aprista y el nivel
-de contradicción abierta con el imperialismo. - .

Asimismo provee que esta primera fase tendría 2
momentos claves. El primer momento eStá referido a las negociacio
nos de la deuda externa y la firma de los contratos petroleros,y ^
el segundo está referido, á las, elecciones münicipales de Noviem
bre' del 86. En el caso de Lima Metropolitana y el Callao ambos m
momentos están cruzados por la coyuntura abierta con la declara
toria del Estado de Emergencia'y el Toque Queda la misma que-
acaba de s^r prorrogada hasta^ junio.

Con. evidente manipulación de la. opinión pública
afán de-através de gra.ndes despliegues propangandisticos, en su

lograr niveles de consenso y bajo el manto del Estado de •'-üergeii
cia el gobierno aprista acaba de firmar los con'tratos petroleros
Este acto marca el trá.nsito de la situación política hacia el se,,
gundo momento, en el cual el gobierno tendrá que enfrentar a un-
activo, aunque disperso, movimiento sociál, y también en el cual
buscará derrotar a la lU dando pasos sustantivos en la consolida
ción de una hegemonía estatal de largo plazo., ■

_ / ,  á Es necesario tener en cuenta particularidades qua
se avisoran para la lucha política en este segundo momento. Cru
zados pot' el Estado' de ■'d'uergencia y el acicate de los conflictos
laborales, los actores comienzan a-desplegar sus armas y bagajes
en

té
función

.segundo
a lo que.
m.onento':

será el punto dé confrontación central de es
1 clS elecciones municipales.
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^.#. , '.,hegénoniSr'^el^procLo^plSaí^d^ mejores condiciones de-
j gre ccooptar, neutrc!ílizf''r rlnhi n f 'Á uanco iocial autónon¿ del ■ noví^Ato de la estructura s^da, de que tanto Íogeí afíarz.ry de que tanto logre debilitar 6 de?rotaí''a

cesolle?L?lí™rÑo?Lní?.re®8r'Sfíní'' mediante el proHtlca propia, neutraL'zandoltaísíJnto''a"ÍL°?ío5^ ^
narias' en el, seno d^l pueblo- dehiíi fnLS e tevoluciofi
do a la Id, a fin de consol i dnr-' fracturando y derrotanaliento. ' consolidar su proyecto reformista de la^go-
sufrida en Abril del"85^^-^no^hn ^ derrota parciala uno de los píoyecLfbu?^u^spÍ ° ser _ cooptado al Estado 6-aguarda pob el cun-limient^" de' lAsVoíIsa^SÍectori^'"'''' nientras
consecuencia del gobierr^n .-prista roí ?! ^ioresado- -en las urn is de-nAriíi n n n I cambio expr

ralSdo^l ̂ ^íin-'^' < ''etalür¿cií\^™liíeS
d^'i SLSI'SS-.en el sectAr InforLííbaLiS'^

bases en el. noviniento sind-ipAd n^v>,..+- recoCtivamiento de sus
a su proyectó, a'fin de despíazAr'l! !S ganar a estos sectoresla izquierda ha logrado en iae dos ültioar'dlLdasr''"''""'' '

5s; ^fp.^hre?e-í?rd£ 33
finición de iL instrurent-f d! ^^®^-ijta reubicaciín y redenuevas «rnulas o?S,Sza?ívit-ÍÍ?y!í=i®?l?" de lasnuevas fámulas ors.enriíííí.ae pu;ItS''drdni??;So'®- Í''-I""-■de la Convencií^n Fetr----litnTTp ■ñor' oi a *-^^'rliesto, a propósito
nunicipio-_ organizacióA^vecinair ^^^^a u

Energenciá de^la^MLF^un^^?^i!s^f Prograna.de,nuevas y diversas dinánic-s socj-l!t ?! ^J^^^^^^^tivos de estas u
taribién del Po-rtiHoi Isi organización de lU ( y■: tantí^a 3 dicho plan nünicipkf ■
desfase la encontr-araos en el conportiriénto !í!
niendo la Id ■• "portariiento que ha venido asu-

aiao. xr^fíSaíí^rdfr^Serer -r,*
\i-.: ■  - *■ ■'1
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Mi^xi-one el pulso nacionál. Desde esta óptica, la canpaña nacianal
de carnetización se convertirá en el eje de reactivaioiento y de
centralización de ID.- Pero la cercanía de la contienda electoral
de'.Noviembre pone de. relieve .el otropulso de la ciudad: el gobier
na municipal/ El cumplimiento de los Plazos y la necesaria rendie
ción dé cuentas árite los electores ha provocado un conjuntó de a-
contecimiehtos. en el esp.acio municipal. Es por eso que ya conenzó
a arreciar la ola de inauguraciones ale las- obras municipales,., se
reactivan, las-fracciones nuniicipales de lU y se empiezan a Elabo
rar balances
c •!0 de los ■

ge n ediüliciaj' tanto- a nivel de la Provincia c

■de
distritos. También se ha hecho posibleC en la maj'-oriá

l
ta
la

os casos) que encuentre terreno
de dilecciones colegiadas de los
carnetización y'reactivanicnto de

i propues-
de lU, de

Todo apunta,- en el espac-' O
se de reagrupar-iiento de los comités
di

de implenentación 1í
coni-tes .distritales
los comités. .

■  ■ fe ■ . . ^ . . ■ ■ ,
de-IU, a que entramos pn una.fa.

de la consolidación de las D
recciones colegiadas y .de resurgimiento-de Tiderazgos para defi

nir, correlaciones y candidaturas. Éste x.:)roceso debemos abordarlo
buscando reorientar' políticamente lU y .readecmandc sus normas org
ganizativas. ■/

,  A todo esto el
■dispersión Política, y

QRL so encuentra -pún pro cesando..ni veles de
orgánica con las sgtes, características-: ■

Debilidad de un sistema de dirección central y en -particp
lar.' de la CP-.CRL (debilidad que tiene. -uno de sus condicio-
hantes en el tipo :le -relación que ha venido desarrollando-,
ol CÉM con respecto al CRL),
Inexistencia de una red de mandos infeermedios,
.Laxitud organizativa-de uña. gran parte "de los comités te-,
rritoriales pr ncipalmente.- . . "
Desubicación de la ..Organización celular, de la ñueva sitúa
ción politica. ; . ' ■ ' . ,

La solución a estos problemas exige definiciones en el te**-
rreno organizativo, pero' fundanentalnehte exige definiciones.polí
ticas y en este terreno es ¡clave saber -disernir'correctamenté las
orientaciones' táctieo- estratégicos con la que abordáre.m.os la re
lación partido-frente- nasas, o- en términos más gonerales, la rei
lación Orgañización .Política- Movimiento soci.al. •

Lá CP-.CRL, poniéndose a-la altura de estas exigencias, ha'
op-tado por definiciones polít-icas. que 'permitirán abrir un curso
de resolucion.eE• ó. los problemas planteados. T es en la voluntad n
militante de las bases partidarias, en las definiciones políticas
acordadas por la III 'SP de]. CC y en la s orientaciones'precisas
diseñadas para qiiienes' tienen la responsabilidad ele la conducción
del P. en la región, donde^ enconttamos la fuerza para superar la
actual situación del--CRL, poniéndolo c?. la altura,-de sus responsa-.
bilidades, ante las i'iasas y ante la h,istorifi, exigen. Son estas- c

rl ,-consideraciones y el desenvclniento de la situaciónp política,, los
que posibilitan el surgimiento de las nue-v.as condiciones, para el.
reagrupa-.::iento orgánico y- la centralización -política del CRL.

■  ■ - ■ ... '■■-ó' : .f-.y -1,- ,-d - ' 1,- ■ ■ '--- d\  '- vjt- . ,k". '■ - ■ ■ .A' -.v-- .' ¡-e . ■
■  a-/ v. . ■' . . • ■ ■ - ■ Á a- -ra,, í--* -

.V- ..1. -.■.•a-'.'- -" : kr,.,-- ■ .r V 'r' í . a'k,.
' ■ '"a- -f:- 'ó' 'af ■ ..-ó-''fy.:d''' 1^-;' V . d .y ay.yf m; :a'; y a/

-i-» ;
A.-.,. : ---Xí i

d -yy-LL
d- iv'a''-

- d

'Éí-
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'v:
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■  -e-ddi
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La ACCIÓN'del partido E ÍF en el impulso y la CONDUr '
"  ÜII^roN^-pTmR METROPOLITMÍOS CENTR/iES- (DEFENSA■  • ■ rSpAc'Jc ¿í-'fm--A/c T? í ° ^ AGUa) . IMPLEMENTMDO LAS ' ,R-OrÍTICAS Y. ARTICULAI'IDO LL LUCRA POR EL BIENESTAR P

•  ' aprista' aciones y limitaciones del gobierno
^  señalscio que estaños entrando a un noniento político
üinnfe/?p ^ tiePe .en.lás elecciones nnni-el pales Je novo enhre su primera.confrontación política fílobal-se • ■

ias que el noviniento ko-
^  entran a encarar este segundo monento de la pri-oera ^ase aei periodc'o político. T. aquí es .necesario remarcar que

■no enfrentar el momento que.se, comienza a vivirlio debe «^star toolo en. ei terreno, ixíliticoj sinó: también (y nosotros
.diri-am-os princip.alenente) en" el,terte.no social. nosotros

-orrectd^"nf?fv?í°'í"^?'^ fuerzas, teniendo' a la base una-«orrecta wOiitica de frente Amen, dc^ -fói ir.oT,.,..v.,,'^nico,. de -tal.manera' que podaiios ink
V centralizaciS^d'^-^-U proc,e.so de reagrupamiento' .Solo-así podremos acumular fuerzas hacia
i? Tn f producirán los puntos máximos de'tensión, tanto a nivel •

cono a nivel de la misma "contienda eleccionaria de Noviembre. ■ ' . '

■cTón de fiiP^^L ' es .clave para nuestra táctica la.acuñiula-
•m^'tr^po'Yit'ond Q r •' y articulación de los. movimientos . ' '• ."■•dstosí no vi hnt n'o® que ya conientan a disputar.Uno degscjs moviniientos dUn no lofí:rn noveles ríe een-t-v>ot-i. - ■íííana'rlí:^"^'"" aún no logra niveles de centrariz;ció¿^m;íropo:■^uíe está fuefa de tmda
del Vaso T Gue reposa en la organización-aviación fuír??n^/^® "í® .C^^^cdores Populares. Estas'formas de oroani.zacion funoj..jn---il .articulan uii import-ante conjunto de ormonia"
J^;Caones ■ cerritori.iles, principalnente femeninas (Federaciones Dis

.pVÍé'íife Mujeres, .CoHite.s de Damas, Clubes de Madres, etc')AcIe-""
hnsp T n'""" capacidad de garantizar, una eí.ectiva bvprti ísd^pi- f m ® de.defensa de la Vida,,-pudiendo" convertirse en su C.0.1 umna central. .. . '

oA nm í ctrp mnViniento J-T.etropolitario inportante y que La lograen su cént.ralización, es el-Movimiento Me
nno U iO.por el ..a.gu.a, que ha-c.onseguidc que el estadc reconozca que el agua es materia de inversi6.n' pública.

,  y P^fficulármente el .P., nantienen inpo-rtante presencia -
Presencia que exige, una articulación y cen-

s-iíni-iento inpli.canci.aa. que. tiene en el- Redirán • 'titü?i6n de '-el ropular, así cono para el , -inpulso, y. consnuucion de las asambleas cívico-populares, : ■ . • , ' "

t/ n-ncio orí ^ ' ■• • j V j. t.clX_LU-aU fcíiie¿5Ua

S? v'pp'Sni desarrollan para contribuir al iripul
,-'o dos-movimientos roetropolitanos más inuortar

tablón -J. . jsts terreno adquirirá una nueva connot."ta.ion nuestra-participación en los comités distrital el. de ttt e i.
clüso sdá^rírS?^ comités distritalel, de ÍU e ¿a
REVOT.TTrTnvAmon pregona "UN CARNET: UN MILIT.WEi  ̂ f 2 spues e.s-tar.iamos en condiciones de, organizar en lU ■
taño ^ -ante y dirumico sectür del noviniento social metropili -

:V. '■ , , ■ ■ *■

- .1

V comitS de la .militancia del CRL, de' sus célúlasv ' d 'f "o:Aterritoriales, encuentra su fuerza y vitalidad enesta t d..

'  V \ J.' ^ .0-. • - . J V">,tCDI - LUM
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.  La caupaña por la supervivencia y ol Auto-gobierno de Masas
*( Cuyos lineanii entes y' contenidos fueron planteados en el do cune nt
t'o"La situaci6n política y la caiopaña' de Lina Metropolitana", ela
borado por la CP-CRL y en circulación dede el 20 de Febrero pasa-
clo)debe ser un eje central de novilización y de centralización del
CRL, para elllí la CP-CRL irrá-precisando .un conjunto de acciones qu
que conpronetanlos esfuerzos de todo el P. en función de los objo
tivos políticos ya definidos dentro de plazos .deterninados. Ademas
desplegará todoi. la influencia ■ del P en la _MLM, las nunicipalidades
distritales y las organizaciones ñat'urales de las nasas,

IV,- ITBICACION'•GEOGRAFICA^ DE LAS ZONAS DE ACCION.
dtV''--

Los resultados del,diagnóstico partidaiio. y de lU nos a- ,
consejan que racionalicenos nuestros recursos nateriáles y h'una- '
nos, en función de lograr los objetivos que.buscanos: Inpulso y c

. conducción de_los novinientos netropolitanos centrales, renova-. ^
Clon c:.enocrat'ica' y ele nasas de lU, debilitai-iiento de 1 a opción a— ' . - ■

.prista. ' ^ - .T

.  '• Anteriomente hemos venido estableciendo prioridades en
él traba.jo interno partidario que 'fina.lnerite han quedado nediatia
zo.dos 6- relativiza.dos por la dinánica ¿le. trabajo que v^nía desai'r
rrollando^la CPtCRL, además de las razones ya expuestas en el ha- ^
lahce politico-or.gánico del CRL. ■ ' - ' , i

Ahora estaños en el momento y en la capacidad de iniciar.-
una nueva fase de construcción partidarias desarrollando un plan,
de asehtaiTiiento y de-Maéas, en correspohidencia y articulación con
las campañas políticas acordadas. . . . • . .

La CP-CRL ha señaladp los lugares y sectores de la región
en los qué el Pl. debe dotarse de una base social y de. nasas funda
Liental: en este sentido ha diseñado la construcción de tres polos
de asehtaniento^territorial y uno;sectorial. ^ '

Los polos de" asentamiento territorial son los sgtes*: ■
d  . ■ ' ♦ ■.'1-

1." NORTE;. 3 distritos prioritarios: SMP, COMAS, INDEPENDENCIA. ^
La situación del P; en estoá comités es el sgte:

..Si'JP : Comité con- funcionamiento regular, tiéne, actualmente pro^
blerias derivados de la conducción-política del noviniento social
del. distrito y. por la gestión municipal. Ultinanente el debate y

.las relajones entre .la rálitancia han adquirido, un ses'go ..de suhj.e
tivismo.-La C|l. en su gran mayoría. -funcionan con regularidad. Ha

■ce poco han realizado un congreso, evento que designó a la qctual
C'P-distrital Existen problemas dedseguridad (pjrincipalnente en la
base del Chillón). ' . ^ ,

COMAS:Viene de realizar un congreso en Diciembre pasado, pese
amello se evidencia una grave^dispersión política y or
gánica en el comité. La CP elégida en el Congreso Distri
"tul está desactivada, no exíst-e funcionamiento regular
de las .células, .

• , INDEP:Co;.ilté Con funcionamiento regular, su CP ha'regulari-
■  , zado su actividad y sus Cél'. funÉlonan* al 60%. Existe

b".).. importante presencia en el novinientg sqcial del distri ' .
■- ■ to. El P. tiene A regidores. " ' . - ' . •

El Apra actúa con mucha cautela en estos territorios, básicamente

CDI - LUM
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IkD.r la'tradición: de luclia y l'a consalidación de la organización
.pdoulár, acunulacla desde 'década pasada. En general, en di ver
sos. grados, existen" problenas de seguridad.- . . .

■ El viQlentisno no descarrplla activiclc?.d 'sostenida, aunque han pro
ducido algun.as acciones de propaganda (Ccínas, Independencia con.

.Tiayor incidencia) , dirigidas a'r-iellar .el^S.nino y la noral^de la-
riili.tancia partidaria 5" de lU.

2.-' SUS : 3 distritos, prioritarios : 'VES, SJM, W¡T, '
"írd . .

VES

SJM-

^  . c- -V, - . --

lífeds
m-%
i-- ; V'

VMT

-  - a-. ,

■"!v.

Gongreso Distrital que dejó pro,
referente a los ejes de acunu

e P-., expresado en el debate -
import'3.nte in
nunicipio y en

Ultir.ianente han tenido
hienas pendaentes. en le
lación y-construcción c
en torno
fluencia
en el frente fenenino. Se perdió la conducción del —
GU-A-VES y existen graves prgblenas al interior de Itf.-

(Pugna con .PR). SL ha conenzado a, actuar más abiértaHe.
nente y tra.ta de incidir en la militancia d.el P. y de
PR. Existen problebas de seguridad.

a la relación PUM-IÜ. Se tiepe
en él D.oviniento social, en el

Conit é
Realiz
anterior

debilitado
iro.n un

por. la salida de Murrugarristas. . ■
ongreso durante el nroceso electoral ,en

, la gP'distrital ha quedado desarticulada;lef
'presencia en el noviniento barri-al es dispersa, nues
tra representación en lU se ha. visto a.fectada pues an ■
teriornente habiá sido copada por los cc que renuncia
ron al P. ' -

Comité con problenas. de dispersión.Desarrollaron su -
Congreso Distrital que. nó fortaleció al P. El, respon-,
sable, del Cóiiité elegido en dicho evento, renunció al ■
poco tienpo de asumir el. cargo, lo qUe aceleró la'Cri_
sis y ,1a desarticulación de'la CP distrital. La presan
cicadel P. /en el moviniento vecinal es ' di spersa^sitúa
ción que se ve agravada por' la misna composición geo- , •
gráfica- de este distrito ..Kuestras bases más ■ inportan
tes son Tablada.de Lurín y Nueva. Esperanza.. .
El Apra lya
t-ritós, . no
movimiento
vos en los

venido centrando su ofensiva en estos dis
solo desd® el. estado sino también desde , el
de masas; se "constricyen'comple jgs deporti-
límites de mi y YES, im.plementan los lia-.

mados. "comee.!'
mentando sus
no - de l'aproi

res del pUi
niveles de

com.oaganda

íblo" el ■ viOl'entisr.o va incre-
activiéad, tanto en el terre-
doi reclutamiento.'

vMM

3..- ESTE

SJL- :
del
ha.c

^P.
su

existe un;

las veces de

dist ■.
instanei
dirección

Agustino

;  3 distritos prioritarios SJL,. Agustino,Ate.
>Hast.a la a.ctüalidad no han realiza.-do su Congreso
trital, no.hay vida celular
cia conform-a.da por 3 cc que'
política." Este distrito es considerado como una zona-
de reserva., para la. exio-ansión-urbana ,de^ LM. El P., .pee
se al nivel dé dispersión de sus "cuadros mantÉÉne —
una importante presencia en la Organización vecinal- y
femenina del distrito(• vaso de leche)-.
En ésta ba'se-militó el c. Antonio Guerrero.

reactivación, su CP funciona:  Comité en proceso: de
de.
do'

manera irregular, lo mismo
pienhrias de militantes

El P .

que "SUS ce, han prociucx
para .evaluar la.sitúa—

cióny hacer ajustes. El P. tiene importante prosen--.
cia en el novimiento.vecinal y femenino, el alcalde -CDI - LUM
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. nilita-errv nuestras filas. ISL ha desarrollado-algunas a ' ' ' Vt-
acciones .ie proRaganda violentista en el distrito,—
afectando locales "del Apra.

ATE c Cotiité -con graves oroblenas políticos" y orgánicos; ac í á- a
•tuolmente está en proceso -de int crvenci v -ran-rr-mr

.x:p

. .. proeeso- de intervención y reorganiza,cipn, A -partir de?L Plan inpulsado' por la Conisión inter -
A,..- • , ."Ventora se vislurbfa una■ solución favorable a corto "-- ; V-. '' ■, , ■'■  > • " o-'» ■ ■plazo. Fuerzas vi'olentistas a.ctuán en la zona. ' ' ' "'''I'
p  ' El. Apra ha -en a'disputar 1.a conducción del-piovi—pv- .ftiepto social en estos, distritos, particularr-ent e ene -

■  ■ ■y ._ Agustino y Ate, donde, han Icíprado .lvances^ Existen pro ' ■ '" • ■ ■
• l -Wemas .de, seguridad • en "estos distritos. TÚ se encuen—^ 4

^.tra con gravés pugnas internas y con sus óbnités di vi- ' b-V-:'
dido" ■ ' i

A .nivel sectorial se constata una creciente influencia del-
t-|: - • • ,r .el no viniente laboral liriéño, pero así nisno una gran
,, i; uispersion. ^Es cono.cido que Lina Metropolitana concentra
¡■ ."-p. / '''d 50.^' lanosa trabajadora a nivel nacional y que-

■  . +n-conauccion. del p.-:)vir;iento social generado , eh este sector
ú- : "0-. ' iPPo-rtantÉia estratégica'p-ara la revolución. Por ello-

,  . se ha_pl.anteado. la necesidad, de reconstruir la colunna obredel P. y pgr lo tanto el comité tjbrero ha pasado a ser'-
■  -F; ^Ú^ú^se prioritaria en t.érninos de nuestro hsentaniento so

p'" > ■ '■ .*.,■• ■ • . E.sie sera el Punto .:'';0, .p,-r^ptáda que nos :oernitirá pos^r
m- ,v . ordenadanente; a centralizarlos otros sectores del noviden
p. -p . , ? . le-bor^-. de Lina," fundarentalmente asentadas en el

^  PübLioa, ú magisterio, Ministerios,Snlud:, Municipali-. .
|Úb,-'dd d> • . eaaes, etc.),. ^ A -nivel -del movimiento obrero el P. viene tenin
fe-d f-í./. -.niendo una importante presencia., en el • sector" metalárgico- - "
rd:.VF • V Eoraveco.Inresaj- e'tc,-) .Federación Textil, Gréfica y en la
i-fdp.:-!, : - rama de c-alz-ados. , ■
f.'-iV En; cohclusiori Ctirorios. que este sistema de-priorida,des inpli ' * ' d

calqué la distribución ,.."ie 1-os recursos existentes" y la aten á'
Clon central de los cua'^ros "de la Dirécción RegionoJL esta—. ' ' '
ran refetiaos a los territorios señalados y al proyaeto de-
reconstrucción de la columna ■ obrera del "mariateguismo .■

'."vs

CPONOGR.WA ■

. La supervivencia popular es el eje que articula nuestra carjpaña
política central con el sistema de prioridades que estamos plan

^ teando, sin embargo es menester diferenciar dos etapas en la --
_  conse-cusión* del .asent.atoiento social -que buscamos.

La primera etapa del asentamiento partidario cubre todo el pro- '
ceso de consolidación .de;ia presencia del P. en las zonas" y sec '
tores fijacios. En este tienpo .no debe ab-arcar más de dos años.
Las bases^y sectoriales no señal-ado-s en el sistema de priorida
des pasaran^ a centr-Tilizarse vía el ii'--Pulso de Campañas especí fi
cas. que ,articules lucha cultural, defenz-a-de, los DDHH" con''orr.-a-

.nización ae lU. .Serán atendido^ por el E-GP-CEL y su comisión -
de campana,^ o • .

•  V '

í ?
rv. í' ■ •

Esta primepa, frise tiene tres momentos muy marc.ados j
■  ».A),- Iñd^e^.de reagrupaniento orgánico y, centralizaciíñ po

lltica. .^el ̂ CRL. (' Abril-Junio 86), las acciones' centrales-
son • 4

-

 . ■ • • ■ i,. ^

.  , ■ ■ ■ . ■ ' \ í
. -.■Jrf,.. ■ ■ . ; _ . . . ■■ . . • . .. • . ; . . V.JT •^.■■¿.■■--Vr
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a;::!: ATlIVEL INTERNO PARTIDARIO : * • ■ ' ■ ■. 'P
. Beedlclín deT :'»oletin Interno Aroauta. 03 adiI
. Benctiy.TEiento^da los Con. Reglonals. Inquino
. Píen..no Coi^ato Obrero....,......,.,,
.  .Senana de Honenaije ,ol Anauta J.CK-y reaflrnación Marlategulsta..

• • •

Sesión solenne-iel GEN en el Loc-al Central y de Debate "Pensa
ni ente. Haya- Mariat egui 17' Abrí.

-Debate _Situacion-Política Actual y Tareas 18 Abri-Eonenaje por elidía de la Madre ..,,,10 MAYO
•2 : - A NIVEL IF^r

■' ' a.

• Carnetización naaiva de los- mienbrms de, los conités directivos
RoneS^''n%®;';r^n* ' Cívico . 7 pn 16 Abrí-• KpnGPiíi cv tunbci Ci6 JCM» ••••••■«•... . pn avit^í

,  C.ampaña de Carnet izacióri CIJO-IF........... ;f^AYo'
^""•3 : A NIVEL DEL MOVIMIENTO SOCIAL :

'nist^rio^ ^^©1 sector salud (nédicos) a nivel del Mini'■,IJuelga .de todo el sector*Soáíúd] .*.*!.*!!.'*!!!.*!!!!*!!!*/* '*Ío^Ab^^f Jornada por 1.a estabilidad labor,al y- por sueldos y sáiarios jus
tos para los trabaj.adores, coordinada con la CGTP y el CNIJL a-
desarrollarse en el Centro Cívico'. ^ ^ '

^  ̂ -tual dalos trabaj.adores y ra centra '
®Í-P^oy®cto de ley de Ltabiíirád*L.abó raí!! 26 Abril

'rnnc;i]-ito K ^ 1 -oyo ^0 Abril, -.Consulta a bases sobre huelga CITE,. ..06 Mayo
.Huelga del Sutep .... / ^.^08 McSo
.Marcha netropolitana por el agua , desde los cuatro co.nos de.Li»

V * P * * * -f V- V* *^* * * • * ^*33 Mayo '.Jornada .de solid,aridad con Centro-Aoérica: Acto político-cultu- -ral en el Estadio de San Martín...... -18 Mayo
•Eventos de Centralización distrital en Defenza de la Vida (SMP-
independencia,, etc) ... .2-quine Mayo

En el nes de-abril la acción central de primer orden.es la roneí»'
tumba ae JCM^y en el mes de Mayo es la marcha metrópoliana por el agua. Haci.^ pHi- c.oncBntrarem.o-s nuestra mayor ten-^—

fuerzas. _ Ademas on el mes de Mayo debe culminarse ' el pro
ceso_de reactualizaci-on- del cuadro org.ónico del CRL" y en conjim-
39» La ^'©L presente cronogr,.am-a es la melor raran-
ORT Óiti la_CONF.E^EMCIA POLITICA Y DE ORGANIZACION DEL9 ® tiene como objetivo central producir reajustes al Plan - -

efectivizarse los días 07 y 08 -

B) 2* Monentóde despliegue de iniciativas, en el movimiento aocial .
en torno a la profundización d,e -la compaña política central y
ae aefiniciónes jLmportantes en lU. Esté momento abarca el peí»
nodo Junio-Noyiembre y va-desde nuestra-conferencia políticay ae Oi^nizycion, hasta ,el .despnlace de la confrontación elec
toral. Bieste intervalo la propaganda electoral volverá a —
cobrar importancia y por lo tanto es clave para nosotros entrar
en ese momento con un -claro balance sobre ia gestión municipal ' ■
de lü a nivel_ provincial y distrital. • '

„  ■ V '

C) Momento 'abarca la fase post-electoral y-la realización dell ■ -
II congreso Regional Ordinario, que .débe inscribirse en la di

V *.
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r.'j:ii.ca y cr.cii.v rana ? ji II Cori'(:reso■ Alacieníil del P.

MÍTAS Y OBJETIVOS.: . . ' ' . ,

» ■ ' ■ " ■ . ' '. y
-'■n ,

: 'X"
1,- Copio- objetivo general bu.scaiños producir uji viraje sustancial .

en el proceao de construcción p-art i-dar i a, • centrando buestras
fuerzas en el iripulso y conducción de los ciovimientos metro- • - ;
politanos'centralesj ■ en la renovación democrática y de masas ' ;

' de la U y en. el debilitamiento de la opción aprista* " ,

■  i

O' -
y' •

Z*- Como objeti_V(? específico nos proponemos : • " ■
■  a.- Reagrupar -orgánicanente ,a La rálitancia 'del CRL" y cer^bra

,  7 ' lizarla. pollticainente. ,El primer paso en este sentidp*«s lá-
restructuración del sistema de"' dirección regional-en los'sgt . , .

,  . , términos: . ' ' .
.  •• - Distribución de las responsabilidar'és específicas'entre loá

■''A '; ■ mienbros. de la CP* CRL y su destacamento a las bases consi- ' . :
'  /• ' i- . ^ deradas prioritarias: . • ; , . • ■ -

Norte; SMP(Mend) Indenendenci-a '(iTora), CómaS(Pabl) *
.  , V ' . .'Lr ■ - Sur . ; VES (Seb) . * • - • , ' ~ ^

'  Este ; SJL" (RafL Agustino (Balv), Ate (Pedr) ' ■ . • .
. 'O. - ■ ■ . .. Conjite Obrero : Raúl, José Luis. .Roberto (Zac.aríás, EM) '

p. V CORpU : Ayar
/: ' • ■ DePiás bzses : Ateríción vía CE- CP y comisión de, campaña- y

.  lU", conformar núcleo de centr.aliz-acion con los ce Julián-
'r , . ' ( La Victoria) Figueroa(Cercado-MI) y unce del Rimas ,

■d;';. ; . ' ■ En cuanto a los demás mienbros de la CP-CRL :
.  . José.- su situación está por definirse en.tanto la III SP-
\  —d^l CC acordó incorporarlo al CLAN y existiendo . aún res—_

Lp 1 ■ ponsabilidades en relación- al trabajo en el frente magis- -
, t erial - ""el CRL. . . ■ .

.. . ■ ; - .DMAR pasa a COR par,a su participación en tareas relacio
y, . ■/ nadas .a su ubicaci-Ón en la CNE. _
=  ■ ' SANCHEZ; atenderá la relacióii Semanario- CRL. .• ■' t"
%■; / ■ . ■ ' ■ ■-.-Conforaación do un comité ejecutivo de la CP-CRL,integrada •''dP.p
i" ,: 'ddV, ■ por cinco, miennbros, con las siguietes funciones: ' d-áA'"
p- ■. ' • . " d- - . . Dirigir y supervisar la implementación de los planes pí v ■ d - '
d,; ■ . - -P ■ " ' lotos y las camooañao políticas. * -d,
'  'id .- Preparar y ordenar las reuniones de la CP-CRL. . - 'i.- .i,

.  •Mantener y des.oj^rollar unarel-ación perm.anente con el CUf. ' ■ d
í dd . . . : - y Tas torisioncs Nacionales. ' ■
_-dd ■ - d , ■ • Articular el funcion-ami.ento .de las comisiones regionales a

y orientar su trabajo hacia la implementación de-las cag
pañas. ,
Eriiitir direcítv.as periódicas y reeditar el boletín int .
temo Amauta,-»-hacer el seguimiento del cronograma de a£
tivid.ades y resolver ejecutivamente tado lo relacionano
a despac.ho .Adoniás CE-CP se seguirá con los sgtes cri
terios de 'funcionamiento r ■ ■ . .
-. Reuniones de trabajo, ordinarias : , ■ d - ■ . . -t 'id

Sabado 09:00 am , - ' ' • ' . ■ ' dd;, ';-'d-.-:-:,,¿w
- Quorum : 03 asistentes. - ''p.
- Loo a.cuerdjs tom.an por mayoría simple. íji
- Para reconsiderar un acuerdo se necesita 4 votos. ■i'P-"i.d^
- Be llevará record de puntualidad, asi-stencia y cumplí : -po.pd^^;

miento de tareas.

En -cuánto a 1-a participación de los ihienbros de" la DM y de'comité
■A-'

siones nacionales éh la CP-CRL: - • ;d-
'i

••

■ ' - 'A

Acordar la participación permanante en las secciones del CE -CP,
de' los sgtes cc; - ' * ' d . - . .
Alonso y Zpata del GEN ' ; - ' " . - . . , , ' -
T'elgar de la'CP del CC y regidor de la MLM ■ - d-
Solazar de-CON ' • ' , ■ .' -di 'i.p-ii',,"" - ' -P' . ' P-

-• • >" . • "-i aA' ' P V _ . - .
-. . .- *-' íO-' ' - - >1 ■ ■ ■
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cc.podrían ser invitados a participar en las reufi
L? ITi V» T- V» 1-^ -•-> ^ _ . • • ■» ' .para tratar teínas especificos que requieren

le -

Estos aisKos
niones de la CP
su asistencia.

Restructuración del sistema de Comisicnes Regionales: ' '
misiones enfaisis en el furicion-amiento de las sgte corr;

Campaña IC,- COR y, 'Urbano popular. En tanto existan mejores-.
conatíinf?? P^^i^darlo se -•

'í® í'orr.aci6n-poíítIcSl"?eiBeílna
de. preparaclíi,: de la Con#

"■ dei cuadro orgoanico y senso de la militancia
" 'píopSSefy^S^ ele Balance, la g.sti6n municipal,

Definiaión de criterios • -ara la selección de los militantes eu
elecciones municipales. ' ' ^anzar en el aiseno dd una plataforma política rara 1,^ renrión

en funcxon co los reajustes del plan táctico del PRli.B.- Impulsar niveles de centralización metropolitana del movimie -
®  vecinal, gremial, sindical, estudiantil) ' ^ ' ' ""

StaSaiilalr.Sí' on ,1a oomislón. mixta.Hetropo ,hacia,^la^ centr-alización metropolitana de-los .comí '-t-So 1—> --'y-- uaiia ce "ios .comíy hicia su articulación, junto con-.  ̂ xx-AV.#-i_C^ OIotras expresiones org.anizitivas generadaK por'la estraté-
de^la^vida^^^^^®^®^^ Popular, en los conités de.defenma -
Impulsar ^la centraliz-ación gremiál-sindioal d,e los traba-jadores de Lima Metropolitana preparando desde las bases-
P l í? n "n ■■'T» cí oo rl 1 r*rtmT^' -ns _ •

-  Q , --1 V..J.OOLJ. C.UJ.V.ÍUÍ ±Li¡ó üases-el 8 congreso de la CGTP. P.ara ellO-os .■necesario reacti-
.  . •-' X X • j. CL c:j,  ; . ^ fortalec-er las federaciones y greEio donde el P. tie

FETIMP, FED.EVAL, .SUTEBM", Federa—~., • , ci.on textil, fderaci -n .gráfica,. Fed. de calz.ido , etc.Por
'  ' ?níw 1° irapuláar la- c?entr,aliz,ación metropolitana de las■ ' , . luchas de-los gremios en conflictos.

-Impulsar .la constitución de la FELIM como esp.acio de cen-
p  p.. i'alizacion de la -juventud estadi-antii metropolitana^'Olítica de frente-único síh qSe'pre.serve la.unidad de lü, .respetando las:reales correlacioLs ?ue^perza y. el peso especificp. de los partidos-qpe la confor
Mantener la adjudiqaciónes conquistadas por el P. en este terreno.

■  . V /F- b>' . 'r^¿ '■ -.y-
vf' v'

i*/'
; V V-'-''" ' V ' .Vb-,

• -■'ó ■ :

"'Ig ./•. .  ' ■ 'i'
\  .

V\

1

íbi
>  - I .'"i»
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IMPULSEMOS CON DECISION EL PLAN DE TRABAJO Y

LAS DIRECTIVAS POLITICAS DE LA. CP-CRL.

Como parto do lai cajD.pojS.a de^roctificacién quo nos homos propuos—
tp, a fin de superar la situación do dispersión que existe en el CRL,

ó-Gl concjunto de la militancia el Boletín Inter
no .üMAUTiL que contiene el Plan de Trabajo zanjado el Martes 8 en""
la sesionde la CP-CRL, como las Directivas Políticas. Su discusión
j cumplimiento nos permitirá alcanzar un accionar común de todas las
bases del CRL y,consecuentemente, los objetivos políticos que nos be
mes trazado» h wo

i

1»- Rosgaldemos_la_lucba^del_sector Salud y_dosenmascaremos la trai—

2Í2íi_¿Sl_a££Í£-mo_en_la_Huolga_módica»

a-
Después de un largo repliegue del movimiento populaí», al ser í

fectado por la ofensiva del gobierno, los gremios laborales, vienen
desplegando con iniciativa, un conjunto de acciones de lucbai, que nos
bace proveer que este sector, será la columna fundamental con que
contamos para enfrentar y desgastar al reformismo nacionalista bur. •*.
gues del^.iipra. En el conjunto de estas acciones que van en incremen
to, se- viene desarrollando desde el 4- de Abril,la. Huelga decretada
por los Médicos del Ministerio de Salud, la que está, bajo la conduc
ción del PUIiI e lU. A. partir del Jueves iO, esta paralización se ba
visto fortalecida con la incorporación de la Asociación de Módicos
del Seguro Social.

_  Gomo era de esperarse, el gobierno, a travez del Mnistro David
Tejada, lo ba salido al frente al gremio, señalando que si atendie -
ran sus demandas, por las. dificultades econóijiicas que tiene el país,
someterían a la población a un mayor bambre; estos mismos argumentos
furon esgrimidos por la dictadura militar y el belaundismo para ne
gar justas re inyindi cae iones ales sectores organizados. Por otro la
do la .^ociacion de Módicos Aprietas", se ba. tirado contra la. Huel
ga, traicionando a sus mismos colegas, anunciando que no se plegarán
ya que según ellos, constituye un complot contra el gobierno. Con es
tas posturas, queda sumamente claro que el gobierno pretende enfren
tar a los médicos_con la población y, por otro lado, se constata la
nonducta incorregible, obsecuente y traidora del Apra,

Los médicos de salud^ no se ban amedrentado y por el contrario
,ban radicalizado sus accionesj dejando desde boy Jueves 10, de aten
der en los centros Hospitalarios y áreas de Salud; paralelamente y
con el fin de evitar un aislamiento y satanización que el Apra impul
saj ban trasladado la atención módica en forma GRATUITA 'en los dis -
tritos y zonas más empobrecidas vía parroquias, centros comubales
sindicatos y municipalidades,.. En tal sentido el PUM e lU deben asu -
mir su apoyo decisivo impulsando las siguientes acciones para impe —
dir una derrota de esta lucba:

a).- En los distritos la Comisiones_Políticas del P. y los Comités
Directivos de lU, deberán realizaá^ reuniones conjuntas con los
ce. módicos en buelga a fin do efectivizar su apoyo en las'

.. . acciones para este fQib.

b),- Los municipios principalmente donde el P. tiene ña alcaldía y
en otros en coordinación con los alcaldes de ib, deberán pro
ducir reuniones con las organizaciones de base y promotores'— ^
'de salud para efectivizar la atención gratuita,
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c)»- Atonoión gratv.ita oon.los raédico s los'sgtos licspitalGs:
Hospital del RimQ.c ^ Saa Martín do Porros,

Golliquo*,, c o.,Comas •
Barvc Chioo = .Agustino, Ato, Huaycán ' " " ■ '
María Auxiliadora^. .SJM. WT, VES. ' ■
2 'do Mayo- o .Barrios Altos "0 coreado)
Loayza.. .. . .Margpn izquierda, fedoracion gráfi

-  ■lina -ce^ ' '
Go.l0,0 o o. o • o.-e. o'. o O all aq . . - " . ■

dpi.- Sostonor una campaña do propago.ndización del conflicto, con
jugando las .roiyindicaeiones do: -'lGs módicos, con' : la politica-
nogativa j anti dcmocró.tica- .quG:- él góliornO implemonta, exi
giendo ; .. í ,

u- iUnpliaqión del nrostipuostb .Hacionaí para el: sector salud ■
- Atención gratuita a. los séotores, más necesitados

. - Mejoramiento y^equ.i¿)ámiontó de Hospitales y postas "
Medicomentop básicos a bajos'-preeics y. al alcance do Ios-
bolsillo s'^ populares

o)o- Estas acciones deben iniciarse,.,.<a me-S tardar ,el Lunes 14 de —
.iíbril,. baj:.o:.da respo.nsabilidad debías'■CP- distritales del P^

- y-Hs tablee i ende coordinación para jsu- impulso con la CP-CEL

POP Xn- REl^VACiaH ^imOCEATTaA■ t^LA HÉQRIENTAGLOlJPOLITICA DE lU
HECHEMCS . AHDAR 1A-C.AMPASA DE ORdAPlEAGIOE 'x ' CARNET IZ AGI OH -APROBAD
BixLA x P.eB EL. GOMITE DIRECTIVO-HéCIONAL;- . A' " . ~

Á

En esta primera fasec q.l IV'nH l.ogrHdo consenso^de todas las -
fuerzas:peñaticas inoluso: al■cC ABL, ,a.recogerse la propuesta-
que lleváramos sobre la cam-oaña ció carnetización y cuyos objoti
vo s ^ centrados en ircorporar r la. yanguai'dia ;.p;0-pular al frente
politice ( 150,000) militan-'-.os de TU "organizados y'carne ti zades
Se Han precisado en el a.cuerdo del. CDH , que., esta„ campaña se inició
el 15 do ..marzo y culmina el 55-de Jpnio, Con ..este importante ■
ac-UGr.do, se.. Ha derrotaó.o á quienes prétendian la carnetización-
al margen de. la dircc.cign nacióncár^A
Las expectativas electorales.podrían donaturalizar la campaña -
do carnétizacíón, en tanto existe fuerzas .que ven en ella,solo-
un acto organisisfa'-''de lo. entrega do carnets a fin de .acumular-
úna Goorelación ( blandeñgu.e) paro 'la^ designación de l.as plan—
cHas municipales para las eleccionGs.^ iiquí .deHemos ser firmes,-
y_ claros colocando por delaiit.o la discusión política que nos per
mita armar nos ,de un Plan táctico diot.riual, un Plan de campaña
y _uHa_propuesta aD.tcrnativa de ¿.eaa.rrollo_ en. cada une do los —
distritaso (tomai- .cómo 'base para su diseño' y velaboración, los ele

.m.entos plsnteadcs en el Plan de trabaje que bajamos en esta direc
tiva).
Dentro del. _progra.aa de esta campaña que
gánica) j están plfinteadas las .si'guic'
- Acto-publico de. carnetización. .do la DN, parlamóntarios y auto

ridades munlcipDles. y el consejo provincial de Lima Mier""
coles 16 a las 7 P^ en el local del Centro Cívico,

- Semana Mariateguista ( ver el-cronqgrama d.el Plan de Trabajo)
Romería a JGMo. f ,Lomango 20 de Aoril a las' 9 a^ Pro- concentra
ción Prqu Univorsi bario^

■'^ntes
s una soi'a(política-or
actividades
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PLAN DE TRABAJO DE LA COMISION NACIONAL DE FORMACION 1986

1 , Obnetivo general y ob.ietivos específicos

La III Sesidn del Comité Central ha definido los objetivos estraté-
f icos'y tácticos del Partido en el terreno de su propia construccián
stos se resume^ en la lucha por ganár la hegemonía, en lU y la so

ciedad, para la propuesta de Socialismo Mariateguista que levanta -
el Partido, y en la lucha por centralizar nuestras actuales fuerzas,
construir los instrum^tos centrales de direccién y lanzar experien
olas modelo de construcción del PRM. El presente plan de trabajo se
ubica en el marco de dichos acuerdos. A partir de ellos define sus
propios objetivos.

1.1.

Luchar por dar un salto ̂ cualitativo en la centralización i-
'  deológica del Partido, priorizando su columna de cuadros,en

torno a la concepción del PEM, el programa y la sistematiza
ción de las experiencias y aportes teóricos necesarios para
mejorar la capacidad de dirección y organización. Esta es -
la expresión concpeta, en el momento actual^ del esfuerzo —
por poner al Partido a la cabeza de la lucha ideológica en
la izquierda y en la'sociedad.

1.2. Qb¿etivos_esgecíficos

'  a. Iniciar la formación nacionalmente centralizada de los
cuadros del Partido a través de la escuela nacional y las
escuelas departamentales.

b. Alimentar la autoformación permanente en el Partido a —
través de la promoción sistemática del debate teórico —
(en torno a los temas que defina la dirección nacional),

.  ; la elaboración y difusión de materiales pedagógicos para
el conjunto del Partido,ylla participación sistemática -

.;.v en los órganos encargados de promover esta tarea (revis-
,  ta teórica, boletin interno ").

-  ■ . rc. Afianzar la tarea de sistematización de la problemática
educativa ,y de la alternativa programática del Partido -
en este terreno. Esto entendiendo que el ámbito educati
va engloba diversos espacios y no sólo lá educación for
mal,

d. Promover la coordinación de las diversas experiencias de
Educación Popular en las que el Partido tiene presencia.
Articularlas a la propuesta del sistema educativo, álter
nativo. ' ~

::v^* / e. Eortalecer orgánicamente a la Co. Na.Por. prestando espe
cial atención a la homogenización ideológica y política

V  de SUS integrantes, procediendo a la reorganización de -
'  ¿ la misma con el criterio básico de avanzar en su especia

- i;;; lización. "
f. Establecer el Pleno de la Comisión Nacional de Poimación

"  ., integrando a los responsables de Formación de los Comi
tés Departamentales.

g. Especializar la formación del Partido en el manejo de los
temas de las campañas partidarias. ^

2, Rectificaciones imprescindibles para poder cumplir con el plan
de trabajo

'Manteniendo la concepción básica con la cual se- inició el traba
jo de formación en el PUM (esto es, su definición como un proc¿

- r':P'
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so de auto-foimacidii colectiva a partir de la sisteinatizaci(5n
de la propia experiencia) },es necesario asumir autocríticamen
te las limitaciones con las cuales ha trabaiado hasta el pre—

• y rectificarlas en el corto plazo. ElGEN presento al_CC una evaluación que resume '.en lo fundamen
tal las limitaciones del trabajo en 1985.

"• Escasa relación con la dirección central en lo referente a -
la planiiicacion de las actividades y la definición de conté
nidos y técnicas. ' —

- Ausencia de materiales con contenidos políticos yr ideológi
cos precisos, privilegiándose excesivamente el aspecto peda- '
gogico.

d.® los integrantes de la comi-
oon inS posibilidad de potenciar la relación -

-F Irentes en los cuales se desarrollaban actividades -de lormación.

limitación de recursos, particularmente en/lo que se
refiere a la dedicación de los cc, al trabajo de la comisión.

'  A esto habría que añadir que lacomisión no cumplió con la tarea
de elaborar un perfil de la militancia y del Partido que sirvie
ra como punto de partida para la formación, ni con la elabora-""
cion de materiales de divulgación que se había propuesto elabo-

Erente a esta situación la comisión debe asumir las siguientes
rectificaciones inmediatas: ° .

a. Definir ̂claramente su ubicación al interiarr del sistema de
dirección, la Co.Na.^Eor. recibe las orientacones fundamen
tales de su trabajo del 00 y la CP y somete al GEN las pro
puestas especificas que implementan estas orientaciones —
fplan de actividades, presupuesto, contenidos de materiales
y actividades, lineamientos metodológicos). El desarrollo -
de las actividades se coordina con la CON articulándose al
plan nacional de desplazamientos, prioridades, etc. Por ál-
imo, la 00.NA,POR establece relacionas permanente (al menos
una reunión mensual) con otras comisiones de frentes de ma
sas y la- CAP.

Pi'^star atención a la homogénización política e ideológica
de los integrantes de la comisión nacional. Para ello parti
cipsr en las actividades centrales de formación de cuadros""

,  y planificar sesiones especiales de estudio.
c. Exigir al Partido recursos suficientes par^ atender las ne-

c^idades materiales y humanas de la comisión, D finir ade
mas las posibilidades reales inmediatas de dedicación de ca
da uno de'sus integrantes. ""

d. Ajustar el desarrollo de las actividades de formación (es-
cualas, materiales, etc.) a las campañas políticas y a la -
coyuntura asumiendo como una preocupación permanente el tra
bajo en torno a los contenidos de la táctica del Partido, ~

e. Culminar la elaboración de un documento de fúndamentación —
de la t^ea de formación en él Partido, documento que integre
el perfil de entrada del conjunto del partido.

'  »»

• Prppuesta de reestructuración de la CONAEOR

El equipo designado por el 00 (12 cc.) debe -especializarse e in
tegrar, para el cumplimiento de las funciones especializadas a o—
tros cc, militantes., previo acuerdo del GEN,

5.1, Areas y funcionamiento ^ •
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a. Areas:

■.11=' ■
->•

.  ■' ,r Escuela Nacional de Cuadros: qae asume la tarea de organizar la escuela, planificar sus actividades, coor
dinar la presenciaren la preparación 1 en el desa,rro-

•  . lio d-- la. escuda,de dirigentes naciona.loS del Pa.rti
Ó.O, especialistas y do todos loe iiiieíabros de la com¿
sión, a,si como co'ordina,con el responsable do a.dminis
tración la relativo a la infraestructura de la, cecuto
la y con los cc. del área de producción matoria.^d.
para este nivel." Por estas razonesjcn lo inmediato,
tanto la responsp.bilidad de adí;!inistra,ción como la

■, , coordinación con la. CON se centralizan en esta a
.  ■ - ■ rea, \ ■ ~"

■  - Escuelas üepartamenta.les: que asume la tarea de ha-
.. . cer el disefío ba,f_ico de íotcis y conducir experien—

•  " cias modelo en .los-frentes prioritarios. Coordina, -
.  > " con la,s comisiones especializadarS de frentes de ma—

sas a fin de garantizar que las actividades de forma
.  ción se desa.rx^ollen cubriendo el conjunto de "requerí

.  ■ •' mientes del Pa.rtido. A este nivel se contráliza, la —
función d., formación lU. Debe tener una coordinación

"éb -permanente con la CON.
l'í - Tócnicor-Po.dagógica: est.a área, asume la tarea do sis—

. teroa.tizar y proponer lineamientos - de trabajo pcdagó-
■  vr. . glco para el conjunto de la.s actividades do formación.

Asimismo do evaluar y mejoi-ar los-.materiales que se ■
va.ya.. produciendo en, relación con las escuelas y las
campanas. En esta, área dse centra-lizan los e'sfuerzos
relacionados con .los objetivos específicos "C" y "d.".

■/ V' •- 1

b. Funcionamiento:
Se estn,bleccrá un organismo celular por cada una de . 1
las áreas, puliendo estos,, a, su vez, tener organismos
bajo su cargo de acuerdo a, lasnecesidades ya las-ca-
raeterístioas de los cc. que los integren (ca,so del ta
11er de oduo.'ación). Cada uno de estos organismos elige
responsable y los tres responsa.bles más el 1er. y 2do.
responsable, a.si como el responsable de administración

forman un ejecutivo permanente. Ivicnsu aira ente se rcun¿
rá, con a,genda precisa que "prioriza la, discusión poli-

f-q. ; .:,tica,, el pleno de los mio-rabros da la GQNAPOH elegidos
-v- .'-por,:.el CC. , . v,

T2n lo inmediato los organismos celulares son:

.•:C.e» Escuela Na,ciong,l: Gerardo,. Quiroga,Carmen-y Marcela
*-á-

Có. Escuelas Depa.rtamentales: Alvitez, Richa,rá, Martin
■  Delfín, Centurión.

Có. Técnico-pedagógica.; Ma.'Luisa-, .Modesto, Jli.L. Emma
O, Malqui

El 2do. responsa-ble es Alvitez.

3;2i Punciones: -
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I)e-acuerdb V'eB-tG Plan, a las áreas" de. trabajo m^oipuestas y a
las condiciones de, c/u, los misinbros de la, GONAFÜR deben tenei-
funciones precisas y *xifersnciadas. ' • '

7:«ta.s funciones se definirán r:-l piecisar- el plan de tra,bajo de
CP.dn, área.

4. Plan de traba .jo

4,1. Escuela Nacional,de Cuadros: Primer ciclo anual.
Bste primer ciclo anual esta dirigido a 50 c. dirijj-entes
intermedios del pa,rtido. Los reauisitos pena su acepta—

;  ción en la escuela se ^precis.ará.n en la. oonvoca.toria y —
tienen cjue ver con expez'iencia política,capacidad de di-*

-  reccián, disposición pana, el estudio y j ':ai'a.ntía de ir^erma
,  nencis. en síu frente de o-ritiTen. B3- te;üa de este primer —

-  ■ - ciclo es: "Dirección política y consirucción del Partido .
(Ver anexo sobre EBcuele. Nacional"

• t

.  'í

4,2. Escuelas dcnartamente-Ies
Ls-s escuelas departamentales deben institucione-lizai se ^
en el transcurso del primer semestre en los frentes prio-

[■ : ritarios. Para ello la comisión respectiva debe trabajar
j  j; lona propuesta globalCtemario,metodología,materiales )daran

.{je el mes de febrero de manera oue pueda ser presentada a
;  los asistentes a la éscuela nacional para nue la asoman\I': en sus frentes de origen. El proceso de preparación inclu

ye relación directa, al menos ima vez, de los miembros de
la comisión con los frentes respectivos•
La propuesta debe ser el tema central del pleno nacional
de la CONAPOR en Abril. .

pí . . .

4,3, Escuela Populs-r Mariateguista
En coordinación con el C.R.LIMA y utilizando como sede
principa-1 el local de 2 de Mayo, el Partido debe preparar
el lanzamiento de una Escuela Popular Mariateguista que
cubra los diversos aspectos de las necesidades culttirales
y educativas de los militantes del Partido y .e a van
guardia popular.

A.4 Pr'oducción de materiales : , . , j
. Una primera cuestión es definir una metodología do trabaao
que nermita atender eficazmente la necesidad del P.de con-

'  ̂ tar con materiales de formación adecuados.De acuerdo c.
temas oue se definan,el eouipo debe organizar seminarios de
discusión con los cc.dirigentes y especialistas,seminarios

"  que permitan centralizar la información necesaria para produciros materiales, cada material debe, tener un responsa
ble y el trabajo de edición debe cooraina-xse con la C

De manera preliminar se propone la siguiente secuencia e
ma,teriales a ser elabore-dos ;

- Materiales para la escuela na-cional de cuadros
- Materiales para las co-mpañas del segundoaao i resionall.aoi¿n, Acuda y cobre,..(se trab..gn

A

4
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• Mariátegui y las bases ideológicas del Partido(alrededor
de la, celebración del 16 de Abril)

4.5

■ ■■ \ ..

Ta.ller de Educación y sistema educativo avlteinativo ;
Lqs cc.ciue trabajan ,en esta, área deben preijarar'una pro
puesta incorporando en ella, ; .

- Forts,lecimiento de las relaciones con los ,comités magista

rialea del partido .Prepa,rar una activida,d dirigida a ellos

que coincida con Iss vaceociones de Julio.

- Producción de materiales y publicación (revista teórica del

- Preps,rairión de un encuentro interno sobre Educación Popular

y trabajo en instituciones.

4.6 Fortalecimiento de la Comisión

Convocándose al pleno nacional,para su instalación, en Abril,

la. Comisión debe prescnta,r a dicho evento un doccunento de

sustenta,ción y bala,nce de la fictividcid de formación en el

Partido, así como la, propuesta de escuelas departamenta.les.

Son deberes de los militantes j

f) Elevar su nivel teórico asimilando

las enseñanzas del socialismo- cien

tífico y de otras corrientes de la

cultura universal y estudiando los

tra,bajos del Ama,uta y en general

historia,la cultura,la economía,

la geografía y otras caracteristi-

cas del Perú.

Estatutos del PÜWí

.  ■

.y...:., V ••
r-.: -
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INjFORíir- DEL I v^UlPO 'JlüTRITAL IND .i'. NP .NCIA-PROYECTO DE SALUD

SOÜRE LAE ACCI0ír..3 KiL PROGRAMA D: SALUD EN INDKP JÍDENCIA.

Introducción A lo® nueve aesea de conatente trabajo en el eaapo
de la salud popular, en la propuesta concreta de propiciar la orga
nización de la comunidad en salud sobre la base de las delegadas de
salud, tomando come punto de partida de su captación a los comités
del Vaso de Lech^ de cada uno de los A*H. para luego ser legitimado
y reconocido por la organización vecinal y la comunidad en general.

Nuestro proyecto de salud de carácter aacro ó sea
a nivel de Ib distritos, adquiere una perspectiva de trabajo mis -
Institucional y por lo tanto a perfilar la r^utonomia de iTOVIDA (pe
ro manteniendo la linea de coordina ^ éa estrecha con los municipios
distritales ̂  oapecialmante con la o ^anización distrital del Progra
m# d«i vaoo do Leche donde lo hubiere.

A diferencia d« la axperiencias anteriores en las
ex-auypea, que Jesarrollabamos una programación demasiada amplia y
por lo tanto no se puso énfasis en las prioridades y las metas con
cretas a ser desarrolladas, falta de seguimiento,etc. Nn esta opor
tunidad la orientación de la jefatura y los resp. de coaos, con el
aval*del comité directivo se formuló un plan piloto operativo con
sistente eÁ la implementación de un sistema comunal de Control de
crecimiento y desarrollo y vigilancia nutricional infantil.

1) DS ABRIL D?: 193b. ;

Podamos decii? que fue la etapa de iniciación y constituciia ton
to de los equipes distritales, de cono, pare lo cual se cz*ea une ins
tanda de dirección del i^royecto de Salud de fovida sobre la base -
del jefe del Proyecto y los Hesp. de Conos, de allí que esta nueva
estructura dé carácter colectiva y de mayar a-cceao a las docisionea
que un núcleo de 4 módicos ex-auppistas logran asumir responsabilida
des de dirigir (programar , planificar las acciones de salud a par
tir de una situación^de mejoramienta de la estructura de trabaja an
terior qúe sólamente propiciaba un distanciamienta de la jefatura -
dol proyecto de salud con los equipos distritales.

Se trataba por lo tanto de darle una nueva imagen y contenido al
Proyecto de Salud de fovida, que a travós de una propuesta de crono
grama de trabajo inmediato se fue cumpliendo en el mes de abril la
selección ¿el personal administrativo como de los equipos distritales
siguiendo rigurosamente todos los aspectos generales del Programa de
Salud 1^86.

Si oien es cierto en la fundamentación del Proyecto de salud se '
aferraba al carácter de emergencia en salud y alimentación que el iiu
nicipio tenía aprobado, tanto el de Lima como de los lu distritos se
Seccionados. De allí que se toma conciencia de apoyar el proceso do
trabajo iniciado por las madres y dirigentes de los Programas del Va
so de leche, desarrollando a partir de la nueva forma de organisacián
de las mujeres, a raiz dt la entrega del millón du vasos de leche pro
metida por el Alcalde de Lima.

Esta nueva lógica si bien era correcta pecaba de unilateral, por
el hecho que el peso de la organización vecinal formada en algunos
casos de la experiencia ce Binamos ó en los casos recientes de "inva__
sienes" donde la autoridad comunal representativa recaía en los di
rigentes vecinales que en su mayoria eran padres de familia, en coa -
paración de la organización del Vaso de Leche que reción ha ido ganan
do su propio espacie en la comunidad pero de carácter funcional,que -
en muchos de los casos se ha prolongado ds los club de madres y/o co
medores en menor medida, predominando el sentido asistencialista al
que lea tenían acostumbrado ofasa,caritas y otros.
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Podemos concluir que el mes de obril fue un periodo de transáción
de una comoin&ción de fovidistas antiguos y nuevos, se trjitaba de cum
plir a cabalidad la demanda de recursos materiales como humanos necesa
rios para la magnitud del Proyecto de áalud trazado, ítealmente se prsdu
js un cambio en la compoaicién interna de les equipos distritales que -
en algunos casos fue mixto y en otros fovidietas nuevos, que habian
vivido la experiencia del trabajo de los ex-uappes más ounicipelizade y
por lo tanto comp«nctrado con la problemática social y política del dis
trito a travos de la estrecha coordinación con loe rregidores de salud"
y/o alcaldes en otros casos.

2) p:. D! I^>d6 :

Sobre la oase del júca/sjcJto JdmxPlan do trabajo Inmediato los Resp. de
conos y ol j<íi'e del ifoyecto de salud nos plantearon acciones de capad
tacidn interna, desarrollando diversas dinámicas de grupo, 8ociodramao7
talleres de reflexión e intercambio de opciones, todo elle sobre la b«
se de colectivizar puntos de vista comunes. ""

se trataba en fin vie cuentas de procesar Metodologías de educaci&i -
popular en salud, llegando a definir el perfil de las delegadas de sa -
lud, utilizando técnicas motivadoras y de integración grupal, de esta
manera aprendimos colectivamente a manejar criterios uásicos para nues
tro trabajo^en la comunidad.

Xnicialmente se formalizaron las coordinaciones con los Supervismess
del Programa del Vaso de Leche .- COMAIK - Municipio de Lima Metropoli
tana, con Is. finalidad de asimilar información sobre el conjunto de la
problemática de la organización de los comités del Vaso de Leche, de co
mo se constitt^eron, sus dinámicas cotidianas por a.H.,Zonal y Distri-"
tal . h.ra un intento de corregir nuestras relaciones de trabaje divor
ciadas, si bien es ciert? cumplimos variadas responsabilidades pero pu
dimos estrechamente con mar*tha Villegas encargada para Independencia de
coordinar las acciones distritales del i'VL y por consiguiente recefícis-
nsr toda la información becesaria, que nos permitió conocer mejor el wtin
dá de los CVL, sus contradicciones con la org. vecénel, y la decisión de
defender su propia autonomía e independencia organizativa como mejex^es
madres en defensa de la vida y la salud de su pueblo.

rJi lo que respecta al municipio JJistrital de Independencia podemos
decir que la nueva estructura de fovida, afectó a la cobertura municipal
que farida había sido absorbido en la experiencia de ser unidades de Apeye
a los planes de emergencia en salud y alimentación del Municipio diatri-
tral, razón per la cual se ahondó la preocupación especialmente del regi
dor de salud que nos había considerado como parte de su equipo de salud
lud municipal, a través del promotor social se It céaunicaba las nuevas
características del Proyecto de Salud, para de alguna manera quedar cla
ro lÓE ámbitos de trabajo respectivo y de allí definir elementos claras
de trabajo en salud popular desde los cVL. bi bie'n es cierto las coordi
naciones no fueron tan seguidas se tuvieron algunas reuniones de trabajo
tanto de presentación, como de un intercambie de opiniones sobre lo cual
el regidor de salud debía de toaiar en cuenta.

^s coordinaciones con la comisión distrital del PVL asistimos a sis
reuniones semanales, acompailados de Martha Villegas, que venían de una -
inicial relación luego del rencuentro Distrital del i^L del 2> Agosto 85
ASI de esta manera les expusimos nuestro plan de trabajo inmediato en sa
lud de fovida, ello debía de combinarse con el proceso de credencializa-
ción de los dirigentes de los UVL, integrando las credenciales tambdíen a
xfcs di.lv.¿aJas ae salud por A.H. Sin embargo no se pudo cámplir a cabali
dad por la falta decisiva el apoyo municipal que dejó pera al final es
ta créáencialización en salud, de allí que la definición del A.H. pilote

j"® sesrsdo de los incas se realizó entre 5 A.H. propuestos por le Comisión Distrital del jPVL, por cumplir un mínimo de organización y condi
ciones socio—económicas realmente precarias y también por la insistencia
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de le :>rB Tereza Inocente CoórdinedorB General del a<H. piloto, que dee-
de la ceaisión distrital to:&ó la iniciativa de proponer a su A.H. y lúe
go buscar el aval del regidor d-, salud.

3; M!->S JUNIO DL Ijdó. ;

Se continuaron las acciones de capacitación interna que se fue desa
rrollando todos los jueveas con el apoye del grupo de cjmunicación CALAN
DRIA del Prograaa Radial nuestra VTDA , que contribuyó decididamente en
aportar elementos importantes en la vivencia y el mundo andino barrial
expresándose en los testimonios verbales mediante la utilización de ¿"ra-
baciones realizadas con señoras de mercados y vecinas del P7L. Se busca
ba completar una idea integral y clara de la vida cotidiana de nuestras
delegadas de aalud a ser trabajadas en los a.H. Por otro lado en la bus-
queda de tecnácas y aefiodolegias adecuadas para el trabajo de salud popu
lar.

Pr¿ctioaaente fue un mes de intenso trabajo, que nos permitió ya dos-
de la últ&ma semana ¿e mayo, establecer nuestra relaci^ inicial de traba
jo con el A.h. iloto Valle Sagrado de los Incas, asi come con otros 4 aH
a nivel Distrital. Iniciamos la etapa de Inscripción de las Delegadas de
Salud mediante il llenado de una ficha respectiva donde a la vez se les -
hacia desarrollar un pequeño Cv-estionario que permitía conocer el nivel -
de conociodente y de experiencia anterior.

&n el A.d. Pilete mediante la asamblea de beneficiarias se elegieren
3 delegadas ue salud de 4 CVL de un total de cerca do 1000 habitantes y
163 niños menores de 6 años, nuestra participación fue de a compaña mi ente
tratando en le posible de no intervenir, sóle en el caso necesario ,pre
via explicación de los alcances del Programa de Salud a ser desarrollado
por la propia comunidad, baja la responsabilidad de las delegaaaa de Sa
lud. La organización del Vaso de Leche estaba motivada que fueron capaces
de realizar una pollada pro-fondos de su cocina para preparar la lecho,^
llegando a adquirir producto de los fondos recaudados, con la colabora
ción de fovitia.

De esta manera iniciamos la capacitación tanto para las delegadas de
de salud come con las «ras benef iciarias que ecudian a las reuniones pro-
pramadas, para slle se partió de reflexionar sobre la ficha de las delega
das de salud, utilizando técnicas mótivadoras, asi como de la conversacien
directa con las delegadas, para de allí ganar su confianza y poder forta
lecer las r<ulacienea interpersonales y a nivel grupal resolverlas colecti^
vamente.

ASÍ mismo sé implementó la capacitación del contenido y manejo de la
ficha grande del empadronamiento do los niños menores de ó años, par« e-
11o se desarrolló un taller do lluvias de. ideas y da participación colee
tiva. su impl^mentación hubieron limitaciones que fueron superadas
ro tal vez era necesario utilizar nuevos mecanismos de comunicación popu
lar, es decir que mayor propaganda y difusión respectiva.

seguidamente se desarrolló la capacitación sobre el aso del carnet -
de salud y de las fichas do control individual respectivo, mediante el -
uso del papfclografo y otras técnicas prácticas apropiadas, a pesar de -
contar con un local comunal, este no era muy apropiado ya que estaba a
medio construir, ,:or ello muchas de las reuniones se hacian en la casa -
de una dirigente del Vaso de Leche, lo estimulante era el empeño que po
nían los dirigentes del PVL asi como de la coordinadora General que lo
graban convocar a las aras benecierias asi como a las delegadas de s^lud
destacando un lideraago natural que se imponía democráticamente al calor
de nuestra :resencia alentadora.
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Sxaiultftncfcacnte realizábamos las reuniones de capacitacién con
las dele^das á« íialud a nivel distrital con 4 A.H. como es ; Barrio
^* ̂1 Paraíso, 3arrio las Araericas, a.H. la Paz y el a.H. Villa El
Angel. Con sesimies de 4 horas a le semana y con uxsa 15 delegadas
de los A.H. mencionados, para ello utilizábamos el Local Municipal,
desarrollando casi los mismos temas que en el Ah. Piloto, en realidad
se notaba el interés y la voluntad decidida do los sras al asistir con
mucha puntualidad a los talleres de capacitacidn, a pesar de virvir un
poco distante del local municipal. un

con la comisión distrital del i'VL y ó1 raunici
pío distrital se siguieron desarrollando, con varias reuniones que asis
tiaaos a informar de los pasos dados con las delegadas a nivel distrital
asi como del a.H. piloto, al mismo tiempo las coordinaciones con el re

n® 8alutl futren reforzadas con la presencia dol «esp. d i Cono ~Morto Dr. Max cárdenas, qut an algunos de los casos se dessr-rellé ñor
■aimente y en otros se tuvo que postergar por motivos de fuerza yayer7

4) mis LE JULIO DL 1:^86. ;
188 delegadas de salud d i A.H, piloto demostraron

risi "^8 trabajo, a pesar do no ser remunerado como el casef  delegada que trabajaba en el pait,peroefioientemente, solamente tuvimos una demer-
ííSJ oi motivos de viaje por asuntosliares se ausenté de las reuniones do capacUacife. Pero no fue pro

«tr« U er. «n. n«ri,

La firme decisito de la organización del vaso de leche llevé a hacsp
T7 Id n - /oaci4 ^ m. a.wvau«| Xé« UtíXegfcClOa QB iUIlC

del v.eS de l^íh! anteponer todo s le sslud de loe niilos ee.n é n«
ee ^ ^elle esgr.do de loe Incas or^ctics-se encwitrsbs aarginsde de las entidedee eetatelcs y priíadoe"
del^iS"re"ífÍ^ "• y d' cr.cimento,de8.rol,lodel nmo, se fueron asimilando en la medida que se acercaha la ■ínanínir.»
habií^d^l"»?^ pasaje y las scciones del pesaje aiisaa, per ella sehsüló del sistema comunal i,ue permitiría controlar y viciíar la salud
tilnsf'infsntir''tr?t 1?» primeros signos de alerms nutrí

centros de pesaje desarrollada el romingo -o de uulio, fue un momento do afirmación de la org. del i'VL aue conla coordinadora a la cabeza, emplazó a la dirigen? a vecinal a orHcu
7«siS[r''d°! »li"«nt.cián deTpieSirr.8 respaUar do manera més continua los hechos y las acciones del TO.

nuestra participación fue de propiciar la integración comunal v elspoye multis.ctorisl como eslids inicdiets s loe .""icLI dí? A H
Valle sagrado de los incas del rearvs + « .-lootemas aei a,h. -lidedes Lte el pueblo? ' . ceda uno de les responssbi
=  dindudeble que hubí probltmes de diversos tipos en le comoren -

ncre egil ?1 aiL dí d^i' ̂  « peser de todo ee fue deserrollando de medel oeAÍe d» ̂  • c«rnet de eelud, como peso previo a les eccioñeslei pesaje de los nieios menores de 6 años. ««-ciones

cedi^iento^(l^cimo^í'^^í^® trasmitiendo el prode pesaje en cada cvl de salud debian de organizar los centros
dó la realización d l'rv^sfi^ varias sesiones de eapaciteción se acor-realización d^^l pesaje para loa días 8-9-10 y 11 de oulio.
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l6 desde el oifcs enterior ae hsDis dosigniáo & 2 ersa para capacitarse
en taller de prensa popular, promovido por la comiaián de prensa y
y difusión de fovida, c*ue fue de mucha utilidad para que los delegadas
de salud pudieran llevar a cabo lo actividad del pesaje, lográndose re
repartir volantes y afiches, aparte del folleto motávador a coloree.

Aparte del probleaa de las balanzas de pie y reloj que inicialaen-
tc se dijo que correspondía uno a cada cvl y que ello qucdaoa para la
comicidad 6 sea para cada cvl, hecho que fue afirmado Júblicaaente en
la inauguración de los centros de pesaje, que por malentendido los di
rigentes vecinales quisieron llevarse la gloria para sus molinos e in
mediatamente sccediaon a firmar un convenio para recepcionar los materia
les, hecho que no se produjo por presión de la Org. del Vaso do leche
que reclamo ser ellm o las que recepcionen los aiateriales. sin embar
go se entregoron 1 balanza de pie y 4 de relej, faltando 3 de pie.

uos reaultsdea ds las acciMies del pesaje z*eba8aron las oapectsti-
v»s nuestras y la asistencia fue masiva yconcurrida llegándose a cubrir
cerca del 90 » jlel vaso de leche, asi come de un gran sector de niños
que no pertenecen al vaso de leche. i*sra ello ae utilizaron las casss
de ̂ ^ss de cada cvl, ya que el local comunal no era apropiado para tal
actividad,^ utilizándose la balanza de pie y de reloj. Despuós de ello
Be rsalizo la tabulación y el consolidado de los resultados para la in
formación c«>rre8pendiente. —

Seguidamente se realizaron tallados en cada cvl, para completar
las hojas clínicas y sociales de los 12 niños de bajo peso detectados
en las acciones de pesaje, de los cuales 5 niños fueron diagnosticados
como doonutridos, para lo cual se hicieron las visitas domiciliarias
acompañados «n muchos de los casos por la delegada de salud comprobán
dose problemas socio—economices, debido a las causas sociales de nues
tra sociedad injusta, que ante la falta de trabajo ó los salarios bajos
de los familias de condición precaria y con hacinamiento.

^  í,s necesario sciiolar que las relaciones con el municipio distrital
mejoraron debido en una cita del equipo distritai-rosp. de cono do fo
vida y la alcaldesa y los regidores de salud, se le explicó detallado
mente el programa de salud do fovida y las secones desarrollade s a ni
vel dtl A.H. piloto valle so'ñrado de los incas, asi como de los 4 a.h.
a nivel distj^tal, también de loa coordinaciones con la comisión distri
tal ex del PVL que nos ha llevado a conae^ir su aval poro tales kk ac
Clones do capacitación de las delegadas de salud do los cvl, al final
se qued . en seguir con las coordinaciones, canalizar a través de la Al-
caldia y el regidor de salud la presentación del coso en una asamblea
del ."-71 a nivel distrital, sobre la base ^ de una propuesta de firma de
CONVT.NIO y asi mismo so le invitó a las autoridades municipales a la Inou
garac^ó^y a las sesiones de pesaje del .a.H. piloto valle sagrado de los
Incas, i^ro por múltiples ocupaciones no pudieron asistir a 1© menciona
oo y se dejó las coordinaciones asi al finalizar el mes de julio-.

5) MLU DL AGOSTO D.-. lodó.

este mes se continuó las acciones ddel 2do pesaje que tuvo como
protagonistas a las delegadas de salud, que lograron convocar para la 2da
semana da Agosto, con los instrumentos minimos requeridos como la bala.,

^za de pie y de reloj y las fichas de los carnet d.. --.alud y los cuaderna
de control individual a cargo de las delegadas le salud.

is cierto que se presentaron problemas tal vez par ho haber desarro
llado una eftctiva ..otivacién, ello producto todavía de la falta de ma
neja practico de técnicas de motivación y propaganda respectivo, por es
tas razones es que hv.bo una baja de la asistencia a los centros Je pesa
je , hube otras razones de Índole comunal, ya que la directiva vecinal
se mostraba indiferente debido a que estaban preocupados en conseguir
los materiales para el techado que iban ser entregados par el municipio
distrital de Independencia.
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fcn las reuniones con les beneficiarlas y los delegadas de salud
en ei A-a. -rt-ioto , llegamos a conversar sobre las diversas alternati
vas a ser aesarrolladas por la comunidad organizada, frente a los pro
bleaas de niaos desnutridos, casos de tbc,etc. Es necesario señalar '
que por nuestra parte calmos en una visién asistencialista, al querer
pensar que fovida entregaría paquetes nutricionales de alimentos a tra
vés de comedores, tal como ac señala en el folleto motivadot del pesa
je, comprometiendo al municipio, cuando en la jSractica era algo no de
finido previamente. ^

;^6llo lo més practico era propiciar el impulso de un comedor
popular, pera lo cual fovida y el municipio ai podian comprometerse
a apoyar, para ss planteo desarrollar temas relacionados a nutrí
cion y alimentación, asi cora© aspectos básicos de salud popular y se
bw IM derechSa y obligaciones de los pacientes de los servicios sa
rutarlos dol estado.

Casi al finalizar el raes entramos en el priceso de evaluación
de todos los equipos distritales como de cono, por lo cual nos dedi
caos a dMarrollar sastemáticamente la experiencia del Plan Operativo
Piloto y de otros temas <Se evaluación del trabajo de los fovidistae
^te evento se realizó en huampaní los días 26-27 de de Agosto. Nues
tra p^puesta reflejaba ^a continuidad del proyecto de salud, corrigienáo todos los'errores administrativos de acompañar a su debido tiempi
IM rearaos que se requieren, asi como del desarrollo de un espíritu
mas colativo de lo que haber habido inicialmente. . ©r ello las conclu
siones fueron realizadas solamente al nivel de comisiones, dejándose
para el plenario el resto de aportes, ain embargo por limi-taciones de
tiempo fue imposible continuar, dejándose para un próximo evento que
hasta ahora sigue postergado, sólamente de todo lo planteado el iefe
del ¿Toyecta plante^ democratizar las decisiones en la discusión del
proyecto de salud de fovida para lí>87, dando acceso a un representante
pot cono a la reunión de resp . de cono y el jefe del proyecto.hecho
que no se ha re&lizado por Daotivos que descoceabs*

b) ifeS D£ SETIEMiiHE DE 1986 ;

.  ?®®_'^® julio se formalizaron las coordinaciones con elmmnicipio distrital, a trav^és de le Alcaldesa, por ello en este més
se retoaa las coordinaciones, desarrollándose talleres de traba lo dde
intercambio de la experiencia piloto, para ello se redactó un docuaen
to de sistematización del plan operativo piloto en el A.H. piloto Va
lie sagrado ae los incas, anteriormente le había hecho entrega al mu
nicipio ue Is fundamentación del programa de salud de fovida 1986.

Se continuó desarrollando las acciones del 3er pesaje con la super
visión del equipo distrital, que permitió seguir desarrollando los

diagnósticos, i>revio examen médico y el estudio socia 1 correspondien
te, con su tallado correspondiente, de allí que el aeguimiento permi
tío con precisión el estado nutricional de los niños.

A mediados del mes de Setiembre se desarrolló una jornada de eva-
'rgeniajción del Vsse de üeche y le Orgenizsción

cinal reflexionandose sobre el papel de las delegadas de salud en la
comunidad llegándose a la conclusión que debía de estimálarse con re
muneracién vía el pait ó el apoyo de entidades estatales 6 privadas,
nos permitió recoger las inquietudes de botiquín comunal y otros. '

Por ultimo se participó en el lá i Encuentro Distrital de Organi
zaciones lopulares del iyistrito de Independencia realizada el 19-20

¿setiembre en la ex-Hacienda Villa, con apoyo de ONGDs a excepción
de fovida, por no haber sido coasiderada en la invitación de la Ofi

X cimana de participación vecinal, tal vez por desconocimiento, estuve
presentes los dirigentes vecinales y del vaso de leche de Valle Sagra

do de los incas.
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'n Dv ecrrPDTü^v p i986. ;

T^e necetíari^ scñslfir í^ue cstsi finalizando ti aee ¿e setiembre se csn
verso sobro el vak del 28 d« Setiembre organizado por el mbP, no hubo
esfuerzos por coordinar estas acciones por parte del aunicipia, ya uue
nuestro planteamiento era c¿ue a trav's de los ¡aonicipios deberían coor
diñarse con todas las organizaciones populares para generar una acción
multiaectorial, per© de eso fue posible , taabie'n se deaignó a la ;)ra
Soma Hilsor y Adela iiuñiz para asistir a un curso de epidiaiologia en
vista que fovida cooreréa con los gastos sóUmente por 2 personas por
cono y asi mismo se propasó a la Dra ádela ,udiz y Carlos Pórez para
que ñas representen a nivel del cono norte a las reuniones de los Teso
do cono y ¿eí'e del proyecto sobre el proyecto lu37.

*  lera •■Remana do octubre de iniciaron las discusiones del Documento perfil del proyecto sistema comunal de vigilancia nutricianal
y salud oatomo infantil 1987 apartándose con algunos sugerencias y
precisiones al documenta, luego de varias sesiones en el transcurso
jol mes»

por o^o lado en el a.H. piloto se continuó las sesiones de capa-
cttacifei sobre temas referentes a la salud infantil, utilizándose

el iwyector de elide, con filainas alusivas al problema del creci
miento y desarrollo dol niño, como algunas enfermedades aós conunee
par otro lado ae hacon las gestianea inaeditas para la erganizaciéa
• aI" poblar Valle sagrado do los Incas y de «arians melgar»aóia^nte en el tnrl valle sagrad© se concretiza la org. del comedor
y del coMdor dt aiariano melgar aélamente queda para posterior, con
tribuyendo on el aspecto organizativo el promotor social carlea pórez

F.n una reunión en el ^nicipio distrital el 9-10-36 con la presen
cia de toda el equipo distrital de tfovida y el jefe del cana norte
con la alcaldesa, el sr» romulo roériguez y el regidar de salud se-
qUeda «n desarrollar talleres con una formulación mós explicita de
.  desarrollado en el a »U» piloto eme permita ser colectivizado anivel iistrital, para ello se trabaja con las delegadas de salud

realizándose barias sesiones de trabajo en las oficinas d. fovida
asi como en el misas a.H» preparandoel informe de avance de loo
resultados y las iltemativas a desarrollar»

Taabión sa saludé el evento del cone Sur por llevar a cabo un
encuentro de delagadas de salud a nivel dol cone sur de los a»íí» -
que viene apoyando fovida.

!-.n conclusión ae lograron loa sgtea resultados ;
Fortalecimiento de la org. del vaso de leche*, regularizándose -
los cargos de cada cvl»

~ ' mayor compromiso de las c-legadas de salud y recoaocimiento -
por parte de la organización vecinal.

- ofc conclí^ó de clabor&r la propuesta de síntesis del plan opera
rativo piloto ca términos generales pera ser presentado al mu
nicipio distrital de independencia-»

- 2€ conclyó el debate sobre el perfil dtl pr ^raao de sa-lud 37
- se organizo ti comedor popular valle sa/raso de I >g incas.
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ifcs SS HQVli>¿íüR}u s;. :

X<a pr««cup»cián dt ctléctivizsr nuestras experiencia» Jistritale» noe
llevé a presentar el prscess Je trabajo desarrollado, tocándonos a Inde
pendencia a exponer lo oi&teaatizado en el dscunento presentado a la Al-
caldosa y resto del «unlcipio de Independencia. Para ello se eebozé un -
cuadro de seguimiento de cada una de las delegadas de salud, de esta ata
ñera pudiasa evaluar las diferentes razones per la cual se presentan las
duserciones.

A nivel de los promotores sociales del cono norte de Tovida se traba
jé una propuesta de criterios generales para la selección de los a.H. en
adelante, en el proceso de expaneién para 1:^37.

Hn lo lero seaona do noviembre se nos presenté una propuesta sobre los
TílLL-:J^!ES COifliNJlí'xi por la coaisión de apoyo de educación popular y comu-
nicacién, discutiendo su contenido y aportando algunos criterios corroe—
tivoa tonto en la juatificacién cobo en loo objetivoo genoraleo, eepeci-
íicoc COBO ou aetodologio general respectiva.

Para tal efecto so trabajé la realización de pre-tallores comunales
en cada uno de loe A.d. tratando con elle do preparar s Iss delegadas el
contenido de loe talleres comunales, para elle se realizaron reuniones de
capscitacién con las delegadas de salud asi coate con las madres beneficia
:ias, paro oHo oe buscé una aetadologia apropiada, que con el apoyo do
¿torio ¿tioo do la ceaioién de apoyo de educación popular y ccaunicéciéa ,
que oosportié con moJuco el equipo distrital tanto en coordinaciones de o-
ficino cooo de trabajo de campe, la preparación de Ies talleres esaunalts
definiendo ol sgte esquema ; 1. descripción del desarrollo de la experien
cia en ¡ • eoaa ee hizo - quienes lo bicitron - donde se hizo - que so hr-
zo biem 6 aal 2. Marco teórico ; que es la salud - que es educación popu
lar , 5. hacia donde queremos llegar con nueetre trabajo ; corte y media
no placo y largo plazo. 4. aetodologio i come hemos hecho nuestro trabajo
5. Análisis de la experiencia ; problemas,, conflictos, contradicciones al
comenzar, contradiccione» después , come se superaron f

>»

FinalaoAte se ^abozé el programa de los talleres comunales sobras lo -
eiguionte i La presentación a cargo do la J.D. vecinal, para luego ceder
la conducoiéa a una delegada de salud que fundamente el motive del tuller
comunal «n salud - Desarrollo de 2 seciodramas : solire em'adrrnaaiente
y J.OS centres de pesaje - ̂qxposición de resultados ^papelogrofoa, d* apo
sitivoS con elide - Discusión de la experiencia y alternativas tplan de
trabajo>•

Para finalizar el mes se desarrolla un pequen© encuentro de nuestras
delegadas de salud del con© norte para el aiartes 25-11-36 con la finali-
de colectivizar loa trabados preparatpoios do cada distrito en camino al
evento de los talleros co!&unalea. para dicho encuentio se fijé el sgte
programa ; .- Palabras de bienvenida^ por el vr, max Cárdenas resp. del
cono norte - presentación de los ei^uipos distritales ds fovida asi como
de las delegadas de salud asistentes - presentación de un video «obro
salud popular - coaentarie del video y preparación de sociedramas y
de información del POP y por último las conclusiones y sltermotioas.

Iji «1 A.H. piloto Valle sagrado de los incas repercutió la motivación
del encuentro de las delegadas de salud del cono norte, por ello asis -
ti «ron cuatro delegadas del a.h. piloto, con ello se logró un aayvor in
terna y participación tanto de las mencionadas como del resto de diri -
gentes del uVL y de un gran sector de la comunidad, desde entps y después
del encuentro en aenci ón.
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en unti jctunián con 1&& dulcg&dicE c2t siii1.uú ,y el cc^uipo distrí
til tí« fíwida, con c,l icoapsniiaiento de icsrie rio¿., ae diecutiá un eoñ
Junto de ectividedes qh relecién el taller coaunal se aprobé pare el -
Deainge 14-12-06 ceao feche definitiva, ya que antcrieriaente ae hobia
prégraaiade para el 30-11-66 caabiade debido a la prioriaaciin del encucn
tro y a factores internos para su preparación.

Acibrdandoae lo progro-aación de una película "el fontasoo del barba
negra" pora el sabado 13 en la nsche y el doaingo 14 tasbi^n en la no -
che, asi alaste la inauguración del co.aedor popular ;">ara el doiaingo 14 -
a la 1 p:ii. y el inicio dol taller a las 3 ?®* para la cual se csraarsa
acordó invitar a loa sgtes invitados ;
— Organiaacioneos populares ; Apupt, Coiaite de lucha i/istrital, 6oai -
sion distrital del PVL.

— Org. da (^^ds ; Instituto x^rocese, naroii, visión mundial. Pro—vida
í'royecto de coaedoreo y de salud dt FOVIOA.

— Org. Estatales ; üunieipis dss Independencia : Alcaldesa y regidor
salud, M.á.x''. : itedico Jefe y enfermera Jofe del centro de salud

de lahuantinsuye alto, Pait y Pad.
También se plantearon realizar difusién y propaganda utillzand o

volantes, oanderola y perifoneo.

Las coerdinacienes con el aunicipio distrital se suspendieron
por estar acupados en la ca-paña electoral y por la situación delicada
da salud da la alcaldesa después dt las eleccisnea, sólaaente se coii-
biné can el director municipal en lo propuesta de un borrador do Con
venia entre fovida - aunicijia distrital y la Coaieién Dietrital del
l-'VL, para ella favida se comprometió a redactar el borrador.

9) MES DE DICr'.:¿BR£ DE 1966 ;

La actividad central del mea fue la realización del Taller comunal
el Laaingo 14, para ello se hicieran pre-telleree "e elaboraclsxi de
prepuestas esas us ;

Testimonis de lo realizado ;
- sobre nuestros objetivos
- sintesis de nuestra experiencia y opiniones ; ¿que es salud?

¿que heass hecha? ¿quienes Is hicieron? ¿se hizs bien? ¿se hi
zo mal? ¿hacia donde quercmes llegar? ¿come hemos hecho nuea-
nuestro trabajo?

- xProbleaaa que se presentaron al inicie- del trabaja
- Proüleaas que se presentaron poeteri ©rticnte
- xrroblemas ya superados

Elaooración del x'lan de Trabajo ; incidiendo aoure loe principa
les problemas de la comunidad coma es en salud : construcción de
un puesta saritaris, botiquin comunal, impleaientaci ón del co^iedor
popular, mini-complejo deportivo y otros.

Taabión se preparó un beletin informativo « 1 de las delegadas de
salud del PVL, discutiendo con ellas su contenido ; presentación, pa
pel de apoyo do fovida, propuestas de lo desarrollado y alternativas.

Ein dejar de ̂ lada la autonemia de la organización del i'VL se apoyo
en la elaborac" án de oficios y en algunos casos contribuimos en lo en
trega, pero recomendenda que sean ellas mismas las que se hagan cargo
de gestionar la presencia de los invitados externos com'j internos.

Podemos decir que la pragraaaci án de películas ha Jugado un papel
de suma importancia, pare motivar la participación de toda la comu -
nidad,llegándose a definir los recursos que pone la comunidad y fovi
da ¿n ;.na reunión con las delegadas de salud.

Y'
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'  clias d« tíOpcctstivft p«r el taller comunal y asi taabi^n coas de
la inaugureciín del comedor popular **¥8116 «agrado de loa Incas" estu
vo enmarcado de una actitud pasiva de la dirigencia vecinal eopecial -
mente del Sec. General que se resistía a aceptar el avance demostrado
en el trabajo por la salud del niño y ís madre, tilo se superé produo
to de la fuerza cerrada de la Org. del Vaso de Leche que no transaba
con la idea de postergacién que los dirigentes vecinaleo pedían.

Se esperaba qpe asistieran alrededor de 23 señoras entre delegadas do
salud.,dirigentes del CVL, Club de madres y 10 dirigentes vecinales y el
resto para completar a 30 eran invitados externes. Pero en la practica
ello fue rebasada por la asistencia de cerca de 50 señorasy vecinos pa
ra el desarrollo del tallero comunal, dándole un Ciiracter masivo»

Se utilizaron los minimoe recurf os, ya que la comunidad sa encargé
después do la Inauguraciin del comedor popular de apoirtar con el almuer
zo aiasiva y el oquipo amplificador respectivo.

Sélamente asistió el j^r. Max Cardonas /efe del cene norte, r,1 Dr. ii4ai>
tilla medico uefe del centro de Salud dt; rahuantinsuyo Alto, la Sra Ro
sario cárdenas Ceordinadera Distrital del ?VL, ti Garay Seo. General
de la urg. Vecinal ¿el a.H. Valle sagrado Je los incas y asi come los o-
quipos distritales dti í/xmX, SMP f Independenáucia.

Isa Conclusiin podemos sacar les sgtes resultados ;

- La certoza que el programa infantil desarrollado por fovida, ha teni
do «<'opt«eifo en la comunidad, siempre y cuando estableseamos el meoa
nismo adecuado para trasferir la tecnología y la deciaién en el maneje
de las acciones de salud par la propia org. de salud popular elegidas
democraticaBente en cada CVL y refrendada pob la Urg. Vecinal.

La afiraacién del espacie ganado por la org. del vaso de leche frente
al vacio que dejan les dirigentes vecinales cuando sólo le daa impor
tancia a los problemas de servicios y saneamiento físico lega I, dea-
cuidando la salud y alimentación del pueblo»

hl Taller Comunal ha sido la culminación de tcdo lo desarrollado por
las delrgedas de salud desde el mes de mayo del presente año, pasan
do por la capacitación, acciones de pesaje, actividades comunolea,etc
demostrando la fuerza de la organización popular en seguir desarro
llando acciones de salud con la asesoría del proyecto de salud de Fo
vida.

La salida necesaria como es de la organización del comedor popular
como resultado de una situación secio-economica que justifica esta
alternativa popular, para ello fovida todavia no cumple con el apo
yo de KooáoKoa comedores.

Finalmente la firma del üonvenie entre fovida .- Municipio Distri
tal y la ooaisién Distrital déla ?VL permitirá consolidar un mayor
apoyo a las organizaciones populares, especialmente al ?VL.~

CDI - LUM



O<?.0 I

^ DB \ CBN átl PDM Q
1  I CR-L 7 CCMN

iSUNTO t Partisipaeilm á« ««mpañcr*» «rgaKizaá*» ea

1m Craiaiaata Maaiaaalea em las elecsi^n

ás saaáiáatss a üfutaiss psr Liaa Metzsps

litaaa.

CONSIDERANDOS

1. Que se áebem elegir eaaáldates del PUH a imtegrar las lis

tas de difutades per Liaa MetrepeUtama de lU, para le eual

el CR-L ha eeayeeais a «a precese eleeteral iaterae.

2« Que ea ese precese dehea de partioipar les Bilitaates del

PDM que iategraa estructuras de aparate e eeaisieaes de -

freates de aasas eea sede ea Liaa, per «uaate es esta su á

rea geegráfiea de resideaeia y se trata de elegir rfcresea-

taates aate el Oeagrese per la seaa que hahitaa y ea que de

seapeñaa su actividad.

3, Que ae iaeerperarles al preeese, les aargiaarXa del dereehe

a elegir eaadidates, difereaeiáadeles del reste de allitaa-

tes del PDM.

4« Que debe subaaaarse ese heehe, eeacieates de las lialtaeie-
aes de tieape, esferzáadeaes perque las eeaisieaes aeredi*

tea su cuadre ergáaioe, eea séde ea Liaa, aates del preeese

eleeteriS. per le que
<

POR LO QÜB ACUERDA:

1. Llaaar al Ceaité Regieaal de Liaa a esfereárse per iaeerpe-

rar a les eeapañeres de las CCNN eea sede ea Liaa, ea su de

reehe a participar ea el preeese eleeteral eeaveeade.

2. Llaaar a les siguieates ergaaisaes de la CCNN a preseatar

al CR-L su cuadre ergáaiee de ailitaates, eea sede ea Liaa,

aates del preeese, exel|tyeade a aieabres del CC.

- 2 eé del CNC

- ergaaisaes partidarias de DDHH

- Cd de Secretaría

*  - Cé de Preasa la tema ''

- Cé de Ceauaieaeieaes

- el de Preasa Papular

- el de Radie

- el de fY

- Ceaisiea Naeieaal de Pemaeila

- Ceaisila Siadieal

- el d« Salud ',5,5 , ' ■ .CDI - LUM
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3. Autaariticar al plaataa taráía ia aata aaliAa al prablaaa
Aa parta Aal CIN, para aamtamar la maaaaléaA áa aafarzar-

aa par «u iapleaamtaai^a.

'8.1.85
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LA DEHROTA ELECTORAL l' LA PERSPECTIVA POLITICA DEL PAIS

L?s resultados electorales del 14 de adrilj dan remecido a t*da
la militancia de lU, Ni l<^s más pesimistas se imaginaban el resultado
obtenido por el candidato aprista.

Pasados los momentos de asombro e incredulidad, corresponde ha
cer un •bal§nce crítico js autocrítico de lo ocurrido, pero sobre todo, —
señalar las tareas que correspondnn a los revolucionrio^ y al publo en
la nueva situación creada oonlel triunfo del ÁPSA,

I,- LA IZQUIERDA UNIDA HA PERDIDO UNA BATALLA POR ENCABEZAR EL MCVI
MIETTTO DEIliOCRATICO. NACIONAL Y POPULAR

Todos en lU coincidimos en que está a la orden del día la lucha
^^or contruir la nación peruana. Es a partir de ese señalamiento común

■  d'esdecel que se exprescui las diferencias. Por un lado quienes piensan
que la revolución debe conseguirse buscando el consenso de todas las
clases que se oponen al imperialismo, dañe el papel prqtagonic® lo tie
nen las clases medias. SL otro planteamiento seño.la que la nación pe -
ruana se construye desde lan punto de vista de clase, vale decir, se
trata de unificar a todas las fuerzas susceptibles de ser unidas sobre
lá base de uneje popular, al interior de lo cual la clase obrera yxel
jCampe^inado juegan un papel central.

Es teniendo en cuenta el .segundo planteamiento que la lU en su m , ^
y IV CDN-ampliadQ zanjó.- un conjunto de planteomieniDS .estratégicos; -t ̂
tácticos y sobre campaña política;,-a partir de los cuáles podremos ubi
car las verdaderas causas de la derrota electoral.

En los mencionados eventos se tomaron los siguientes acuerdos:

a.- Que el reto que tenemos en .el período es de constituirnos en alter
nativa de poder; y que los avances en relación a los factores de —

■poder popular; los FEDIPS, las Asambleas Populares, los Cabildos Abier
tos, los movimientos regionales y las experiencias de.autodefensa, de-

-  ben constituirse eneel asiento natural sobre el cual construimos nues
tra alternativa de gobierno,

h,- Que un aspectp fundamental de nuestra táctica era la participación
electoral y que no debía contraponerse sino complementarse con los

conflictos socialesi^ al calor de los cuaLs, lU buscaba organizar a la
■ vanguardia de l>s diversos contingentes populares. Este proceso tenía

como aspectos concretos, el impulso al fortalecimiento de los comités
de lU, el impulso.;al empadronamiento y la carnetización de la militancia;
n. ' h/ i ' le : . " s 7 ~ ■
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así mismo se acordó la elección de los diputados por votación \iniver^l^
y secreta. En el caso, de la planclia jr l«s, senadores quedó establecilC
un evento nacional. ^
c*- Como parte de' lá táctica ne acordó el impulso di Encuentro Nacional
evénto en'el cual se debía zanjar \m Plan de Emergencia. Algunos line¿
mientos básicos del mencionado plan'fueron delineados en uñ documento :
aprobado por el'IV GDN-Ampliado, que se le denominó MAIOTIESOX) A LA NA-

"CION.

Segán los'^cuerdos, el triunfo de la lU degía tener íntima relación con
la centralización del movimiento nacional, democrático y popular,
cando que asumir sus reivindicaciones más sentidas y de carácter.^global.
Esto no ocurrió, y de esa manera los aucordos quedaron una yes mas ea
.letra muerta;

Él III y IV CDN-Ampliado se llevaron a.cabo despüós de las eleccionej^
municipales^ momento en el cual, :1a lU correctamente se. colocaba,la. ca
beza de la oposición y le da a las mencionados comicios el carácter de
plebiscitarios. Esto le da buenos dividendos y se obtiene un 29 % a
nivel nacional y un 36% a nivel de íjima. El APEA en ese momento recién
estaba resolviendo y consolidando su fren.te interno, no obstante logra
un 31% a nivel nacional y pierde en Lima.

Desde aquel momento hasta el inicio de la campaña en Febrero del '85,
fuimos perdiendo terreno por las siguientes razones;

1e- No se hace esfuerzo alguno para centralizar al movimiento democratx
00, nacional y popular. En la prácg'íca se cede la cabeza de la. op¿

sición al APEA. Esto se expresa en la actitud de lU frente a lasluchas
óó manera particular uno de los paros; mientras que Alan García se i
seaba por la Plaza 2 de Mayo y declaraba en favor de la medida, el cc.
Barrantes brillaba pit: ausencia. Otra muestra de la falta de inicia
tiva fue la convocatoria de Alan a los h partidos grandes; en aquella

-•situación el Comité Directivo Nacional, zanja una propuesta que debía
"ser entregada a los periodistas por el cc. Barrantes, la misma que nun
ca llega a entregarse y de esa manera se dejaba todo el espqcio al can
didato del APEA. La mencionada propuesta buscaba centrar como agenda
ie discusión un conjunto dé puntos de inter.és nacional frente a iQS cua
les el APEA no se pronunció hasto el momento.

El Encuentro Nacional, instrumento básico en la lucha por la hegemonía
en el conjunto de la' sociedad, pero así mismo, instáncia que de mat
rializarse, se hubiera convertido en un referente nacional de cent a á,
zación político-popular e interlocutor^válido frente al gobierno, n
lo deja de lado. Es más, cu ano. o el partido toma la iniciativa e * p _
sa el "Encuentro, entendido como vina reunión previa, bq le boico aCDI - LUM



Las ra-zones son por un lado ̂de dolos electorales, pero las causas más
profunda:s tienen que ver con las diferencias en relación a<.;lai concep^
oi6n.y. el caiiiino a segúir para ia construocion del poder popular» To
do esto encierra sin lugar a dadas iin debate estratégico»

2,- Nuestra presencia en los municipios queda reducida casi a la aten
ciín de problemas administrativos, con eácepción del programn de

Emergencia de Lima y la labor de 26 $ municipios a nivel nacional}
algo similar ocurre en Lima» NO liemos sido dapaces de impulbar la or
gazaiznaión de los Frentes de Defensa y las Asambleas Populares, embrio
nes de la democracia directa de' masas que^ tanto pregonamos pero que ño
hemos materializado.

[mos...perdido-.precioso tiempo-, en disputas por tal o cual comisión mura
cipal y-se han utilizado los municipios como botín dn muchos casos, en
lugar,.de hacer esfuerzos conjuntos y desarrollar acciorss para consoli
dar y. organizar al pue-blo de manera autónoma. Ademas, de todo esto se^
suman los conflictos que, existen entre los comités distritales y provin
ciales, con los respectivos concejos municipales, tendcEmos unaiñea de
la difícil situación en la que lU enfrenta la campaña.

3.- No se materializa ol acuerdo de organizar y carnetizar a los milx
tantos de lU, menos aún se permite qua las bases ejerzan la demo

cracia' eligiendo los candidatos a diputados y senadores, con lo^que -
nos ponemos en desventaja pública en relación con el APEA que si logra
impulsar un proceso de elección democrática. Pero es igualmente grave

L no funcionamiento del GDN como instancia de orientación política,
menos aún de centralización organizativa.

La negación del ejercicio de lademocradsia e^ bases, debilita y ca^
tra uno de los aspeotos básicos de la orgañización, quedando todo redu
dido"al centralismo burocrático o - '

Eri resumen podemos mani festar que los problemas vienen desda e-.-
trás y tienen su oigen en la relación superficial con las masas y
abandono de los. acuerdos por el III y IV GDN- Ampliado., que constat
las deficiencias y señaló las tareas que era necesario emprender en
los aspectos ideológico, poáiítico, programático y orga-azativo. Esto
fue acompañado de ufaa pérdida de institucionalidad de lU, dando paso
al desorden ya que cada comit'e resuelva sus problemas como pueda. '

-3-

CDI - LUM



II.- LÁ IZQ,ÜIERDÁ UJ^IDA ENFRENTA LA GAMPASA ELECTORA.L CON UNA ERRONEA
ESTBÁTEGIA

Después que ol AFRA había realizado 250 mítines, de los 550 pla-
1® lU. inicia su campaña electoral buscando que oponer un —

conjunto do mítines (7^)« Desde ese momento ya estábamos en desventa
ja y no Iba a ser posible contrarrestar la campaña de un año por el ̂
el.caminc tomado. Planteamos en su oportxmidad que la campaña se ini
cié con vn acontecimiento político nacional} se sugirió que la plan
cha juráronte en Ayacuhc.uy desde allí el cc. Barrantes pronuncie un -
mensaje el país, buscando que sea televisado y trasmitido por radip.
El objetivo era plantear un Plan de Emergencia de unos 6 pjmtos en te
laciÓn a; la militarización y su solución, la deuda externa y la mo
ratoria /electiva, la recuperación de los recursos naturales, la cri
sis de lí industria y el campo, etc; con ello, nos poníamos a la ofen
siva -y cinbiabamos el eje de la disputa de mítines más o mítines me
nos, a lC3^ problemas políticos de interés nacional y sobre los cuales
Alan Garita se refería con ambigüedad,. La propuesta en mención fue -
desestimóla en la practica» Ademas de la forma como se da inicio a —
la campaia, la estrategia equivocada se expresa en:

1,- No h.ber sistematizado un diágnóxtico de la potencialidad de lU -
en Is diversos sentores como: obreros, mujeres, juventud, secto

res redljs, etc. Era de conocimiento público que la lU era-fuerte en
el ;ecto7 del campesinado y el sector obrero, pero que débil en el
sertor f-menino con excepción de Lima, y que la juventud estaba en —
dr^Puta,

'^hnpoco s>3 hÍ2;0 un estudio por departamentos y regiones, no se estable
/ieron prioridades nacionales, en función de le,, cual debió establecer
se una secuencia de mítines» Por el coiitrario los mítines se fueron

produciendo sólo teniendo-en cuenta el calendario y con..sl objetivo de
llen^^r días. Esto explica en parte la no asistencia al mitin de ciá-
rre de PUno y sí la presencia en Bagua Baja, San Ignacio y Huarmey, -
lugares en donde ni sigiiiera se comunicó la llega de la planchg, moti
vo por el cual hubieron pocos asistentes,

2»- La campaña se inicia con una solq consigna:

Por Justicia, Paz y Vida" . \
Es en plena campaña que por mecanismo de reacción se acuña la consigna

Mi comprocniso es con los de abajo" o en ©tra versión:
"Mi compromiso es con Iqs pobres"

Siendo una consigna justa no expresaba la. globalidad de la concepción
de construir lanación desde el punto do vista y práctica de lo.popular,
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•poro buscando guo aglutinar a todas las fluorsas eusooptiblos de ser u^.
nidas, sobre la basé do una propuesta política, que ddbió sor lo mas
concreta posible..

Todo ello expresaba un desarme político y programático en la oampañ»,
y producía un vaciá en cuanto a consignas políticas. El mencionado es
pació fue llenado do manera espontánea por las bases y por los par i-
dos, dando paso a una descontrai.ización y dispersión muy grande, que
en lugar de ser manejado de.imanora colectiva, so prefiere manejar os
problemas en base a caprichos, lo que nos ponía en desventaja frente
a la maquinaria aprista, que funcionaba bajo un solo mando y con con
signas políticas centralizadas. Esta situación también expresa a e
error de no considerar al partido aprista como la contradicción pr^n
oipal en la lucha por la hegemonía en la sociedad, pero as mismo a ^
^'^brevG.loro.ción do nuestras- fuerzas.

3-.I Hó se realizó una campaña basa en el deslinde con el APHA. En — ,
las ocasiones que se buscó diferenciarse del APRÁ se cayó en la^62

neralidad dogmática. Por ejemplo al plantear las nacionalizaciones^del
Cobre, el Petróleo o el Banco de Crédito, no se explica los alcances
de la medida y los beneficios que significaría, lo que puede _
se en obras concretas. En relación a la deuda externa, no se llego a
explinar en que consistía la diferencia entre el j
APRA y el do IU5 Para mucha gente la ID no quena pagar _
cabe ̂ gar por partes. I. ningán momento
^•q:: rirSc:ira rv::r:e: y p®--^ - t. ■
xistentes en los movxmientos regionales y los manera '•
mipoco estuvo en el debate, la foima como la lU encarar

concreta el problema de la industria y ol campo.

a. relación a la militarización del país, los señalamientos^
han sido tibios y sin filo político, dojándose de f "
to dellretiro ae las EP.AA de las zon^s de omergencxa,
so a los gobien-nos de omorgencia constituidos ppr las organ
representativas del lugar. ' ^

4.-'NO se planifionron aocionans que nos permitan entroncarnos con la
lucha dd las masas. Se produjeron alzas constantes y luchas ̂ porlucna uu ^ n., Tmvoría de los casos y maltratadas

tantes que fueron ignoradas en la mayo a frente a la
otros casos, tal corao ocurrió con la huelga del ?

Lfri oo! rajantes declara que la dirección está influida por Sen-
no hov tolerancia. Cosa similar ocurrió en relación

XrLeir/de "ambS de los trabajadores municipales, a quienes se les
atusa de hacer huelga de hambre poro con oaTamedos vitaminados.

- -• ' .1!. '. .. . 'v. - - ■ ■CDI - LUM
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"lentras oso de'olaraba el candidato de lü, Alan Sarcia de palabía apoo
yaba las luchas, poro en la práctica no movía un dedo.
Las deolaraolonos en contra do los trabajadores contrastaba con una aotl
tud conciliadora desde el llunlclílo con el Gobierno que venía boicotean
do slstomátioamente a los municipios, y de manera particular al Municipio
Provincial de Lima.

5, Sabiendo que el voto preferencial era un iDroblema que iba a producir
dispersión en_la campaña, no se tomó medidas que busquen atenuar las
consecuencias," por el contraído, fué ei propio candidato presidencial

quien se puso a promover a los candidatos de su preferencia, erando una
situación de mayor subjetividad en las filas de lU, y lo que es més la
mentable una imagen de división. Todo lo anterior se agrava con los co
municados al margen de la Dirección "acional de lU y que ayudaba al jue
go de la derecha, que estaba interesada en presentar a la lU dividida y
por tanto, incapaz de gobernar.

A la base de todas la intrigas y maquinaciones, esta la lucha por la ho
gemonía al interior de lU, Lp lamentable es que esa Lucha se dé al mar
gen de la discusión de las posiciones políticas y del ©fuerzo por diri
gir a las masas, y lo que es peor, violando la instituctonalidad ^
lanzando todo tipo de acusaciones a quienes discrepan con las.posiciones
"oficiales".

La práctica ha hechado por los suelos las acusaciones de divisionistas -
que nos han hecho. El pueblo generoso ha sabido distinguir quienes son
sus representantes genuinos y no podrán ocultar sus méritos a pesar de
las campañas de silenciamiento y de las marginaciones en los mítines.
■^or ello el c.c. Javier Diez ""anseco ha obtenido la más alta votación al
interior de lU, con lo cual el pueblo lo reinvindica plenamente.

»

6. A tal gardo llegó la miopía política para hacer un plan de campaña
que todo quedó reducido a mítines, dejándose de"lado otro tipo fie ac
tividades como campeonatos deportivos, festivales, etc., que ademas -

de servir como parte de la campaña, nos hubiéra permitido recolectar fon
dos 51 no estar sujetos sólo al aporte de los partidos.
Todo estuvo centralizado por intermedio de Mi-guel Angel Mufarech, quien
utilizaba los recursos como le venía en gana y conforme aparecían las ne
cesidades y sin planificación alguna»

- 6 -
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7. Uno de los aspectos positivos de la campaña fué el trabajo realizado
por la Comisión de Plan do Gobierno, que no obstante entregó su traba
jo, recién se publicó 15 ¿Lías antes de las elecciones, cuando ña debi

do sacñrse trípticos en gran cantidad' j con lenguaje sencillo, para que

el pueblo o por lo menos su vanguardia tome conocimiento de lós plantea
mientos concretos de lU.

III. SIGNIFICADO POLITICO M I^ ELECCIONES DEL 14 ̂  ABBIL Y LA TAREAS
POLITICAS

No queda duda que el pueblo ña sancionado a los culpables de la conduc
ción del país durante los últimos 5 años, vale decir ña votado por la opo

sición; al interior de lo cual, ña optado por la alternativa que a su en

tender se presenta con mayor coñerencia política y organizativa,

p^^El golpe recibido es necesario tomarlo como una clarinada de alerta pa
ra la izquierda en tanto a partir de este momento, la lucha por la ñegemo,

nía en el conjunto de la sociedad se debe seguir dando pero en condicio—

nes desventajosas para la izquierda. El iiPRA, que es un partido burgjies

bien organizado, verá complementado sus mecanismos de influencia de masas

con el gobierno.

Podemos decir sin temor a equivocarnos que el pueblo a optado por la

alternativa que le ofrece mayor estabilidad. Ha rechazado las alternati

vas de ultraizquierda de Sendero "^uminoso, de alli el alto porcentaje de

votantes y la poca cantidad de votos en blanco y viciados. El pueblo inr

tuye que la lU no está en condiciones de gobernar ya que no dejo sentir

su vocación de convocatoria nacional, ademas de los problemas- ya señalá

is.

A partir de las elecciones del 14 de Abril, podemos decir que se aper-

,tura una nueva fase dentro de la democracia burguesa parlamentaria. Se -

trata del desplazamiento de la burguesía intermediaria por un partido plu

riclasista, que sin embargo expresa áe"manera particular, los intereses -

■  de la burguesía nacional monopólica. 'Asame el gobierno una fuerza que -
por su influencia en al movimiento popular-y su gran organizacipn, ña ju

gado ̂ en los últimos tiempos el papel de estabilizador del sistema de domi
nación burguesa semicolonial. En el último año se dió maña para qquietar'

a las masas,"creando una gran espectativa en las elecciones y de esta ma-

^  ñera- reduciendo al mínimo las condiciones para las grandes luchas. Esta

situación no pudo ser revertida por la lU, debido a las concepciones erro

. neas- que han conducido a la dirección del frent-e.

La nueva fase a la que hacemos referencia se debe caracterizar por lo

siguiente : ■
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1. Se debe producir un reacomodo de las fuerzas burguesas, las mismas que
bus ráii ¡dedefinir su representación política. Ante ello el áPRA absor

verá a algunos sectores, los que a su vez ejercerán presión para hacer -
una política conservadora.

2, El APEA promoverá una reestructuración del estado, buscando que dotar
se de los instrumentos que le permitan influir en la sociedad y así po

der gobernar por un largo período.

5. Se buscará que comprometer a la lU en el gobierno, de manera particular
en lo relacionado a lo social, con el fin de amarrar el accionar de -

una posible oposición que en situaciones difíciles le puede crear proble
mas, ademas, saben que en esa forma van a incidir al interion del frente»

. Sobre la base de la espectativa del movimiento popular, se buscara una
tregua sindical, que le permita actuar de mejor manera y sin precisio

nes de ningún tipo. Erente a los conflictos se tratará de resolver los que
tienen dirección aprieta y al resto se buscará debilitarlos.

5. Tendremos una crisis intensa y en lo inmediato la presión del imperia
lismo en cuanto a la deuda externa, que el APRA buscará utilizar para

cerrar filas en torno a su propuesta y consolidarse aun más. Intentará lo

mismo que hizo Alfonsin en la Argentina.-

5. El proceso de militarización va ser manejado buscando que cambiar el -
mando actual, disponiendo recursos y una medida efectista en relación

a los presos políticos.

IV. TACTICA A SEGUIR EN LA NUEVA SITUACION CREADA ^

■ Neestra táctica tiene que partir de la constatación que el realineamien

to de fuerzas qye se ha producido nos desfavorece, y que la espectativa -

en relación al nuevo gobierno es grande. Por tanto, nuestro enfrentamien-

to- po puede ser frontal; es necesario que enarbolemos planteamientos en -

positivo y que busquemos por esa vía desenmascarar al APRA en su concilla

ción con el imperialismo y con el gran capital nacional. En lo inmediato

es necesario impulsar las siguientes acciones:

a. El impulso al encuentro Nacional Popular, evento en el cual se debe fi

jar los puntos de vista de los Frentes de Defensa, Centrales obreras y

campesinas. Colegios Profesionales y partidos políticos, en realción al -
nuevo Gobierno. Los puntos de vista deben ser dados a conocer como proye£

tos de Ley, que luego puedan ser planteados en el Parlamento,

b. En lo inmediato, es preciso levantar como una bandera la amnistía poli
tica. El APRA tratará de, por un lado dar amnistía y por otro cambiar

el mando acjsual de las zonas de emergencia, colocando al general Huaman,

En torno al mecionado problema, es necesario persistir en el retiro de -

las FF.AA. y la constitución de los gobiernos de emergencia, pero así mis
mo, no se debe pasar por alto la sanción a los responsables de la guerra

sucia.
CDI - LUM



c. Es neces rio convocar eventos gremiales con el fin de evali^ar

y afinar la táctica a seguir frente , al iiPRii.. En las meífioñádas

reuniones se deben dar pasos concretos para superar el paralelis

mo que aun subsiste y de esta manera avanzar hacia la constitución

de la central única de obreros y campesinos.

d. Impulsar el debate, movilización, organización y cartnetización

de los militantes de lU, dando paso a los eventos democráticos

por bases, en la i)erspectiva de la Convención ̂ "^acional, evento que

debe permitir aclarar aun más la lucha por la hegemonía.

e. A nivel partidario es necesario aperturor un proceso de debate

que nos permita llega?, a una Conferencia "^"acional de organiza
ción, momento en" el que es necesario adecuar nuestras estructuras

partidarias a la nueva situación política, que entre otras activi

ades nos plantea la necesidad de dirigir alrededor de 15 parla-—

mentarlos, pero también, la necesidad de tener una infraestructu
ra para disputar las masas con el aJPILi.,

Estamos pues frente a un gran reto. Es necesario luchar sin -a

desmayo para lograr que la representación histórica del socialis

mo en el Perú no termine dispersándose-^ con lo cual pasaremos a -
ser una fuerza marginal, sin capacidad de influir en las grandes

decisiones políticas y menos aun de encabezarla,

V, LA CAJVIPAlU DEL PARTIDO EN LI¥iA METROPOLITANA Y LAS TAREAS
s  • '

Los objetivos políticos que nos planteamos fueron las sgtes :

1/ Contribuir a obtener un triunfo a nivel nacional de lU y de ma

ñera particular en Lima, luchar por consolidar la hegemonía -

del frente en todos los aspectos, de manera particular en ralación

con las masas.

2. Buscar que fortalecer lU, evitando su dispersión orgánica ya

que .Íbamos a enfrentar una disputa por el voto preferencial.

3. Impulsar las experiencias de Asambleas Populares distritales y

de Erentes de Defensa Zonales, al interior de las cuales se de

bía desarrollar las experiencias de autodefensa,

4. Fortalecer Política y orgánicamente el partido, y al calor de

la campaña crear las condicones para insta-urar las direcciones

zonales. ■■ - ,

LA explicación de la baja votación en Dijna tiene en lo fimdamen

tal el mismo desarrollo que ya hemos señalado, con los siguientes

agregados : .
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a« Es eri el Municipio de Lima donde la reacción centró su campana

de desp restigio. Es a partir de algunos errores cometidos,' -
que sé desato toda una campaña para mostrar a la lU como incapaz

de ser Gobierno Central. Frente a esto lU fué inacpaz de dar una

respuesta decidida y sobre todo combativa, haciendo ver al pueblo

que ebtaba siendo objeto de recortes económicos. •

b. Ha sido en Lima donde las contradicciones al interior de lU -

han llegado a su más alta expresión, lo que originó la ruptura

de la unidad de acción en municipios como : San _uan de Lurigan—-

-cho, San Luis,, El Agustino, Fuente de Piedra etc.; casos q^ae in
cluso fueron objeto de comentarios periodisticos y televisados.

c» Siendo Lima la primera prioridad electoral, no ha contado du- j

rante la campaña con una comisión especial que permita centra

lizar políticamente a los comités distritales y así mismo resol—

ver los problemas existentes. Cada comité distrital ha venido ac-.
-guando en función de sus propias particularidades. Es más, al in
terior de Lima Metropolitana tampoco se -establecieron prioridades

electorales, lo que originó un tratamiento similar a Chosmca o el

Agustino que a San Martín de Forres, que es la segunda prioridad

electoral, y por otro lado, el abandono del Cercado, que es la -
primera prioridad electoral de Lima.

d. La limitada campaña por intermedio de los medios,de difusión -
■  masiva como: periódicos, radio y TV, nos puso en una desventa

ja muy grande.

No obstante los problemas señalados, el partido a nivel Nacio
nal y de Lima, logra impulsar una campaña complementaria, ya que

los mítines planificados por la. CONaCE IU, eran insuficientes. Se

logra impulsar algunas acciones unificadas en : Comas , Indepen—
'dehcia, San ̂ ^íJ-artín de Porras, Villa el Salvador, Villa María del
Triunfo, San Juan de Miraflores, Chosica, Miraflores etc. En el -
resto de distritos a lo más se logra realizar el mitin con la pr_e

sencia de la plancha de manera unificada. El resto de la campaña

se caracterizó por las iniciativas particulares de cada fuerza p£

lítica. Sin embargo, en algunos distritos se":han creado las condi
clones para la unificación del cbmité distrital.

El partido propuso en una reunión de comités distritales de IU

lina tregua política que posibilite un accionar" centralizado, cosa

que fué aceptada pero que en la práctica no funcionó.
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Tampoco prosperó el planteamiento do mítines tonales oomo'parte
de la finalización de la campaña! saltoo al final en el caso e.
-mas«

El partido ña cumplido las tareas que se le
de disciplinarios, sobre lo que los c.o. encargados trenen una ev_
luación completa. Así mismo, en relación al mitin central. . ^

Nuestra deficiencia en reiación a la lU ña sido que no hemos si
do capaces de estructurar un equipo que encaro los problemas e
a nivel de todo Lima,que pugne políticamente por dar una orimta-
ción óusta a la campña de lU, y luche por organizar sus comitós, -
por el contrario, ñemps concillado con quienes desde la dirección
nacional de lU impulsaban una campaña errónea. _

yi. T,AS LECCIONES QUE ES NECESARIO EXTRAER A NIVEL DE LIM
Y DE .FiANERÁ PARTICULAR EIT EL FAñTIDO

Ppevio á 3a campaña electoral y en cumplimiento de los acuer -
dos del CC, so impulso una elooión interna en el GRL, la misma que
determinó un orden de prioridades para les candidatos que en total
fueron 8. Se hizo llegar al CEH la propuesta de que 3 oc, sean in
cluidos en las listas que el partido presentaría a lU. Se puso los
restantes a disposición del GEN su inclusión, ya que estañamos en
terados de que algunas fuerzas políticas habian podido un lugar ,
lo mssmo oCurria con algunos gremios.

Despnés de^realizadas.las elecciones se ña podido comprobar 1#
siguiente :

1.. Fué un error el pensar que el partido podía obtener 5 Par
lamentarios, más aun si presentábamos 6 candidatos y el resto

dé partidos de lU centraron su objetivo en 2.
2". La dispersión en relacióíi ai voto preferencial ña contrxbuxdo

a la dispersión política del partido y lo que es peor ña gene
rado, una gran subjetividad en las relaciones.

3. Fué justa la decisión del GEN' do reajustar lo referente al vo-
to prefemcial en Lima, dejando claramente establecxdo que la.,

primera prioridad la dupla H^iya-Tápia, y que la tercera candxdatu
ra por Lima, Lecaros debía amarrarse con'Agustín Üaya. El resto -
de candidaturas debían restringir su'campaña a sus respectxvos ^
sectores. -

-4. Como consecuencia de los acuerdos del GEN y las precxsxsones -
que realiza el GRL, el c.c, Gonzalos debía restringir su campa

ña a pedir el voto preferencial. para-los c.c. Haya-Tapia.CDI - LUM



El^mencionado camarada en la práctica ha dado mueatras de despren
dimiento y de disciplinapartidaria,'razón por la cual es necesita

rio felicitarlo. A los que no cumplieron los acuerdos nuestra crí

tica fraterna.

5, Han cometido falta grave quienes aprovechando de la^discrepan-
:  cia de algunos c.c.-en relación a las candidaturas, aprovecha
ron la oportimidad para Smpulsar acuerdos diferentes a los del -

partido, cosa que se expresó en.San "^uan de Kiraflores, Distrito
donde se impulsa a votar por Haya-Lecaros y Murrugarra-Diez Canse,

co', en lugar; de los acuerdos partidarios. Algo similar ocurre en
la UNI donde acuerdan impulsar la fórmula Marticorcna-Murmgarra.

También hacemos llegar nuestra crítica a los c.c. que han priori-J
zado la campaña- de los .-cristianos:..a la del .partido, han sido con-HP
tados c.c. pero no se puede dejar de pasar por alto, sobre todo -

..si en el partido nunca ha existido censura en relación a las creen
cias y menos aún hemos sido duros^ en relación a nuestra plítica -
de alianzas con los mecionados sectores. El partido no merece que

comunicación alguna, sus militantes dejen de lado las priori— ,
dades establecidas,.

•• • • »

"6. De lá'S dos instancids ¡ que se establecieron para el cumplimien-
r  to del plan de campaña, funcionó regularmente, el pleno de los
dias sábados. En el caso del,organismo ejecutivo, quedó reducido
g. tres c.c. mienbros de la C.P, regional y a dos c.c. uno del cer
cado y otro de San Lartín de Porras. El c.c. Secretario '^eneral -
del CRL, no funcionó tampoco lo hicieron los responsables del -
Cono Sur ̂  de la Carretera Central,

t

No se logró constituir equipo central de apoyo con infraestruc
tura a la campaña, debido a que se cometío el error de descentra

lizar los pocos recursos que se tuvieron. Al final setrato de que
esto cambie y todo lo que quedaba de recursos fueron dirigidos al
escalón de asistencia al mitin centrdl, que fue exitoso, pero que
a su vez mostró los grandes problemas organizativos que tenemos,

7,. De los objetivos organizativos, se han creado las condiciones
para su materialización de las direcciones zonales, particular

mente en ids Conos Sur y Norte, Corresponde a una evaluación mu
cho mas detallada, el señalamiento de los avances concretos alean
zadoa. Esto debe de estar contenido en la evaluación de cada dis
trito, que debe de ser sintetizado por COR-Hegional.

.  ; -12-CDI - LUM



♦^8. En relación a las candidaturas a parlamentarios por Eisaa, se
ha logrado el objetivo que el o. = . Agustín Saya sea el diputa

do Bás votado, y que el c.o. l'apla sea elegido. En relación-a^la
oandidatmra del c.o. Leoaros, ha quedado lejos c,ol rosto de candi
datos partidarios.

Los resultados muestran la sobrovaloración que se tuvo de sus po
sibilidades, pero así mismo, que mientras los acuerdos no se mane
nen de manera centralizada, aunque setenga propaganda, no
los mismos efectos, ya que os el partido quien posibilita la cap-
tación del voto preferencial.
9. Una gran deficirnoia que no hemos logrado resolver es la CP del

OEL, pero así mismo la falta de cohesión ideológica y política
que influye de manera importante en lo organizativo, ^sta es una
tarea que debemos encarar de manera resuelta.

h 10. No hemos logrado retomar el trabajo en el sector obrero. He-
" mos sido devorados por la campaña electoral y el voto pre e

rencial.

VII. TAREAS INli.ESIA'IAa »UE ES ilECESAHIO XI/1PDLS.1E EN EL PAHTIDO
Ho obstante el golpe recibido en las elecciones, tenemos condi

cienes credas para impulsar :

a. Eventos disttritales y zonales con el fin de zanjar una evalu-
acuón pero a su vez un plan de trabajo que^nos permita :
- Impulsar la organización y cartnetización de lU,
- Impulso a .las Asambleas populares distritales.
- La cosntitución de nuestras direcciones zonales partidarias,

b. Impulso avMr.& escuela de cuadros centralizada, pero a su vez
escuelas para los militantes de cada distrito.
c. Impulso a la Conferencia Política regional, evento que debe -
permitirnos evaluar los avances logrados en Lima,desde el Gongre
so y reajustar la táctica, de acuerdo a la nueva situación.
d. Reestructuración de las Comisiones del CRL, buscando el forta
lecimiento de la COR regional y dotándola de equipos para prensa
interna. Asi mismo pedir que loa 2 .cc. de,COR Lacional pasen a
formar parte déla COR regional.
Finalmente debemos señalar que no obstante los problemas señala
dos el proyecto mariateguista ha resistido una prueba de fuegm;
corresponde a toda la militancia redoblar esfuerzos por continuar
en el camino de su consolidación y engrandecimiento. Así lo espe
ra el pueblo peruano y lo exige la situación política.

C.p. Regional Liina Lima, Abril 'de -1985
CDI - LUM
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HACIA EL II COHGRESO REGIONAL DE

LIMií

Balance del C,R LIMA

1«- 1985 Ha sido un año rico en enseñanzas y lecciones pa
ra la construcción del P, en este importante frente re —
gional, hadióndose puesto a prueLa la estructura j la cá
pacidad de Dirección argida del proceso de unidad Maria
teguista.

1«1-Los resultados de la Campaña Electoral,

La contienda Electoral ,fué la primera prueba de fuego -
por la que tuvo que atravesar el CR LIMA, permitiéndonos
tensar el máximo ^de fuerzas disponibles por el P, y cp-/
nocer así en.la realidad el radio de asentamiento del P«
La campaña electoral nos permite asentar la estructura-
orgánica básica del R, fundamentalmente a nivel é-ístri -
tal,' bacic%dose evidontb como evaluaremos posteriormente
la fragilidad de la vida celular, en la i gran mayoría de
la estructura partidaria»

La "Campaña Electoral nos permitió también zanjar con el
fraccionalismo-liquidador al interior^ del PUM, sufriendo
dste una derrota al acabar■desprendiéndose en forma in -
dividual en diversas esferas de la estructura partidaria
fracasando los intentos de armar una ruptura organizada
en el C. Regional»

1,2 La Primera Conferencia Política -punto de referencia en
una reorientación de la construcpión Partidaria»

Luego de conocidos los resultados electorales, y ante el
retraso por parte de la dirección nacional en producir
-un bálome de los mismos ^así como una reorientación tác
tica, La I Conferencia Política, nos permitió asumir es
toa; desafíos y producir -un importante reajusta en la es
tructura del C. Reg. en ella se zanjaron nuevos linea -
mientes tácticos para enfrentar al Gobierno Apristaj así
cano nuestras responsabilidades en el movimiento social»
Sin embargo debemos reconocer que pese a lo acertado de-
algunas propueétas tácticas y de algunos»reajustes en la
dirección, a los cuales contribuyo la I Conferencia, no
permitieron corregir algunas deficiencias en el funcio
namiento orgánico del C.R y de su capacidad ce dirección
en las Bases,

1¿3 Principales aciertos en la dirección de masas del C.R
Sobre la base de lo avanzado en la I Conferencia Polí-ouux c; xa. ua.oa u.a J.W

tica , el CR se constituyó .en un factor dinamizador en
la forja de una opción activa al Gobierro Aprista, en

■
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medio de la pasividad y el escepticismo que reinata en la
Izquierda e incluso en algunas fuerzas al interior del PDM
Pese a las debilidades de funcionamiento del C, Regional,
fueron positivas las acciones lanzada para la celebración -
del I Anivernario del P» (Octubre), hecho que se constituyo
en la primera respuesta organizada de masas de>la lU al Go
bierno Aprista, y que sirvió a su vez para reagrupar las-
fuer- as del propio Partido, Permitió al mismo tiempo, ex
presar las posiciones ganadas por el PUM , en el seno de los
sectores independientes de lU,

Seguidamente el GR, en coordinación con el C, Ejecutivo c\xm
plió un destacado papel en la realización de la marcha pór
la vida y la Paz, Movilización de contenidos democrótico, -
que. pemitió agrupar un amplio frente Unico, incluyendo a —
sectores importantes de la Iglesia, y que golpeó duramente-
la política de encubrir la guerra sucia por parte del Go -
bierno Aprista . La histórica reacción de la Prensa Aprista
así como el silencio total de las fuerzas de la derecha (El
Comercio) reflejó el golpe que para estos había significado
la masividad de la marcha y la corrección de las banderas,
democróticas levantadas por el P* En ella a su vez, se anas
tró a lU a una unidad de acción en la próctica, pese a la-
socerrada oposición de algunas fuerzas que no se comprometie
ron en la ejecución práctica de la misma,
Einalmente el GR asumió la dirección Práctica de algunos -
movimientos de masas, como la marqha de los ambulantes, la
constitución de laPed. PP.JJ. de San Martín de Porros, y las
elecciones en las Guaves y Huaycán, En estos áltimos la poli
tica anti -PUM de varias fuerzas al interior de lUj permitió
que el APRA avanzara posiciones al interior de movimientos -
populares tradicionalmente bajo conducción izquierdista.

LéficPencias Gentrales a corregir

a) Problemas en la Dirección y Organización del P,
- En este período, hemos constatado las dificultades para

articular un sistema de direccióh que desde el GE a las —
bases, permita unimismar la acción del P, Dada la presen

cia física del GE en la región de Lima y por oser esta el-
principal escenario de la luch,.^ política nacional, esta de
ficiencia en la articulación de un efectivo sistema de re —
laciones del Ejecutivo con el G,Regional y las Gomisiones Na
clónales, con Lima. Pese a los diferentes intentos de supe
rar esta brecha. No se ha podido resolver hasta la fecha es
ta barrera, que afe»ta el vórtice mismo de la estructuración
de un sistema de dirección, para la región.

- Debilitamiento y funcionamiento irregular de la GP-GRL ha
podido asir el conjunto de movimientos centrales cuales se

En el transcurso de 1985» accionar propio de del P. ha sa
cade a luz determinadas deficiencias en el funcionamiento del 'p
G. Regional que es necesario abordar a riesgo de profundizar .'.w
los con consecuencias imprevisibles y dañinas desde todo pun
to de vista para el accionar del P. j, "

- /■*
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asienta el P. en la regi6n.

El funcionamiento irregular de la Dirección por el replie
gue de algunos de sus miembros impidió darle mayor estábil!
dad y solidez sobre un trabajo colectivo. La incorporación
de los cc. responsables de las Zonales Norte, Este y Juven
tudes apuntaló el trabajo de la CP=CEL ,pero quedan al5n -
pendientes los problemas globales de la Dirección,

- Dispersión de algunas instancias intermediarias de direc
ción •
No se ba logrado avanzar en la mayoría de los propuesto en
la constitución de las Instancias zonales de dirección que
en un principio ae habían planteado como objetivo para el -
presente período. la base podemos detectar ún débil fun
cionamiento de algunas instancias distritales, que han ten
dido a dispersarse hacia el fin del segundo semestre, así-
corno la debilidad en el asentamiento de masas de algunos co
mitós del P.

- Hay un reemplazo de vida celular, por la dinámica de Ple-
nario de militantes, situación que pone a la orden del día
el debate sobre la estructura misma del P. j-'-^ariateguista en
las actuales condiciones de la lucha política.

b) A Nivel Programático

- Seha avanzado con lentitud en 1^ elaboración de un diseño
Regional del Plan Político, habiéndose levantado sólo en al
gunos comités distritales, propuestas de Desarrollo que ha
permitido orientar el trabajo del P,

—Relación Parlamentarios y Municipio de Lima,

c) A Nivel de Infraestructura Partidaria,

- Avance en la Asunción del local central y su rediseño en
función de las nuevas condiciones de la lucha política,

- Palta acabar con las parcelas de poder sobre el mismo que
impiden una dirección efectiva del 0. Regional sobre el con
junto de aspectos del uso del local central,

- Retrazo en la organización de una red de Economía y en el
autosostenimiento de los gastos básicos del funcionamiento
éel C.R.

- Debilidad en la estructuración de ̂ ocales Partidarios en
las principales bases del Comité i^egional ,

3,- Hacia el ̂ íamino del II Congreso Regional del P,

El II Congreso ■‘^egional debe constituirse en un evento de de
bate y rectificación de las principales deficiencias que du«
rante este período han marcado el accionar del C, Regional
Por ello la CP del C. Regional ha decidido realizar indefec
tiblemente los dias
las fuerzas del P, para el desarrollo exitoso de dicho evento.

de Marzo, y centrar todas -
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f  RESPONSABILIDADES DEL COORDINADOR DISTRITAL

Un coordinador distrital es aquella persona que tiene a su cargo la supervisi'on de los equipos de

trabajo que operan en cada iglesia. Son funciones del coordinador distrital las siguientes:

1. Designar a los responsables de cada iglesia seleccionada.

2. Velar por el cumplimiento del horario de la jornada democrática que será de 9 am a 6 pm.

3. Verificar que cada centro de acopio de planillones cuente con un mínimo de cuatro

miembros.

4. Organizar e instruir a los miembros de cada equipo para que se movilicen alrededor de cada

iglesia.

5. Realizar todas las rondas que sean posibles, por todos los centros de acopio de planillones

en su distrito para conocer el estado de la situación, remediar cualquier incoveniente así

como liderar y motivar al personal a su cargo. De creerlo conveniente aprovechará estas

rondas para ir recogiendo los planillones que se encuentren en poder de los responsables de

cada iglesia.

6. Designar la iglesia del distrito en donde a las 6:30 pm deberán presentarse los responsables

de cada iglesia a fin de hacer entrega de los planillones al coordinador zonal.

7. Una vez recogidos todos los planillones, llevarlos al local del Foro Democrático a las 7:00

pm.

Estamos seguros que las funciones acá encomendadas, serán cumplidas por usted con un

amplio espíritu cívico y demócrata.

Muy agradecidos de antemano por tu compromiso responsable.

COMISION PRO DEMOCRACIA í

/ p
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Transcurrida una semana de la intervención policial a las
universidades, va pasando la inicial confusión y hasta apro
bación que logró el gobierno aprists en la opinión pública.
La respuesta institucional déla universidad, el despliegue
y movilización del ME, el conocimiento de los magros resul
tados del operativo y el brutal trato que se les dió a los
estudisuites; ha sensibilizado a la población, lográndose re
vertir y ganar a sectores de la opinión pública y democrát^
ca contra este brutal atropello. Ciertamente un aspecto ha
superar, tiene que ver con la imágen de '*politiquero" y tira
piedras del estudiante universitario muy arraigado en la p£
blación.

y^'

Asi como las sucesos de los penales, la intervención en las
universidades es un fracaso débil del gobierno,que utilizan
do y conducido correctamente, nosspermitírá avanzar en nue£
tro objetivo táctico, de desgaste del mismo y golie a su es
trategia anti-subversiva, autoritarismo, militarización etc.
B1 gobierno ha pateado un avispero,que no sabe ahora como re
sollcer, por tanto se constituya la mejor oportunidad para -
ITJ y lasfuerzas democráticas de a^starle un golpe. Estas -
posbilidades, no vienen tanto por nuestras virtudes sino por '6/d,
la torpeza, desesperación y errores del propio PAP.

De otro lado, debemos de reconocer que pese a los esfuerzos
que ha realizado el P, en tomo a la atención de los presos
y lascoordinaciones con los rectores, NO HEMOS DEFINIDO UNA
TACTICA precisa, objetivos claros y adciones para alcanzarlos»

El Objetivo Sentral: debe estar rdferido a desgastar al go
bierno, s m estrategia antisubversiva, au autoritarismo y
violación deDD.HH. y constitucionales. Asi también a unifi
cgr a las fuerzas democráticas populares afectadas por la""
violencia estatal, Sibien és correcto levantar la consigna
de RENUNCIA de A.Salinas y Mantilla, no es el objetivo cen
tral de la presente lucha; sino mas bien un elemento que di
recciona el golpe.

v-^ -

Un Segundo Aspectot estará referido a incorporar a los sec
tores democfaticos-populares a la lucha Universitaria, jus
tamente a lo que el gobierno más temería. El apoyo de los"
gemios de trabajo, organizaci^ones barriales, ráunicipalea -
et^ es un elemento importante; de allp la importancia de la
partxcipac;LÓn de la Coordi. de la ANP en este proceso.
TJn Tercer Aspecto; tiene que ver con la participación de la
representación parlamentaria de lU-PüM, no sólo en términos
de visita a los cc. presos, sino de iniciativas más audaces
que tengan repercusión nacional.

"'ifí
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íoda vez que esta luch.a debe.tener en cuenta los plazos y J
momentos a definir, consideramos que hasta el mitin del max •i- %.
tes 24 nróximo se cumr»lG nna elrn-nn. n nn-ri;-! -r flp ni 1-i sg nViT*« e\> >,S ̂

. ̂ momenxos a aeiinir, consiaeramos que hasta el mitin del max -iTky ^^:':
24 próximo se cumple una etapa, a partir de alli se abre

■  donde se debe gan®r a la acción al mov, democrático^ '
e>: . ;popular, cerrándose en un GRAN MITIN de popular -
■>¿- .t- £-

. -r -TAREAS: *^p:V

sábado : : Coordi. ANP. donde deberán concurrir Aloaldesm

K.- ' .J'-'-i^-

^  ' ' ' ' - 'kCoordi. ANP, donde deberán concurrir |¿lc8J.desgi Coor
Vecinal popular, VL, otros gremios. Alli,a- ""

'  '* -f - . ' cuerdan propunciamiento público y fijan fecha para
el MITIN, jornada nacional-Lucha. ,

:- ■" -
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-> , líÜNBS 23í Inicio de la legislatura. Impedir su instalación y
'  -- desarrollo, en tanto no se vea lo de la interven

ción en lasuniversidades. Este mismo día podría en'
«"kM .a ^ ^ t ' . _ » .:"'V

no y exigir entrevista con AGP,

'"-k. " -'  ' "■ 24:Mitín Institucional. Exigií^ que se de permiso para
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«.a.va.xa «.c ijto.X LlC Xitígar -#«í "saludos de adhesión de Municipalidades, organiz . .
vecinales, y populares. Debe, de estar presente alcal

,  «*1^4 áes,parlamentarios , etc. > "" WV^:

'w^»í -• í-jaSíS'JÍS- SeraiíSn de los organismos gremiales de estudiantes, ¿
'  i- acuerde ajuste dde las medidas .Jornada de. "í •*;de Iglesias, embajadas u otros organis > Ifí*
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'' 4^®°''^03res. Convocar a todas las universidartG» _ -IW,.-
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_  rectores. Convocar a todas las universidades del -
#V' 9 a- solidarizarse con las Universidades de Li- ^

4- " : " enviando deígaciones. < sfc--» ^
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-"^Uomo P, ^ ;^|S|pPi tBomingo 22: «eunián oon la OOREJÜ a fin dé ajustar tareas díl^P®
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En la actual situación se itpone la necesidad de sujetar a toda h
la organisaolón a Un Plan de Trabájo a corto plazo que peimlta n^.
vlliznr a toda la bllltencia a fin do concretizar m conjunto de,
tareas que se desprenden de la realidad objetiva y de las neoesi»-
dadas partidarias.
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Contenido General del Plan. I)lci«r.:bte 92 .a I'arzo 93
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- Estudio y deberte de los rtiiml «ii>s dooupentos partldcHCMS
(Estatuto, ÍTogrema, Conclusiones .do í-ós Congresos• • •)

%  . M. ^ ' e e A - — 4 ^

-

- I3Labomotón y desarrollo de un Plan de Estudio , do le doetri-p. fW

r»-:

ne^dol proletariado.
» Plan de Investigación de la realidad del distrito.

-

b'y fia lo político:
•*V'
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Conslderar los siguientes aspectos: crisis económica, cristo
de estructure^l "unidad de recdnstiucclwi nacional" y otros
politices encamiriedas e engañar Q las masca populeros, desa£
tlvar la reBÍstencia popular y ejecutor bu política neolibo*».
ral contralnsurgentei Qontr;.rr©voluclon| los properativos y

«las acciones legales^ polítieris y ríiUltares ptra reprimir la
protesta popular y la revolución (defensa de lo identidad
volucloneria del comunlsfto).

- Fóvillzar al pueblo. "Combatir la pemlsioaa labor del refoi*-
mismo y revisionismo; superar el"lZ' uierdlsno". Di,q ndlr i-"
deas revolucionarias, destocando el verdaderos rol de la vis^-
lenela revolucionarla,*8U carácter, en el problema de lo to
ma del Poder y ol camino de forjar las rasas de Poder Popu—^
lor para mantenerlas finalmente. Lupulsar la constitución dst: ,.
organizo dones de nuevo tipo. .lprove<^r toda clreunctanQla v*
para denunciar al Estado y. movilizar a las masas ,

'u ■'■ - ' I - *• • - . -. ■ • • ■ • • •, . 4- . ^,. ^ ^
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o) Hn lo cfrganloot -
«  • . ». "• *

• Conclusión del reajuste general
• Publlcnclones (crearlas) ^

* Circulares; documentos de clrculadon interna f ^
* " "i órgano de la Dirección^LoceI . . k í"'
* Hojas de cóntecto con les mesas: lubliceoiw semilegflles..,

« Pantener coordineolonas cbn las otras organizaciones politi. ;
eos.

— prr renularldod a l,ae cotizaciones. Implementar otrcte b>^íq
di* ftnanclr'oientd.'. «
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y.-. ■• --"í ,- Todo nilltantos y preí'lltontee déb« estar necesarlononte ors
genizedo en una célula o Instancie detérnínada. TodU; óelxjla -

jí;. . 4, debe empezar a fortalecer su carácter clandestino y» al mlaino
¿\= ' v ̂  tie^, debe dirigir obligatoriamente tm trabajo de mesas. %

:  to ultimo no es valido por awpueato para a uellas eoluías es-
pociollzadaB • :■ *.
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b.» Todoai loe militantes y prenilitantes d^?«i informar por eso:!, ^
to de todoB los oentnetos con cdobora oresy simpatizantes y *

■;'* anigos í;ue posean actualmente, aaf cono de los contactos yue ' ;•
y tengan directa o indirectamente con organizacit^a de Tnascs..

Tales informes doben ser remitidos a le !Xi en los platos y
por los canelee eateblecidos. ''

c,- Cada nx nce (o cada vez yue se. le solicite) los responsables; ^ , • ■ "
de todas lee Instenelaa y células deberán presentar un infor-» "
me escrito, oos^pleto y pormenorizado de su trabajo, ^ mlsrnq: - ,
que deberá ser remitido por los canaloa orgánicos.

Toda le militaneia queda sujeta a le organización conforme,
- mf ^ .
.. ..

las normas leninistas de dtsclplinni eii)03rdlnoelon dé la minjj;
rie a la mayoría, del militante o la organtzáelón; del nivel
inferior al superior} la or anlzacion e la D.L. y „itodos al —

> Congreso...

j e.- Conformación de Conisláncis de Trabajo
^ sducaeiónt encargado de la orgenltacion de circuios dé •
estudios, escuelas, etc. ds toda la labor tsorlea. |

- De publicaciones* sncargada de la edición de toda <^39»"^ te
propaganda.

organizf.clon.
- De seguridad} encargad de vigilar y hacer labor de Inteli--*; ^■
. ganóle. -, . •" '•s •-•
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Otras .tareas*

- Dispar Is cemp fía municiprl. Croacion de ufta Ctelsion
cargada de dlrlGlr todo el proceso. - ' * -s,

- iíeorientaciwi y priorlzaclón del trabajo te nasas* anfe*d.^"^V-
téa» Vaso de Leoíie; Et lüodes... ; . ,

■  . V* í .,i V ,
>• . ■ V i:■  V v" « ^ s- "

'•• ' i 'í'»- - • ^
í^- 'í.' últ'i», la IL eó ^ único

militante al C. que haya sido sometido a 1*1 periodo de prug.
y  ba (pre Biilitencia) nó menor te eieses. Debiendo tener te'vocion

■? V 7^ >: total, e lo revolución) intima ligazón con las T.'tasaa) cnpscidod de
^  orientarse indepemUentemente en cada situación; espíritu de dia-c  7f ; éiplina, Deqpuoe de la jurav.entaelón de rigor pasara a disposi—-:

eutorizado en der calj^
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PROPUESTA DE PLAN

de' ORGANIZACION Y TRAPAJO DEL CRL

I.- INTRODUCCION

1. El pl Anteapii ento He un conjunto Ag nor'mas do orientación para la
contrucción de partido en Lima requiero entre otras cosas de un verdade
ro diaqnóstico sobro las cl^'Ses sociales que normite trazar acertadameji
te las prioridades de asentamiento en esta renión. Un estudio de las cl^
SGS en Lima en su base económica y en su comportamiento en las nrandes -
tempestades de la lucha de clases como los Paros Nacionales, es indisneji
sable para que la construcción del nartido deie de ser un hecho espontáneo

Sin embarro, con el elemental manejo que tenemos al respecto, es n^
cesarlo plantearse va normas que permitan centralizar y homoqonizar, con
carno a un maygr desarrollo y precisión.

Obviamente esto solo puede ser asumido sobre la base de las orient^
cienes de Programa, táctica y línea org ánica zanjadas por el partido. P^
ro es indispensable que el CR y cada CL estudien la particularidad de o -
sos problemas en cada distrito de Lima en relación con las clases socia
les existentes, sus reivindicaciones, sus formas de lucha.

2. El presente plan busca ajustarse a la naturaleza del período con
creto que vivimos, y por tanto su modificación depende tanto de los erro
res que reconozcamos en su aplicación, cuanto de los cambios que se obser
yen en la naturaleza del periodo. En las reuniones de tareas semanales de
cada organismo so verificará como se está cumpliendo con aolicrtrlo. Sobro
la base de este Plan General, cada Comittá Local, Comisión v célula desarrp
liarán un Plan específico.

El presente documento tiene tres partes. La primera son directivas
orgánicas de carácter general, válidas para todos 1osiorganismos. La se
gunda son directivas de organización y tareas específicas nara los dife
rentes organismos responsables. La tercera son las tareas en mítines,
marchas y paros a desar'^ollar por el conjunto del CR.

II.- DIRECTIVAS ORGANICAS DE CARACTER GENERAL

Las direetivas acnerales han sido anrunadas según los diferentes a^
pectos necesarios a desarrollar íjn al combate a la línea (jrgánica del e^
pontaneísmo reformista.

a) División del Trabajo y Profesionalizaci6n

1) Está prohibida la militancia v por tanto el voto de cualquier
c. en más de un organismo partidario con periodicidad de reunión de una
semana o inferior a una semana.

2) no deben ser miembros

responsabilidades en

En todos los niveles, los responsables
del organismo permanente superior. Así se delegará
más camaradas y se promoverá''nuevos cuadros.

3) Las comisiones prioritarias a funcionar son las si quientes:
- Agitación. Píooaganda, distribución v cultura (CAP-R_)
- Frente Unico y Relaciones Exteriores (CDNAF!')
- Gremial

- ORqanización. ^ ^
Esta priorización debe orientar la distribución de los cuadros

del Comité Región al a las diferentes tareas especializadas.
A) Oada Comisión ospecial izada del Comité Peoional desionará entro

sus miembros a un c. que se integre al Pleno de la Comisión Nacional res
pectiva. Se entiende que el Pleno de .cada Comisión Nacional se conforma

.i-..
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. \
CDI - LUM



con g1 Comité Permanente de la misnra máS un delegado de cada una de las
resDectivas Comisiones Regionales

5) Cada una de las Comisiones csneci1 izadas del Comité Reaional
deberán desarrollar cursos especial izados que normitan avanzar en la d£
puración de sus componentes en las tareas correspondientes.

6) Cada comité Local o célula deberá hacer una Sol imitación nr£
cisa del ámbito de su responsabilidad con carno a su ratificación nor el
CR.

b) Centralismo Democrático

1) Todas las células, comisiones, comtós_ Incales y el Comité
Permanente del Comité Roniortal deberán aprobar directivas todas las so-
manas ñor escrito y con capias. Para producir una articulación entro ellas
la aprobación de las directivas seman^^les de los CP Locales, leas Comisio^
nos V las células que no dppenden de Comités Locales se h'^rán el día que
salga el boletín del CP Regional (lunes). La aprobación dé las directi
vas de las células Que dependen de Comisiones o CLs se hará un di? des=
pués (martes). Las directivas deberán se concretas, precisando tareas par.-^
todos los organismos y miembros a su carop. Como introduce ión a las di
rectivas, se deberá señalar una somera evaluación del cumplimiento do
las directivas de la semana anterior. El CR tiene la ohl nación de dar
por lo menos cada mes , directivas spbre las tareas previsibles con
cargo a ser oree i dadas ilna semana antes (cal endari zaci ón anticipada', a-
nunciando fechas cel ebra, tori as , etc.) Esto es i n'^isoensabl e n^ra que los
Militantes nuedan preparar sus taraos con anticipación.'

Todos es los acuerdos, salvo problemas de seguridad, deberán
constar por escrito en la hoja de directivas semanal de cada oroanismns.

2) La forma de dirigir, será mediante campañas externas e inter^
na.s. Allí se precisarán metas a cortp niazo en todos los niveles. Esta
campañas se ajustarán a las acordadas por 'ol CC, y el balance de su apli_^
cación debe ser alcanzado al CC antes de que lance la siguiente camoar^

3) La comunicación interna es un elemento esencial para la marcha
de nuestra organización. Un funcionamiento débil de ella repercute en un
debilitamiento de la. oraanización. De allí la necesidad de que el bolo-
tin interno "Camarada" del CR tcnqa lina calidad apropiada y una salida. •
regular (semanal). Un problema esencial es que las formas de comunicación
que se utilicen permitan su acceso normal por todos los militantes. De
allí la necesidad de un boletín ágil y con lenguaje sencillo, fas adelan^
te, deberá experimentarse con un boletín sonoro vía casottes, que permi
tan un acceso más amplio.

El boletín del CR debe tener un triple carácter: informativo, -"e
análisis y directivas y c^nal oara el debate.

Su elaboración es responsabiTida.d de todos los miembros del CP
del CR y particularmente del responsable general v de orna nización. El
boletín expresa la '^lirección del CR sobro la militancia. Precisamente
por esa importancia, es que para elaborarlo los diferentes miembros del
CR se distribuirán la rcspcnsbi1 i dad do estudiar las sinuiontos phllic^
clones: El Diario, Unidad, Patria Roja, La. Tribuna y Actuali'^a'^ Económi_
ca (como las prioritarias).

Cd) Existirá
con reuniones

omités Lo
la a P1T('0

un Pleno del Comité Regional y Plenos de
cales con reuniones mensuales, en las que se hará el balance _
cación del Reglamento y el Plan de Caijioaña durante el mes v se formularan
las precisiones para el siguiente. Seráii los respectivos Comités Perma
nentes los que se encarnarán de preparar los documentos base nara los
Plenos. El Pleno del CR o de cada CL debe tener un número tal de miembros
de martera que :

- Un grupo de sus miembros conformen el CP resoQctivo
- Otro qrupo de sus miembros conformen la Comisión de Ornaniza-

ción del organismo (" Com. de Representantes Ejecutivos").
-  El resto de miembros tenga cada uno resnonsabi 1 i fiad de una Sub

comisión.

- í .
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Comisión. . , / ^ j +
A criterio del CP y cu'-'.n'io se considero i ndi s nens^bl e (antes de un JJ^in
imnortante por eje.) so convocara a reuniones extraordinarias del l^.n .

5) Los Comités Permanentes Reoinn=^l y Locales no se deben limi
tar a anrobar directivas, es indisnonsable que sus miembros controlen su
aolicación en un ornanismo especifico de bases. Por ello estos orn?«nisn-
mos deben planificar la asistencia semanal de sus miembros a un orqanis
mo de base , rotando , cad^ tros meses v senún -^riori darles

a  1
6) Todps los

semana. Una de ellas
bar las directivas s
nuntos de agenda del

ornanismos del Pvooional tendrán dos reuniones
dedicada a reconer los informes y directivas y aoro^
manales v la otra dedicada a la discusión de los
Congreso Nacional del Partido. En el caso del C. del

CP., en las reun iones de los martes sé rocoqerrá los informes de 1 a direc
ción nacional y de cada una de -las comisiones rcnionales, que
riamente deben haberse reuqido el Lunes. El mismo^artes se debatirá los
puntos do agenda del Congreso. Y se encarn.ará la redacción de artículos
oara el nuevo boletín, que deberán ser entrenados el viernes. Lo que ouie
re decir que las reuniones de los martes del CP del CP serán estrictamer
to infnrnativ^s y ostudio. Lrss (ígI viGrnos sor^n gstrict^mcntG g
probación de las directivas contenidas en. el nuevo boletín, oor tanto no

realizarán sí no haV propuestas escritas. . , r» • ^
7) Las reuniones de tareas de todos los ornanismos del Regional

do'sarrol 1 arán con el siguiente orden:
a): Seguri dad (incluye coartada y salida^ ' ■ o

Economía (incluye cotizaciones) _ _
Distribución de 1'■« prensa interna y pública, cobros.
Lectura del boletín semanal del CP, d.ol boletín de la CP Nac.
si sale, V del Editorial del "Proletario".- .
Informe de cada miembro del organismo (de su resnonsabi1idad
especializada, que vía si responsable de organización es el

se

se

b)
c)
d)
c)
g)

9  ,

f)

ca
do
el
'la

da u,no.
en una

qui nto
agenda

ni forme de l as bases).
Elaboración de la agenda,
rectivas contení ('os í.n el
Proletario. Emne.zandc con
to de las anteriores directivas. ^ ^ c -
Los, tres primeros puntos se tocaran en un máximo de 5 minutos

el cuarto nunto se tocará en un máximo, de 30 minutos concl.uyein
opihión sobre el carácter y el contenido de los documentos. En

tomando como e.je el Análisis y Di-
boletín del CP v el Editorial del
una breve evaluación del cumnlimien^

Para el desarrollo de
a, i^os tercios sobre un

reunión. Hecha la aoen-
punto, nrecisando además

b)

punto, cada miembro emoleara 5 minutos
se empleará un máximo (le 2 horas y

promedio de cuatro hor/is de duración total de la
da, se harcá una distribución de tiemoo para cada
número de intervenciones v tiemop nor cda c. ^ n •

8) Las reuniones de estudios de todos los organismos del Regio»
nal so desarrollarán con el siguiente orden: ^ ^ ^

a) Seguridad (incluye coartada v salida) 5 minutos ,
Exposición ''!e un c. del resumen del o los textos leí os, for
mulando sus críticas y proponiendo ountos de -^obate. Hedía hora
Debate: Zanaiados los puntos do orden del 'debate, en cada iri
se tocarán los mismos, llegando finalmente a conclusiones
encargando la redacción de"una resolución breve a ser refren

siguiente semana ( ('os hor^'^s y media máximo).
Tres .horas promedio de reunión. El exposi tor _^ebora ser si emore^

rotativo. Se procurará debatir todos los documentos internos o nroaanci^
mientas Públicos a la semana siguiente de su anarición, nriorizando. El
eje para los debates deben ser los documentos base y la agenda nara el
Congreso, los acuerdos de I s Plenos del CC y los oronunciamientos ou-
blicos. En todos los casos-^debe haber un zanjamiento escrito respecto
a ellos en todos los organismos.

V  c)
ternenci ón
zanjadas' y
dada la

,1 i

>i p :.- ■  , i •
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En el c^se del CR, en I-ts reuniones de los muertes so sc-nuirá el
orden del art. 18. sólo que el punto deberá tratarse en 10 minutas
(en tanto sdlo se leerá lo esencial do un sdlo boletinj el de la Cí' Hac).
En el punto "f" lo que se abordará es la estructura del sibuiente boletin
que normará laaqenda de la reunión ^el viernes., y se distribuirá résoons^
bilidades de redacción. Una vez hech^ eso, se continuará con los ountns
"b" y "c" del articulo 19. Quiere decir que lo reunión de los días martes
durará un poco más de d. horas.

Las reuniones de los viernes del CR empezarán con Seouridad )
(coartada, saTidaj y continuarán con el ^'ebate y aprobación de cada^uno
de los artículos encarnados el 'lartes. De no haber ese día alnún artículo
no saldrá publicado en ose boletín, informando la irresponsabilidad y de no
haber ningún artículo, no saldra el boletin.

9) Todos los ornanismos deben evaluar su traba.io y a sus miembros
por lo menos cada seis meses. Inuolmente debe aplicarso estrictamente el
REglaniento de Disciplina y Cotiza.cionos quo adjuntamos.

c) CLANDESTINIDAD Y TRAB."JO ."BIERin

Serán plúblicos los enmaradas dedicados a tareas de C.AP, Dremial
o Frente Unico. Lo podrán ser como n^rtido, como UDP o: lU o como elemen.-
tos clasistas o demócratas. Lo podrán ser con su nombre verdadero o con
seudónimo. Cada uno de estos asoectos deberán ser oecisados oor los di
ferentes ornanismos, con cargo a su ratifiación por el Cf del CR.

d) LAS PRIORIDA-DES DE LA CONSTURCCION DEL PARTIDD

Por nuestra filiación de clase, oor el comportamiento de las cl^
SGS en coyunturas decisivas como las de les Paros Nacionales v por la es
trategia que nos trazamos que recooo precisamente esa experiencia, decimos
que en Lima la primera prioridad de nuestro trabajóla constituye el movi
miento obrero concentrado sobre todo en la zona Oeste de la ciudad, ,y la
segunda primridad es el movimiento barrial.

Si pasamos revista a la estructura oro ánica del partido en Lima
ver que el número de ornanismos juveniles mas que duolica el nú-
celul as obreras, y el númer'^ de organismos barriales (mayormente
juveniles) cuadriplica a ese nismí" número.
Existe pues una profunda debilidad on nuestro asentamiento obrero

que es necesario corregir, redistribuyendo cuadros de dirección, del sec
tor barrial y de la juventud,.. . .:

En el movimiento obrero ^or su tradicción de lucha, y oor su im
portancia en la economía del oaís, las nri ori da':^es son en orden las si- ,
gui entes: lletal uroi eos, textiles, calzado, vidri-s y cementa. De aquí des
prendemos como objetivos a corto niazo;

- La c^nfnrma.ción de una célula metarlurgica y "^tra tex
til en el futuro CL de la Av. Arnentina. Abarcando la
primera el trabajo de Moraveco v "^etal Empresa, Cons'^li_
dando la cé. Amauta y extendíen'^o su trabajo p B. Con-

'  solidan'^o igualmente la cé-. 19 deJulí'^ v extendiendo
■  • ' su trabajo a H.

conformación do una cé, Matelurnica y otraTextil en
CL Chosica-Ñaña. La rnrímera incorporando el trabajo
RAy-0-VA,c.
cAinforma.ción de una cé. ""le Comentos en el CL de^'illa

María-.San Ju-an de Mlraflores.
También tiene importancia el trabajo de Servicios Claves

'  ' como Luz y Fuerza "y Fsal . Para olio A.^berá conformarse
ana cé. que dirija a este sector en el CL-Centro. Obho
asimismo mantenerse y consol i'^arse el trabajo desarrollg
do en el ' sector C. del mis no CL.

En cuanto al trabajo barrial debe consolidarse el trabajo ya oxis

vamos a

mero de

tambi én

La

el

de

La

tente cambiando
Y

la prioridad c'q lo cultural -juvenil al trabajo en adultos
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Y  en la pequeña burnuesía debe concentrarse ol trabajo en -Manisterio y
Estatales (este último sector es nntoncialnente más explósivo, si consi
cieramos la eolítica del répimen).

En el sector camnesino, el trabajo se centrará en los tres 3iu =
qares donde^ya se ha empezado. Nuestro objetivo a.este resnecto es la
consolidación de las cé. y consepuir intenración re?^l al CR.

En cuanto a la juventud, con carao a una nrccisión de su cará£
tsr, deberá centrar su trabaje en SM, UNI, .La CAntuta v La Católoca (eñ
ese orden). .

El trabajo de las Comisiones, se auiará por este orden de nrii^
ridades. , "

III..-. ORGAMIGRAHA Y DIRECTIV.AS DE ORGANIZACION Y TAREAS ESPECIFliCAS P/'^RA
LOS DIFERENTES ORGANISHOS Y RESPONSABLES

a) ORGANIGRAtIA Y DIRECTIVAS DE OR.GAN.IZACIOM

1) organigrama GENERAL DEL FUNCIONAMIENTO DEL REGIONAL Y SU JUVENTUD
■  { ver aráfico adjunto). ^

2) RESPONSABILIDADES EM LOS CPs DEL CR Y CLs Y EN LAS CELULAS

Todos los oroanismos tienen la oblinaci ón precisar las tareas
especificas y oblinatorias para cada miembro (sc^ún sq carmín). Se ouiarán
oor la sinuiente distribución.

Respons ble General del Organismo: Encar'^ndo de la dirección '*g1
conjunto, y nrincip'al res ponsabl e eü Ta elaboración óq las dire-ctivas se
mana 1 es.. Semipublico. ~

-  Rcspons.able de Organización: Encarnado de la oroaniz^ción de có.
terrioti ra 1 es , por centro de trabajio o de juventud, y de controlar el
cumplimiento de las directivas dd ornanismns en el 1 as. . Encama'^o además
del control ne la trayectoria Tos militantes (cumplimiento de tareas,
asistencia, cotizaciones, etc.), do. la Economía y la distribución de la
Prensa Interna. Clandestino' ' . .

-  Responsable de Seguridad: Encarnado de la Senuridad del or
ganismo, de~l.as tareas de Defensa y Sanidad así- como de los problemas de
Locales y archivos. Clandestino.

- Res ponsabl e . de Formación Pol f tí ca : Epcaroa'^o ,de imnulsar la
formación o o 1 í t i ca ¡TTí T0.5 militantes, así c"':^mo de desarrollar el trabajo
de jnvGsti pac idn y elaboración oronraámática. 11andestino.

■ . « - Responsable dd Traba.jo Gremial : Encaroad'^ dQ impulsar el tra
bfTjo oremi.aT éTi éT sector s i ndi ca 1 , barrial o cam'^osino (o juvenil, si ~
son organismos de la J.) Centraliza el imouls?^ de los cursos de capacita
ción gremial, la asesoría y la orensa oremial. Rúblicn a nivel de IIDP..~

-  Responsable de Opnanización de 1^ UDP: Encarnado de impulsar la
organización de~Ta UDP., sü i nfra estructura y" ec(^nomía y oarticul ármente
del trabajo femino, municipal y ^^e derechos humanos. Fncarn=»do también
de las Relaciones Políticas y del trabajo en lU. Public^ a nivel de UDP.

,3) RESPONSABILIDADES EN LAS COLISIONES DEL CR"Y EN LAS CE. ESPEC.

-  Responsable General de Oroanismo: Encarnad^' de la Dirección del
cpnppnto y p r i n c i o a 1 res'^ons "^bl e d en la nrccisión de las di-

^ í . rcetlvas semanales.

- Responsable de Organización: Encarnado del control de la tr'*-
I  yectoria de los militantes (cumplimiento de tareas, asistencia

cotizaciones 5 etc.) de la Economía y do la distribución de la
Pr.ensa interna. .

■ ■ -■ .O: , P. ^
V
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Responsable r^e Seguridad: Encamado de la SGOuridad del omani^
mo así como di los probl emas de locales,, déri^sito de materiales y archivo,
Las responsabilidades referidas son de carácter intern'^. ̂ Pero los mismos
cc. desionados y los demás miembros del ornanismo, deberán tener resoons^
bilidades esoeci al i zadas en el trabajo de masas -dol omanismos. Así onr
ejemplo en la Comisión de Oroanización de la UDP habrá un c. resoonsa-blo
del trabajo fgmiñino, otro del trabajo municioal y otros de la oynoia
oraaniaación de la UDP.

'4) Todas las cés. Poir centro de trabajo o terri tori al es deberán im
pulsar un Comité de Base UDP. Todos los Comités Locales deberán activaí^
el funcionamiento de los Comités de Rases y de las otras Juntas Directi^
vas Distritales baje su jurisdicción. Cuando no hayan aún Comités Locales
sino tan sólo una. celulaj será ésta la que se encarnará de activar la JD
distrital. Y el Comité Reaional v sus Comisiones y células esoccializadas
deberán imnulsar la actividad de conjumto de la UDP en Lima y en oarticul
del Comité 'Metropolitano v sus Comisiones y Comités Funcionales. .

5) Cada Comité Distr-^al y Funcional ./¡eborá dotarse de un local
orooio, e impulsar el sinu iefie tino de acciones.

Boletin mensual (informar allí de los acuerdos del CEU,
Charlas mensuales
Imnulso y aooyo a todas las lucha.s en
etcK
Elaboración de la plataforma de lucha
la rana.
Empadronamiento de los afiliados y carnetizacion
Asamblea Mensual abierta con todas los afiliados. ,
Cotizaciones y actividades pro-fondos.

comisión o sub-c.omisión especializada tendrán un equioo^
exclusivamente a las tareas dg la Comisión, nero contarán

miembros dedicados a estas trareas especializadas en los difw
en la C

A).
B)
C)

D)

E)
F)
G)

el distrito (mitines

del distrito o de

5) Cada
tral de^dicado
tambi en'con
rentes CLs

cen_

JuV. y en todas las células de baso. Cada comisión
deberá '^roqramar reuniones am-liadas .censuales con todos esos componentes

b) TAREAS ESPECIFICAS DEL COMITE PER'tAMENTF DEL COMITE REGIONAL:
Las tareas centrales del Comité Permanente-serán; oroducir eL

Boletin semanal y controlar su aplicación en todos los niveles. Asimisi-i.
deberá aprobar la línea y el Plan dv; Traba^jo específico de las Comisiones
y S ub-comi s i ones, así como dg ios Comités locales, con carpo a su ratifi_
cación Dor el Plonrt del CR.

c) TAREAS ESPECIFICAS DE PIAN D^ Ó.STUDIO Y PROGRAMA
1.- El objetivo fundamental del P1 an de .Estudios es la promoción

de un amplio continpente 'e cuadros nuevos, .que permita impulsar el traba
io colectivo rompiendo con el caudiMismo espontancista. El Plan de
dios debe servir rara que cc. provenientes del proletariado y otros
res Populares accedan a niveles de dirección ene! , oartido.

En términos inmedi.Atos, .ol Plan de Estudios se centrara en
obietivo de alzar a toda la militancia en la tarvoa colectiva do formu.ar
ei Proycto dgi Partido de la r\Gsroiución Peruana. Los temas de Programa
General serán tocados en relación con el eje del Proyecto del Partido.

Estu-
SGCtO_

el

qué se
El Plan de estu-^ios combina las reuniones

deben desarrollar en to 'os los orcianismos de
semanales de
mi 1 i tanci a,

estudi o
con el

desarrolló de la Escuela de Cuadros

;■

/  *
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'cumplir
rollar.

2.- fíl esquema del Plan de iástudios es el siguiente;

a) CARAGTliR DEL PilRTIDÜ.
b) DESARROLLO DD LA LUOHi^ DE CLASES EN LAS ULTIMAS DECADAS.

—Cambios en la sociedad, el Programa y la Estrategia.
—La forja de los Partidos de masas en las últimas dácadas.
—Problema Agrario.

C) SITUACION ACTUAL Y PERSPECTIVAS,,.
—Crisis económica.. ^
—Situación política; campo enemigo, y campo popular. La Iz
quierda; Coincidencias y discrepancias.

Asimismo, el c. responsable de Educación Política delCHL-dobe
con precisar los métodos de estudio (incluido el fichaje)adesar

t.i ■ ■,,(

3.- La Escuela de Cuadros tendrá ciclos promedio de tres meses de
duración. Al igual que el esquema de estudios antes reseñado,
se centrará en los temas; GAR,ACTER DEL PARTIDO; EL DESARROLLO
DE LA LUCHA DE CLASES EN LAS ULTIMAS DECADAS Y LOS CAMBIOS EN
LA SOCIEDiU), EL PROGRíUíA Y LA ESTR^VTEGIA; y LA CRISIS ECONOMI
CA. La Escuela combinará un curso básico que tocará el conjun
to de tomas, con cursos de ospecialización en cada uno de los
tres temas centrales. Para el efecto se aprovechará la estruc
tura académica de algunas Universidades. Todos los cursos se
rán calificados y para llevar uno de ospecialización se deberá
habar aprobado el básico. En todos los casos se incluirá prá£
ticas de exposiciones cortas, redacción de artículos polémi—
eos, volantes, elaboración do afiches, etc., respecto da los
temas en desarrollo. Se empleará gráficos y elementos audiovl
suales. Una evaluación previa a los cursos permitirá homoge
neidad en el nivel de los asistentes.

*

4-.- El c. responsable de Educación Política del CRL tendrá como ta
rea reformular el documento, que hace tres años el GR avanzara
sobre la Estrategia y el Programa, incorporando elementos co
mo el del efecto de la crisis en el campo. Y, en coordinación
con los cc. responsables de Educación Política de las células,
deberá impulsar la. elaboración de diagnósticos de la realidad
de los distritos en Lima. Ese será el principal aporte del CR
al Congreso Nacional del Partido. -

5.- Los cc. responsables de educación política de cada organismo,'
serán los encargados de la compra de revistas, libros y docu
mentos y de la organización de la Biblioteca de la instancia
respectiva. El c. responsable de educación del CR deberá veri
ficar que en todos los organismos existan Bibliotecas con los
textos básicos señalados en el esquema.

6.- Finalmente, el c. responsable de Educación Política del CR se
encargará de precisar una campaña interna y otra a nivel UDP
que sea el camino hacia nuestro III Congreso.

d) TAREAS ESPECIFICAS DE LA COMISION DE ORCAI^IZACION
FRENTE UNICO Y R.CLACIONES EXT.SRIORES

DEL

•* íA.

1.- Si bien las Comisiones de Cultura, Agitación y Propa
ganda. Sindical y Barrial del CRL impulsarán el fun
cionamiento de las correspondientes Comisiones UDP De
partamental, la CCRE.FU tendrá a su cargo la tarea e£
pecífica de organización de la UDP a nivel Lima.
La primera responsabilidad de esta Comisión será ha
cer funcionar el local central UDP con un Plan de Tra
bajo basado en el activamiento de los Comités Distri
tales y Funcionales UDP (según lo establecido en los
Arts. 27 y 28), preparando además las condiciones a
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partir de la movilización de bases y la coordinación
^  interpartidaria, para la centralización departamen

tal UDP.. ;

También la Comisión participará en los esfuerzos por
la organización departamental de lU.

2.- la Comisión tendrá directamente a su cargo el traba
jo de las Subcomisiones- Municipal y Femenina, que se
precisa más adelante.

3.- Asimismo la Comisión deberá revisar los jjJstatutos de
la UDP, reformularlos y encargar su publicación.

4o-la Comisión impulsará reuniones semanales con los CRs TR,
Confluencia y el sector desgajado del PRT, que impli
carán;

—Discusiones periódicas de línea y tareas prácticas.

—Propuesta de edición y distribución de una Revista
-Teórica conjunta.

—Intercambio de documentos a razón de uno por mili—
tante de cada organización. Particularmente, entre
ga y debate del boletín Regional. •

—Asistencia recíproca a Plenarias internas, Conferen
' cias. Escuela de Cuadros, etc.

Asimismo impulsará reuniones mensuales con los cc.
del MIR, PSR-ML y CCN alrededor des

—Discusiones periódicas de línea y acuerdo de tareas
prácticas.

—Intercambio de algunos documentos en numero limita
do.

.  TAREAS ESPECIFICAS DE LA ̂ COMISION PMENINA

1.- Esta -comisión so encargará de impulsar el trabajo
del Partido en al seno del movimiento femenino. ¿1 q

je de su actividad no debefá ser el encaramiento de
. la contradicción hombre-mujer que se desarrolla en
nuestra sociedád con sus características de machismo
y opresión de la mujer, sino que ello debe formar-par
te do su objetivo central de difundir el programa y
la táctica del Partido al interior del movimiento fe
menino popular.

El eje para su labor será el activamiento de la Gomi
sión Femenina UDP proyectando a partir de aDlr tareas
en los Comités de Damas d.e los barrios. Asimismo, se
participará en los esfuerzos por organizar la Gomi^
sión Femenina de lU, bascando darle una base de masas
al impulsar la centralización de los Comités de Da
mas. La Subcomisión también deberá elaborar el Plan
de Trabajo de Micaela Bastidas, buscando integrarle

*" - en la perspectiva antes mencionada.

2.- La Subcomisión impulsará la salida de un órgano pú—
•blico mensual de la Comisión Femenina UDP. Asimismo,
promoverá la realización de charlas, proyección de f£
-tomontajes y otras actividades abiertas.

■7

TAREAS ESPECIFICAS DE LA -.COMISION MUNICIPAL

•  Esta _L.ecomisión tendrá como tarea central impulsar
.;f - el funcionamiento de la Comisión Municipal de UDP-Li

ma. Para el efecto deberá haber un equipo permanente
UDP en el que participen miembros de la Subcomisión,
y deberá haber' t.ambien Plenos «mensuales de Concejales
y Alcaldes udepistas do Lima. Algo similar habrá a ni
vel partidario.CDI - LUM
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31 trabajo so centrará en organizar La asesoría téc
nica a los Municipios y la proyección universitaria,
en organizar los Cabildos Abiertos y la denunciaym_o
vilización por los problemas que afronta el pueblo en
ese nivel, en programar Conferencias , actividades
culturales, deportivas y de toda índole en los Muni
cipios.

3n particular, la Subcomisión impulsará la'edición do
un Informativo Municipal mensual do la UDP, en el que
se dé a conocer lo que ocurre en todos los Municipios,
traba.jos de ,investigación, tareas a realizar, etc.

e) T^iRüAS bSPSCI PICAS D3 AGaTAüION, PROPAGiATPA. PI3 TRI BU OI ON
Y CUIilUR..

AGITACION Y PISTRI5UCI0N DÉ bOS ORGANOS DÉ AGITACION

1.- Rsta Comisión Regional tendrá como primera responsa
bilidad organizar la verita agitativa del periódico
central del partido en mítines, actos culturales y
concentraciones populares en general. Uno de los miem
bros do la Comisión será el corresponsal, del periódi
co en Lima, que recogerá las noticias y apreciaciones
de las células sobre el contenido del mismo.

2.- Todas las células se encargarán de la venta de un nu
mero de periódicos en su respectiva base, lo que en

• " ningún caso deberá ser inferior a 15. Conseguirán los
'  periódicos en la respectiva distribuidora. A través

■  do los canales partidarios sólo se responderá vía CAP
■ r por los periódicos que ol equipo agitativo central

venda.

3.- Asimismo, la Comisión se encargará de producir men~
sualmante un volante-manifiesto o afiche.

4.- Ua Comisión tambipn se encargará de participar en el
impulso de la CiiP-UDP, expresada en la producciónmen
sual de un volante-manifiesto o afiche UDP (y en úl
tima instancia UDP-VR). Su distribución será hecha a
través de COR Regional a todas las células. Estas de^'
finirán los centros de trabajo, estudio o zonas da
concentración obrera y popular (Paraderos,, por ejem
plo) prioritarios en su baso para los efectos de la
distribución de los volantes o colocación de los afi
ches que corresponda a cada Comité UDP. La CAP Regi_o
nal deberá tener el registro, de todo ello , así como
del porcentaje que corresponda a cada base. Y se en
cargará de la distribución de volantes o pegado de a

.  fiches durantes los mítines o marchas.

;  La'CiéP Regional y todas las células tendrán rodillos
:  ■ para efectos del pegado.

5*- Todas las células deben a través de sus responsables
• ' V . - . de Agit-Prop. , encargarse de impulsar la edición de

■  un boletín'mensual UDP en forma alternada de veinte
"  y hoja mural, distribuyéndolos y .colocándolos raspeeA-qty AV tivamente en los lugares ya precisados según el num£

ral anterior. • ■

•I;'/. 6.- Asimismo, habrá campañas de pintas murales implemen-
fJtA' . '-C ' " ; ■ ' tadas por todas las células y los respectivos Comi-
iq'L(; ' " ■ tés UDP y dirigidas por CAP Regional cada dos meses

-"¿A mínimo. Cada célula tendrá un registro de los lugaresapropiados para esa tarea. En los mítines y marchas
.  . será CAP Regional la que se encargará de esa labor.

7.- La CAP Regional impulsará asimismo la agitación, ha
ciendo llegar denuncias al Parlamento, a Ips organia

/
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mos intornacionalGs y la IgiLosia utilizando los dia
rios y revistas, la radio y TV, etc.

8.- La CikP Regional tione tamlidn como taroa articular el
coreo dé consignas e intervenciones relámpago, prepa
rar los oradores y organizar la conducción do "bande
rolas y "banderas centrales del .Partido y la UDP en
los mítines y marchas. Luego de estos actos se encar
gara de centralizar los materiales; rodillos, "brochas,
"banderolas y "banderas centrales, etc.

.  Todas las cólulas de"ben tener o"bligatoriamente una
"banderola UDP de su respectivo Oomité de "base.

9.- Los cc. de la juventud serán (Quienes so encarguen de
portar las "banderolas y banderas durante los actos de
masas, siguiendo las orientaciones de CiiP Regional.
Los cc." responsables de Agit-Prop.. de las diferentes
cólulas se pondrán a disposición para efectos de las
otras tareas señaladas en los numerales anteriores

respecto de los actos de masas.

PROPl.GilNDñ Y DISTRIBUCION DD LOS ORGiRTOS DD PROPAGANDA

1,- La CLP Regional impulsará un Plan do Conferencias o
polémicas convocadas por las UDP distritales o fun
cionales y-teniendo como ponentes a nuestros parlamon
tarios y a los propios cc. de CAP Regional. Cada se
mana habrá una actividad do esta naturaleza, rotando
en las diferentes bases de Lima. Para el efecto de la

programación respectiva, las células deberán hacer sus
pedidos de asistencia de dirigentes por lo menos con
un mes de anticipación. Los nuevos polemistas - confe
rencistas de CAP Regional que se promuevan se entrena

■  rán participando en los debates en las Plazas céntri
cas do Lima.

2,- Cada dos meses GAP Regional desarrollará un ciclo de
cuatro charlas sobre la línea del Partido para capta
ción de nuevos cc. La primara será sobro la Historia
del Movimiento Comunista Peruanc)', la segunda sobre
Programa General y Dstrategia, la tercera sobre Orga
nización de Partido. Desde su inicio debo quedar da
ro que las charlas son de "VR, pero recién en la lílti
ma se debo plantear a los cc . su incorporación al Par
tido. Todos los organisiíios^ están obligado.s a hacer
pasar a sus posibles captaciones por este ciclo do
charlas.

3,- La CilP Regional debe impulsar la publicación y distri
bución de una Revista Teórica del Partido con perio
dicidad trimestral, centrada en el debate del Progra
ma del Partido de clase a reconstruir en el Perá. .

■■ ■

V:

TRÍ.BAJO CULTUIL".L

1.- La primera responsabilidad de asta Sub-comisión será
impulsar la Comisión Cultural UDP , centralizando el
trabajo de diferentes instituciones y organizaciones
de los distritos (por ejemplo, OUCOM) respecto de C¿
ne. Teatro, Canto, Audiovisuales, Publicaciones, Fo
tografía, Biblioteca, etc.- ,

2.- Cada dos meses debe desarrollarse, un Festival Artís
tico Popular UDP con Teatro, Canto,"Bailes, etc., ro
tando en los diferentes distritos y en coordinación
con las respectivas organizaciones obreras y popula

res. Será también una forma de' conseguir fondos.

Los cc. de la Sub-comisión culturalbuscarán comprome
ter a diversos grupos culturales, en esta campaña da
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Pastivales, buscando■darles un carácter de Fronte.

3«- la Sub-Coiriisión impulsará la adición de una Revista
Cultural UDP donde se abra el debate sobre la Cultu
ra Nacional y Popular, los problemas relativos a lo
andino y lo criollo, la música folklórica y tropical,
etc. ,

4.- La Sub-Comisión también tiene como tarea organizar la
entonación de himnos y canciones y el uso de Bandas
de Música, matracas, pitos, fuegos artificiales y bom
bardas en los mítines y marchas,

f) TúRBAS ¿SPhCIFIChS Bh Ih CQMIoION SINDICAL .
1.- La Comisión Sindical del Comité Regional se encarga

rá de dirigir el trabajo de asesoría laboral, cursi-. ,
, líos de capacitación político-gremial y prensa sindi
cal en el ámbito de Lima Metropolitana. Be esta man_e
ra so buscará recuperar influencia en este importan
te terreno y abrir nuevos contactos partidarios a ser .

^  asumidos por las células de centro de' trabajo.
h. Para efectos de esta tarea se contará con el trabajo

de las oy-células Catari y Cabral q.ue deberán inte—
grarse a la Comisión y depender de ella. La Comisión
deberá trazar claramente los planes de .trabajo de ca
d-a una de las Instituciones y controlar su aplicación.
Los esfuerzos del trabajo do esta Comisión " deberán
centrarse según las prioridades ya señaladas para la
construcción del Partido en el movimiento obrero, es

^  to es (en ordon)s Metalúrgicos,. Textiles, Calzado,VT
.  '■ drios y Cemento^ debatiendo la situación y orienta—

cienes e impulsando el trabajo en cada gremio ospccí
fico.

2.- La Comisión impulsará y dirigirá la participación de
cc. del Partido en Congresos, ey-entos y en general en
todos los esfuerzos de centralización que so dosarr_o
lien, redactando las mociones y precisando directivas
respecto de estas tareas sobre la base' de directivas
centrales del CR.

3.- La^Comisión impulsará el funcionamiento de la Comi-
"  sión Sindical UDP de Lima. Asimismo designará a sus"

/' ■ diferentes miembros para'participar regularmente en
-  las reuniones gremiales más im:^ortantes; Asambleas

:  ■ CGTP, Coordinadora Nacional Sindical, Federaciones
'; > Metalúrgica, Textil, do Calzado, de Vidrios, de Cernen

"to,. etc. , - de manera de vincular el conjunto do sus
py - ' *■" ; " trabajos con esos esfuerzos'de centralización.

4'.- La Comisión se orientará por los lineamientos para el
(  - • trabajo sindical aprobados por el GC, impulsando el

debato do documentos sobre la línea y el trabajo sin
dical como la propuesta de Plan de Trabaje d.e Suárez

■  ■ . y Robles, los Acuerdos de la Plenaria RegionalLSindi
'  , ' cal, los documentos de Alejandro y Mario sobro el tra

bajo sindical y campesino.
5.- Cada miembro de la Comisión asistirá como invitado

-  ■ ' ' permanente a las reuniones de una célula de centro de
-  . ! ■ trabajo, según sea hecha la distribución do responsa

í': ■ bilidades por rama en la Comisión (Ejemploí qI c. co
rrespondiente a la rama metalúrgica asistiría a la cj
lula metalúrgica). • -

f  • . .

I  . g) TJJiEJiS ESPECIFICAS B¿ LA COMISION BiUlRIAL
I', .. - 1.- La Comisión Barrial del Comité Regional'se encargará

'  ■ .■ ■y - i'l/ ■

M-.'
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;■ . h) TAB-nlS ESPECIglGAS. DE LA GOMISIQN DB ORGAI^IZACION
L.— La-principal rcsponsalilidai de osia Comisión oonsi^

"bo en organizar cada semana la aplicación de los Pía
nes da Campaña,-directivas del CR y Planes de Trala-
pjo como el presente por parte de los CLs«, Juventud

-  y células de "base, garantizando y controlando su cum
plimient'o5 *y evaluando tamlién ca¿a semana esa apli
cación en una hoja resumen del dótate elaborada por
el c. responsable de Organización regional.
Asimismo comunicarlos acuerdos, informes, críticas,
pedidos de asistencia de dirigentes (con 1 mes de an
ticipación) e iniciativas en general de las bases ex
presadas en las respuestas a un cuestionario modelo
semanal que so adjiinta.

2.- Esta Comisión asi;iiismo se encargará del controlñe la
trayectoria de todos los cc. militantes y organismos
del Regional. Para ello tendrá un organigrama de la
militancia permanentemente actualizado. Cada militan
te y organismo tendrá una ficha do organización se
gún modelo adjunto, a la que se añadirán evaluacio—
nes, cumplimiento de tareas, tardanzas o faltas, do
cumentos elaborados, etc. Su aprobación sera indispen
sable para al desplazamiento de go. a otros organis
mos y resolverá, en primera instancia, los problemas

■  orgánicos que se presenten en el ámbito regional. A—
simismo será indispensable su informe para que cual
quier evento designo nuevos responsables.

de dirigir el trabajo de asesoría barrial, cursillos
de capacitación■político-barrial y prensa barrial a
nivel do P3DEPJUP y CGPP en el ámbito de lima metro
politana. De esta manera se ganará influencia en ese
terreno y se abrirá nuevos contactos partidarios a ser
asumidos por las células de barrio. La Comisión no

f  , .centrará su trabajo en lo cultural-juvenil o en los
;  Comités da Damas sino en la PhDEPJUP, en las Pederá-
I  ' clones Distritales y Juntas Directivas por Barrio. ^
¡  ■ Para efoctps de sus tareas , so gontará con el 'traba

jo de las Instit. B., IM Ch. , Proy. P. y Proy. C.,
que dependerán de la Comisión. Esta deberá trazar cía

. ramonte el Plan de Trabajo ¿o cada Institución , con ''
trolando su aplicación.

2.- La Comisión impulsará y dirigirá la participación de ■ ■
los cc. del Partido en Congresos, eventos y en gene
ral en todos, los esfuerzos de centralización que se
desarrollen a nivel barrial, redactando las mociones

.y precisando directivas respecto de estas tareas so
bre la base de- las directivas centrales del CR.

3»- La Comisión impulsará el funcionamiento de la Comi
sión Barrial UDP de Lima. Asimismo designará a sus di
ferentes miembros para parijicipar regularmente en las
reuniones de las Federaciones Distritales más impor
tantes, de manera de'vincular el conjunto^de sus tra
bajos con estos esfuerzos de centralización.

4-.- La Comisión impulsará el debate da documentos sobre
la línea narrial del Partido y el trabajo an la PEDE
PJUP y^a úCPP.

'  • á " 5.- Cada miembro de la Comisión, con excepción d,e los que
■  •'■ "/■r tcngp,n cargo en la PEDEPJUP o CCPP, asistirá como in

'  ■ vitado permanente a las reuniones do una célula de ba
•  . rrio, según sea hecha la di -tribución de responsabi

lidades de asistir a las Federaciones Distritales
más importantes entre los miembros de la Comisión.
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3.- Provisionalmonto y on tanto so organiza la CQlñ3A co

mo una Comisión con militancia propia, tal y como so
postula la COR de Lima, el c. rosponsatlo do Organi
zación do Lima asistirá a las rouniones de coordina
ción del referido organismo.

4.- Las reuniones de Organización serán también el .canal
para la distribución do la prensa interna, la recau-
-dación de cotizacionos y entrega del dinero podido
por determinados organismos. Una célula -adjunta, de
pendiente de la Comisión, centralizará estas funcio
nes, pero todos los miembros de COR Regional asumi
rán también la responsabilidad de distribuir,la pren
sa interna y cobrar las cotizaciones en las bases a
las que les 'corresponda asistir. Sn las tareas do la
célula adjunta a COR precisáronlos estos problemas.

t.irl'ás lspcgiric.;s de la célula ;j)junta a cor

La militancia en esta célula se deberá ajustar al
tiempo do un año, para evitar los problemas de pérdi
da do convicción ya observados en casos anteriores .
Para tal efecto, cada seis meses so deberá renovar a
la mitad.de la célula.

Las tareas a encarar se plantean en dos niveles i

PRENSA INTERNA, ilRCHIVÜS Y LOCi^LES

1.- Esta célula se encargará de la impresión y distr^
bución interna del Boletín Regional, así como de

la distribución en Lima de la prensa interna nacio
nal, ̂llevando oí "control en una hoja según modelo ad
junto. Asimismo entregará a Prensa Nacional los pedí
dos de impresión de documentos más extensos. Para cum
plir sus tareas debe dotársele de las facilidades de
infraestructura necesarias, tales como local,equipo,
papel, tinta, stenciles, etc., y establecer con Pren
sa Nacional un mecanismo ágil para la llegada rápida
do toda la documentación a las Comisiones del GR. ;

2.- La célula se encargará de llevar el Archivo Cen
tral del Regional que incluye el Archivo del Con

trol de Cuadros, así como de impulsar la centraliza
ción de archivos en todos los organismos del Partido^
combatiendo la ppáctica de los archivos personales .
Asimismo, se encargará do conseguir locales para el
funcionamiento del CR y sus Comisiones.

ECONOMIA

1.- La célula se encargará^ de la formulación del pr_e
supuesto anual del CR y de velar por la formula

ción del mismo en todos los organismos del Regional.
Para ello se deberá tenor en cuenta que un Presupues
to bien formuladodebe también expresar un Plan de Tra
bajo bien femulado. El eje de los ingresos del Pre
supuesto deben serlo actividades para recaudación da
Pondos y Cotizaciones, de manera que no más del 5O5Í
provenga de I. Así se avanzará a nuestro autososteni
miento.

2-- Contradizhrá todos los ingresos del Partido en
Lima i

—Cotizaciones, que se guiarán según el-siguiente
esquemas

Obreros cotizan un jornal, solteros dos
jornales.

/-..fif.vv. Empleados o Profesores 2- jornales? spl^
teros 3 jornales o 10^ del sueldo.

■t}
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Ingrosos Extraordinarios; 20^ do Cotiza
ción. -. . V . _-r'
Los ostudiantes o desocupados cotizarán
un salario mínimo.

La distriOución de cada cotización será do 30;?^
para el organismo, de "base, ,30^ para el CR y 40^
para Economía ITaéional.

r "^n

•A El control de Jotizaciones y de su distribución
será Lecho según ficha y.uo so adjunta. En el oa ,
so del GR y sus Comisiones, será directamente al ; ■ -jj.
responsable do Oz-ganización quien centralice la ' "•"í'''.,-!
recaudación. í *>3

—Cotizaciones do colaboradores a cambio de la en
trega de una publicación del Partido. Se debe \
precisar de quiónes se encarga, cada organismo y
cada militante del Regional.

—Porcentajes; el organismo partidario encargado
de dirigir cada Institución es el que recaba el
porcentaje y vela por él cumplimiento de las ñor
mas de BconOmía Nacional respecto de política de'
sueldos, etc.

-Pagos por documentos distribuidos por los cana
les de COR, tales como el Boletín Regional.

—Ganancias en inversiones y actividades pro fon
dos .

3«- La célula distribuirá el dinOfo para los gastos
y velará por su correcta utilización en los dif£

rentes rubros;

—Inversiones en gcineral. Impulso do actividades
pro fondos, caso de ].os Pestivales contemplados
en las tareas de la Sub-comisión de Cultura;cen
tralizando la recaudación. " .

—Profesionalización de c-i. militantes priorizados,

—Pago do las deudas ds3. OR,

-Requerimientos específiccs de organismos y cc.

4.- La célula recabará informes económicos mensuales
de todos los organismos la primera semana de cada

mes, aplicando el Reglamente sobre todo en lo concer
niente al no pago do.cotizaniones y emitiendo a su vez
un informe suscinto a todo el Regional.

i) TAREAS ESPECIPICj;S LE SEGURILAI) Y LERBNSA

1.- La primera tarea en este terreno debe ser asegurar la
impresión y distribución a toda la militancia regio-

• nal de las propuestas de Reglamento do Seguridad de
la CNSD y del CRL; organizando el debate de los mis
mos en todos los organismos, recogiendo observacio—

■  nés y velando por su aplicación como instrumentos pro
yisionales-. Combatiendo decididamente el liberalismo
que se expresa en el uso irresponsable de teléfonos,
en el amontonamiento de documentos secretos en los dci

micilios, en el uso indiscriminado de locales públi
eos y en toda una serie ce mecanismos que nos han con
vertido en fácil blanco para la represión.

2.- La segunda tarea consiste en Organizar la infraestru_c
tura de defensa, el entrenamiento de la militancia
en un Plan de salidas y do adiestramiento , en A.í£. de

■ un c. por organismo y en organizar también la autode
fensa en las movilizaciones de masas^; cuidando siem
pre de preservar el carácter clandestino del aparato.

1

✓
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ó) TAREAS DE LA
15,

COMISION JUVEIÍIL

Para delimitar que cc. deten ser de la Juventud, te
nemos que tomar en cuenta las particularidades de

A diferencia de los países
jóvenes son

económica pa

nuestra formación social,
desarrollados, aquí una gran cantidad di
obligados a incorporarse a la actividad

V ''

ra salvar las urgentes necesidades de subsistencia .
Centenares de miles do jóvenes del campo o de ,los pue
blos jóvenes y barrios populares son forzados a una
ocupación eventual en la mayoría de las vedes.

En todos estos casos, la organización política dife
renciada de cc, provenientes de estos sectores en la
Juventud, trabaría su natural integración s las lu
chas de su Comunidad o de su barrio. ~

La Juventud debe restringirse estrictamente a aque
líos cc. que forman parte del trabajo partidario' e'ñ
el estudiantado, sea de nivel secundario o superior.
Allí SI se establece en términos generales una condi
ción,transitoria que marca una situación particular
,y q.u-e justifica una organización diferenciada.

■2.- La Juventud del Partido tiene un doble rols En primer
lugar dirigir a la juventud estudiantil democrática.\
Y en segundo lugar, en relación con sus característi
cas de ente propagador, mo-mlizador, insurgente e im
pulsor^de la revolución, aportar en las tareas de a-
gitación revolucionaria con Brigadas que en■ lo inme
diato cumplen centralmente tareas vinculadas con ban
derás y banderolas. ,

3.- La Comisión Juvenil so encargará de desarrollar una
propuesta de lineamientos para el trabajo de juventu
des del Partido, donde ^entre otra,s cosas se precis'c
el carácter, composición y papel del movimiento estu
diantil así como los problemas de Programa, Tácfioar"
y Estatutos para la Juventud. Para el efecto se debe
desarrollar una la-bor de acopio que permita 'ecoger
l comunl.ota mundial y pe

4.-

5.-

a experiencia del movimi;
ruano al respecto.
La Comisión Juvenil participará en a], impu'lso de la
Coraisión_Juvenil UDP Lima, de los Comités Juveniles,
UDP do distrito y de base, de las". Brigadas Juveniles
UDP. de Agitación, buscando incorporar amplias masas
juveniles a su seno.

Levantando las reivindicaciones sspepíiicas del estu
diatado como parte de las reivindicaciones populareis
impulsando Mesas Redondas, Mítines, aoti.vidades cu].—
tunales y deportivas en los centros base respectivos.
En lo inmediato, una amplia campaña de debate do la Ley
de Bases Universitaria del belaundismo, se hace necesaria.
Las células de Juventud se centralizan bajo la auto
ridad de la C.J., de Lima y complementariamente se su
peditan a las directivas de los»respectivos Comités
Locales. Cuando haya contradicción entre las directj.
vas de los Comités Locales y las de la G.J
l

,  prim.an
as directivas de esta álvima.

III.- TAREAS EN MITINES. MARCHAS Y PAROS
1.- En los mítines, marchas y otri^.s actividades páblicas,la

participación de los organismos será de la siguiente ma
ñeras —"

a) Dirige el Sec. Gen. del GR y, en ausencia, en orden,
el responsable do Organización o el de Seguridad.
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It' .
/b) Los cc. do -la ros-ponsali-idád da Organización da I'ron

ta Unicp sa ancargarán de coordinar an iodos los ni
velas con otros partidos, de distribuir la prensa do

.. ULP 6 lU y de impulsar ■ en general las 8.,ctividadas
.conjuntas progp?amada/S.

c) Los, cc. encargados de responsabilidadas de Agitación
y Propaganda, asutnon las siguientes tareas <
—Venta y dis-bribución da la prensa partidaria.
—Oradores.

—Coreo de consignas. v , '
-Pega da afiches y realización de pintas.

d) Los cc. encargados de responsabilidades-de Cultura,
asumen la responsabilidad de Himnos, Tamboras, Gru
pos de Teatro y Música.

e) Los cc. da la Juventud asumen la responsabilidad de
banderas y banderolas centrales, así como do organi^
zar escalones estudiantiles diferenciados.

f) Los cc. de las Comisiones Sindical, Barrial y, Pemoni
na, están encargados da organizar los respectivos es
calones especializados y portar las respectivas ban
derolas.

g) Los cc, de Seguridad y Lcfensa se encárgarán de- las
tareas do organización de la autodefensa de masas ,pr_o
tección de dirigentes, inteligencia y atención de he
ridos.

h) Los cc. da COR Lima so encargarán da articular la di
rección de los Comités Locales.

"¿n los Paros Facionales, los criterios a seguir serán
los mismos que los pracisados antes; solamente que aquí
la dirección correrá a cargo del conjunto del CP del CR.
El c. d-esignado por la CP Nacional se incorporará a eso
.organismo de dirección. Será vsl CP del CR quien determi
nará dónde concentrar fuerzas cada día para los efectos
de nuestros recursos existentes . en cuanto a las comi--

siones de trabaje público y a la Comisión de Segp.ridad
y Lefensac ' . ^ -

a las actividades públicas precisadas los
de apoyo a COR y otros cc. do-Seguridad y
otras responsabilidades, por acuerdo expro

3.- Fo asistirán
cc. de la Ce,

Defensa o de
so y

CR.

comunicado por sus respectivos organismos al CP del

V

IV . - DISPOSICIONES ADICIONALES {,.

1.- Los cc. promotores de nuevas células deberán haber pasa
do por lo menos por 6 meses de militancia. en. .aquellos
sectores donde el respectivo trabajo haya.sido más desa

.  ...^ rrollado, de manqra do no partir de cero y recoger la ex
^  periencia anterior.

■2.- Los cc. de dirección regional deberán haber militado
'  cuando menos un año en células d-e -centro de trabajo o de

barrio para asumir esos cargos». . -  y

.-w.'w

.1

'  ■ 'i ,
"t'h:
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A:

ASUNTO:

DIAZ

RESPONSABLE CELULA APOYO LEGAL DEL CR-L

BUENDIA

RESPONSABLE NACIONAL DE ORGANIZACION

TRANSFERENCIA DE MILITANTE.

CAMARADA;

En la última reunión de nuestro organismo, el C.

Alberto, a nombre del CR-L, presentó al C. Julio,
señalándosenos que venia con la directiva de que se lo
integre como militante a esta célula. Su transferencia, se
nos señaló, había sido previamente aprobada por el CR-L y
por el responsable de organización nacional. No se nos
entregó, como es usuaT^ un documento éñ el ^e conste tal
d i rectiva.

En tal sentido, ruego a usted informar a este
organismo si la transferencia del camarada JULIO ya ha sido
decidida o ha sido de conocimiento de vuestra instancia.

Fraternalmen te,

DIAZ
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C:ON\ ERTIR EL 1X:»C AL DE PLAZA BOLOGN>:SI EN TIN PUNTO DE REFERí:NCL\ ¥ARA LA REALIZACION
DE ACTIMDADES POLITICO-CULTURALES EN LA PERSTECTIVA DE ABRIR I.A PRIMERA CASA DE

CULTURA EN LIIVLA. ^

(PROPUESTA)

PROBLEMA A ENCARAR: Dotamos de una casa popular como ca^ político cultural piloto en Lima para- realizar íicti^ddades poKtico-
culturales y desan-oUar nuevas formas organizatÍYas.

NUDOS CRITICOS:

1. Carencia de desanoUo del proyecto de casa político-culturales, precisando sus objetivos, su forma de orgarúzación, sus instancias de dirección,
sris formas de relación con la población, y siis normas reglamentarias básicas,

2. Carencia de una economía propia basada en la cotización de los participantes del proyecto y en fuentes alternativas capaces de sostener las
actividades.

3. Carencia de un Plan de Acción concreto
4. Falta de un núcleo directriz y de una estructura operativa de cc. que pueda impulsar estas tareas

OPERACIONES:

1. Desarrollar el proyecto político de casas político-culturales. Elaborar el documento central y un proyecto de reglamento, que precise/sus
objetivos poMticos, sus fiarmas de organización, su relación con la población, su núcleo de dirección y un reglamento de funcionamiento.

2. Construir una economía mínima que permita cubijr las necesidades básica-s de infraestructura, mantenimiento de locaL comunicaciones,
información, sertdcios y actividades político-culturales.

3. Elaborar un Plan de Acción para los próximos 6 meses, que incluya un Cronograma de Actividades PoHtico-Culturales-« realizarse ej^ el local
de Garzón. \

4. Constituir un núcleo de cc. que aporten six trabajo voluntario a las tareas que se desprendan del Plan de Acción.
5. Contar con un núcleo central promotor de las activddades que asuma su conducción. ' y A

RESULTADOS ESPERADOS A

CORTO PLAZO (6 meses)
ACTUTOADES

9 /

1. Contamos con una economía que
permite el funcionamiento regular
del local de Garzón 1769.

1. Elaborar una lista de 200 colaboradores que puedan donar una cantidad detei^ninada de dinero
mensual (en principio 20 a 50 soles mensitales)).

2. Elaborar un directorio de colaboradores que incluya: dirección personal, ̂ ección de trabajo,
teléfonos de trabajo y domicilio, correo electrónico, etc. /

3. Designar un grupo cíe cc. que se encargue de conversar con íos colaboiadórfe de la lista. Elaborar
ima carfei de presentación del proyecto. ^

4. .Asignar responsabilidades para la recaudación de las colaboraciones ecm^icas.
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DE: RP JM LIIÍA
A: GONACOP
ASUNTO: PEDIDO DE INFORTIE

ÍJ 'f N.WÍ'..
^  -■ »:>í

H.

,

./íl-,'

Por medio de la ]ireHente reciban un saludo revolu
clonarlo de la JM Lima, y a la vez solicitamos un infor
me orgánico acerca de la situación orgánica del cc Rena -
to ex militante de la JM (base de villarreal) que fue co»-
tado ha otra instancia «artidaria (nacional) hace a»roxi

• madamente 2 años.

'i:-

■  . " Vj Pf > • '*: i ■ S
... , c-

En la medida en que dicho comwañero he solicitado
desde hace varios meses su reimcor»oración al cuadro or

gánico de la JM y viene ya trabajando en esta instancia^
Holicitamos ^ aor escrito un informe acerca de su actividad'

'f . ■

#

'¿f

y situación en otras instancias del partido. El motivo es
un informe ^que no se nos ha alcanzado ®or escrito,acerca
de su situación irregular en otra instancia del PUM la cual
aun no habla.sido resuelta.

.-Oí ' '

Desde meses atras venimos solicitando a la CPRL este ^
informe , en la medida en que hasta hoy no se nos alcanza
recurrimos a esta instancia

■

•vf •h.. V
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■  '. . ■ ■'COIÍITE MARIATEGUISTA- |, l\-v:
. ■ •■V. , . "Ú-íO ^Vf5í

TRABAJADORES MUNICIPALES DE SAN .MARTIN DE FORRES ^

A LOS TRABAJADORES MÜNICIP.ILES Y Á LA COMUNIDAD
SAN MARTINIANA.

. t* . f

■ . i: ■

El goLierno viene aplicando una pSl-ítiffa ,anti-la"boral ■
(Ley 24514, DS 018, etc.) pués le^jos de incentivar la rea£
tivación económica para que el año 88' sea el^año de las — ;
Exportaciones" , solo sirve a los "burgueses monópolicos ..y
al imperialismo aumentad-do sus riquezas, mientras que la
clase Ó"brera y el Fue"blo en general nos hiindimos en la mi
seria; I9. demagogia no llena los éstoma^tos de nuestro pue—

|blo.
Los constantes aLusos que viene óomátiendo éste gobier

no en alianzas con la FEAA» contra la clase trabajadora —
i  •

como son i desconocimiento a los pactos colectivos, perse—;
i

cución y tortura a los dirigentes sindicales y populares,—^
despidos masivos, paralelismo sindical, etc. nos hacen ver
nuestra réalidad en la que el gobierno no tiene ningún ii>-
teres de mejorar las condiciones de trabajo y vida del pue

i en general.
I  Ante éste panorama a nivel nacional vemos con extra -
rfíeza e indignación como en nuestro I^istrito bajo un gobier
no de lU viene cometiendo una sene üe irregularidades :

El no cumplimiento de un Acta de compromiso-Pacto - ,
colectivo firmado en acto piiblico en el .mes de setiembre-
donde el Alcalde'se compromete a nombrar a 249, trabajado* ''
,res con contrato personal, .quedando hasta el año pasado: -r
106 de los cuáles 8 se reincóíqyorarán .a Lima por.Resolución
firmada por el Dr. Barrantes Lingán, ya que fueron despe -
didos durante la gestión del Sr. Orrego.
-  Este año se ha nombrado solamente a 20 y lo peor es-

que se les ha anulado el Contrato personal, bajándolos a no
personales ( 3 años de trabajo y sin beneficios) y que se-
gün el Director Municipal es por " Evaluación "•
-  La intención ó propuesta de algunas.autoridades que
aduciendo que en Lima Metropolitana hay (3),sindicatos,en
nuestro Centro de Trabajo plantean a crear un sindicato —
paralelo al SUTRAMUN.

i:.?:.

I í
■f;

pí
i'jj'

.  I :í j'u . ■ ■■ o-- s,. i'. 'rt;

'A. j,", h.3.>
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Estas irregularidades y otras más como la solervia y el -

trato despótico del Sr, Alberto Ramírez, q.uién "Solidaria^

mente" h.a utilizado 8 vacantes dejadas por los ce que se

integraron a lima siendo ocupados en su mayoría por emplea

dos de confianza del Sr, Alcalde (Res, del de Dic y —

qtro£jm"ás),
Ante esta situación nosotros manifestamos que quienes se

identifican con nuestro Pueblo en lucha y por ende la da

se trabajadora tienen que demostrarle en la práctica, más

ai^ a nuestras autoridades le decimos que ser solidarios -

con la clase Obrera significa mejorar sus condiciones de

trabajo y no empeorarlos para que pueda cumplir con su rol^

histórico de forjar un Perd nuevo dentro de un mundo nue -t .
i  • ,

vo,

Anuestros compañeros les decimos que es la hora de la Und.,

dad y lucha; y que el margen de las discrepancias debemos ,

levantar las banderas enmarcadas en el pliego 87.

Así mismo cc trabajadores les hacemos un llamado para fon_^

'tklecer nuestro Sindicato Unico convirtiéndolo en un bas-.

tión organizado, solidario y de lucha de nuestro Distrito,

todos tenemos el deber y el derecho de, sindicalizamos.

por dltimo compañeros ante los acontecimientos de las d.lt_i

mas semanas, repudiamos y denunciamos como el Gobierno —
autoritario implementa acciones enmarcadas dentro de su : —

"Táctica antiterrorista" y como una perla" más del proce -

so de militarización del País desconoce en primer lugar la

autonomía de las organizaciones populares (coordinadora -

del Vaso dé leche de Lima Metropolitana) así; como también

a la autonomía de las Universidades(San Marcos, UNI, La -

O'antuta) a quiei^^^j se les apalea (Madres de Familia por or
den del actual limeño) y en el caso de los estudiantes qu¿

enes han sido detenidos y maltratados por las PPPP, ante -

ésta situación demandamos el reconocimiento y autonomía de

las Organizaciónes populares, la inmediata libertad a todos

los estudiantes y mártires detenidos y la devolución;y re

paración de los muebles y enseres de las Universidades in-

tervenidas,

¡ Viva el Oomité Mariategdista de los Trabajadores .

Municipales I

!  ¡ Viva nuestro Sindicato Unico SUTRAMUN ! j...

■  j
'1 ,

j Viva la lucha de nuestro Pueblo I

I Abajo el autoritarismo y la Militarización J

i Abajo los despidos masivos I

¡ Pliego 87 - Solución !
Cambio inmediato del Director Municipal !

Los Responsables,

•- i •: C

" La Solidaridad de clase se expresa en la defensa de todas

las reinvindicaciones de la clase Obrera ¡ pero también es

disci-nllna " ~ -t.C, Maritegui,

!  r

W
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RECUPERACIONES DE MONUMENTOS
HISTORICOS

1. Recuperación de los asentamientos antiguos del distrito con
áreas urbanisticos tradicionales como: La Cooperativa 26 de
Mayo, el pueblo de Santaclara, etc. en coordinación con el I.N.C.

2. Proteger y recuperar las zonas arqueológicas del distrito.

AREA DE PARQUES, RECREACION, DEPORTE
Y CULTURA.

1.

2.

3.

2.

Construcción de Campos y lozas deportivas
Reconocimiento y apoyo a la liga deportiva de Ate-Vitarte
Implementar eventos deportivos descentralizados como: cam
peonatos, oiimpiadas multidisciplinarias.
Desarrollar campañas de ARTE NACIONAL, dentro de un Plan de
promoción cultural.
Construir la piscina-gimnaSio municipal

AREA DE ADMINISTRACION MUNICIPAL

Modernizar y tecnificar la administración municipal mediante
sistemas computarizados.
Descentralización de la administración municipal, creando
agencias municipales en los sectores en desarrollo.
Simplificar el conjunto de trámites y procedimientos administra
tivos que realiza el yecino.

PARTICIPACION VECINAL

1. Zonificación geográfica del distrito en sectores promoviendo la
creación de Juntas Vecinales, para garantizar la participación
activa y permanente de la población.

2. Participación de las Juntas Vecinales en las Sesiones de Concejo

PROMOCION A LA MICRO Y PEQUEÑA
EMPRESA

1. Promovery apoyara la Micro y Pequeña Empresa (APPIA), para
la generación de nuevos puestos de trabajo.

2. Promover y asesorar la Creación de Micro empresas
a^togestionarias.

JUAN

"Pocholo"

GUERRERO

ALCALDE
Toda una trayectoria con vocación de
servicio honestidad y experiencia

PROGRAMA

DE GORIERNO

DEL

MOVIMIENTO

VECINAL

ATE-VITARTE
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PRESENTACION .

El contenido del Programa de Trabajo

del Movimiento Vecinal Ate-Vitarte

(MOVA), es el resultado de varios meses

de trabajo en reuniones, con los represen

tantes de las organizaciones vecinales

-  que existen en el distrito. La conclusión de

cada reunión ha sido procesada y clasifi

cada, según su importancia. Esto nos ha

- permitido conocer los problemas particu

lares que tienen los diferentes sectores

poblacionales del distrito.

La conclusión de estas reuniones de tra

bajo, nos dio un resultado que determinó

El Programa de trabajo o Plan de Go

bierno, serio, real y viable, que pueda

cumplirse.

p '

AREA DE EMPLEO;

Crear el Programa Municipal de Empleo Temporal, relacionado
a las obras que generen los planes de desarrollo.
Solución integral al comercio ambulatorio: ubicación estable,
infraestructura básica: agua, luz, higiene.
Promover la organización de pequeñas empresas artesanales
comunalesautogestionarias: Taller decostura,tejidosyjugueteria.

AREA DE ALIMENTACION

1. Crear el Centro De Acopio Municipal, con perspectiva á un mer
cado municipal integral.

2. Crear las Ferias Agropecuarias.
3. Implementar el Comedor, Panadería y Camal Municipal.
4. Control de precios, pesosy calidad de los productores de primera

necesidad, con mecanismos de Participación Vecinal.
5. Reconocimiento de la Central de Comedores Populares y el

Comité Distrital del Vaso de Leche,

AREA DE SALUD

1. ■ Apoyo a los programas de prevención, inmunización y control de
TBC, el cólera, enfermedades respiratorias, etc.

2. Propiciar la implementación y/o construcción de guarderías
infantiles.

3. Instalación de botiquines comunales. Ampliación e
implementación de los existentes.

4. Crear e implementar las Farmacias Municipales.
■ 5. Promover la atención y protección de la tercera edad.

TRANSPORTE PUBLICO Y VIAS

1. Elaborar un Plan de Transporte Público concertado con las
organizaciones populares, las empresas de transporte privado y
el municipio.

2. Construir y reparar las vías troncales que unen a los pueblos
marginales del distrito: Santa Clara, Huaycán, Fundo Barbadillo,
Santa Martha, Amauta, Ribera del río Rímac, etc.

SERVICIO DE AGUA Y DESAGÜE

1. Apoyoalosproyectosyejecucióndeobrasdeaguaydesagüe,en
los Asentamientos Humanos, Asociaciones, Cooperativas de
vivienda.

2. Instalación de pilones de agua en Asentamientos Humanos,
Asociaciones, Cooperativas de Vivjenda.

3. Canalización de acequias con Participación Vecinal.

LUZ ENERGIA ELECTRICA

1. Mejorar la iluminación de los diversos sectores y parques del
distrito.

2. Instalación y refacción de la Luz Eléctrica en toda la berma de la
Carretera Central que comprenda el distrito.

3. Apoyar los proyectos y ejecución de instalación de luz eléctrica en
los Asentamientos Humanos, Asociaciones, Cooperativas de
viviendas.

4. Exigir la optimización del servicio eléctrico y tarifas razonables.

LIMPIEZA PUBLICA

Promover la creación de empresas autogestionarias de Limpieza
Pública para el recojo de la basura.
Instalación de un Relleno Sanitario.
Plán de Emergencia para erradicar la basura.
Servicio permanente del recojo de basura.
Industrialización de basura en abono. (COMPOST)

SANEAMIENTO AMBIENTAL

Usar el vivero municipal en beneficio de la Comunidad.
Implementar campañas de recuperación de las áreas verdes de
parques y jardines.
Desarrollar campañas de educación y recuperación del Medio
Ambiente.

AREA DE DESARROLLO URBANO!

Crear e implementar la oficina de saneamiento físico legal, para
brindar apoyo técnico a las organizaciones vecinales.
Levantar un catastro integral y real del Distrito
Determinación de terrenos intangibles para la arborización y
esparcimiento de la población.
Determinación de terrenos agrícolas.
Impulsar la aprobación de la ley de límites del distrito para evitar
las continuas Cercenaciones.

CDI - LUM



■- !

^e. ilM4"&-x'acterizacíón de la ctísis partidaria ■

í. ttificnnl.o '^a V licencia, de la caradtoriaación de la crisis
é' ' '

J d i.ria -avanz^ada" en el III Congreso Nacional^ precisar -

reconocer qtie el III Cpngreso abrió la lucha per
ón de nuestro proyecto y.en cnanto tal "sús tesis.-^
.ortfbtes: aportes para ese camino, auuque todavía ,

)ei|dient.e su pl'astrtavión y desarrollo.

eve¿to el PUM uo logró plasmar en la acción
^íinámicampara reteger y reconstruir el movimien
lia vanguardia socialista, __ En ua primer momento-
>3n la realización'd e la primera campada, poli ti
fa. las ©lecciones por el CCD y contra la" legali-

liLetaduira, la libertad dé nuestros presos polítl
den a lores sociales y por la defensa de ios espacios -

rx»6 en gobiernos locales habiendo procesado la Comi-'
,>Políi^í<?y,su ©valuftcióA. ' .

' Hriormei^te el GC,' el GEN y ]\otoria(nente los frentes de
"í -Tnuitots y Lima se^entramparon bn lo gargánico a raiz de
vCtiy;Ídades.p|jTaujeionalistas, de un sector de .la G,S, y de
ra;^as lifflitaci^l^s de los orgaaisinos de dirección, qu_e

el'Partido desde Febrero sin nueva campada política-
I contribuya á su fortalecimiento, •
^()TecÍ30 reconocer también que heraus cornetido un érror al

Pintearnos la reconstrucción y recentralizáción del PüM co
unicp eje sin valorar la crisis en su exacta dimensión y

T'tarea de ^rir nuevos espacios políticos y sociales, -

r.-'-i-

es .integral y produc6o de 1,a derrota de la estrat_e
las.fuerzas políticas y sociales con las c^e aproba -

>riunfaiite el Proyecto dpl Socialismo-Mariateg'uis-- ',
efectos centrales;

H lo espacio público j'' representación legal, quei.
eron palanca básica del PUM y sus orígenes. Las -
no ̂  .sustentaban su economía han sido, unas liquida4 '

.seriamente debilitadas. Se ha afectado y debii
ira columna nacional de cuadros y hay opciones-
pe afectan el colectivo y existe. dispersión de" ^ ,
l'taaoia en algunas bases, - • '

•  • 1
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tiC tT^fe^o .deberá hacefse rofnpieñdo la parálisis y én—
coa M.iTioviinientiO sácial y popular, y los grandes aro

iiisbl'emas |él país y en firme compromiso con la labor de
|íBi,j^ir al movirniento .pópukar y la vanguardia política -

i • - ■ . . ■ . ■ ■ ■ ■ . . •Mc iguaria.

i< el III Congreso Nacional la existencia de ciertas—

raccionalés contribuyó a deslegitiinar y desvir —
^cto político partidaTio« ji.xi)resiones de demacia
j®.^a,ra entender la nueva, situafeión- nacional e in

ia,conducta de debiiii/ííí!iien.to de ,ios- orjganis—
Fi|Os, de la l.inea política del- IIl. Congreso y
ptle la dilrección contribuyeron a la ruptura -
i-d y Confianza política que debe existir en —

K • ••

i, etapa/de refuudación, Rec.tifivación y Renova

(rrüisnio

r  dé solución a ijíuestrq, crisis tiene qué-

,t>e, cbq' el esfuerzo de crear nuevos contenid

alismo Iferuanó y el Mariateguisrao*
entender que soló es soluble'a mediano y -

que i'équiere constituir un. nuevo sujeto so

pación y del cambio social. Proceso que requi.
Pana uueya ge'ne-raci'ón de dirigentes y cuadros revo
13-Po.srtadoro(S de Una nueva radiealldad V sin prescin

'je que %oy di^ estamos dispqestos á continuar cam —

■V-/! ^ i' " -

i

.Y. ^
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os, •

ítido -feendrá seni/ido en tanto sea un motor y ge en
Lt are a de f orj ar un nuevo proyecto político qué -

LÓi^de reagrupamiento de diferentes Contingentes-?
'í;Íiodes que esíén dispuestos á renovar-el Socia
* •»!«» . ■■■

'-^persisten en la lucha'por el Poder Popular,,
decididamente este proceso y concurre a ,ll - ■

:ia e identidad revolucionaria Mariate^uista j
es ávanzados en el IÍI Gongresi Nacional y su bá
■oxco, programático e ideológico prodifcto de . sus

j-tpri^, ; .
las masas que ^un conserva y lucha por de

le cii^d:íos en dispÓLsicion de seguif persis
trabajo; político revolucionario, ■, :

en camino requiere que el Partido, adecúe'sus'
dación ihterna, cuidar, la unidad, profundizar-

defender y ampliar los espacios sociales, reto
lucha política nacional y construir-

'.ipa >%aiiiz^^ivos de base o instruíjpntos adecuados»-

;>n

• I Hi-esent»^Comité Central debe iuiciaj:-»un proceso de tran
ín hacia la refUndación y renovación del -espacio de-la - \

- ¿lariateguista que apunte a constituir un nuevo Par
tra lo cual abre un espacio de consulta a, bases y dí^g

ectiVá, con todos sus militantes y organismos parti

d- .la
d ,.d

- y,

líf';:
l- ' .T t.W

■ i»-;- j%

'V' • " ■ '' t' ■„ !
' V '

.  , ' ^li

vf.

"Máriateguista" N® 39-A. " ■
Acuerdos del 111 p^eno del Comité Central-

( 3era, Parte),
|, «esolmción sobre el Partido, -

* •••

í'v-í''''-h--n

■' '>*á I- '
■■ -s.-- ^
.nJta «Lr .t

CDI - LUM



"jlil

í:.

jxMuaiAiGu rÁKxxiX/- g<iM y,M,'T.

' v/||stíital. (Octu'bre 92) 'significó el clioqfie de
/ticiones, sin. duda estas dos orientaciones eran un
'  / • ■

del debate nacional. Los puntos de vista diferencia

o-/q-enfrentar el proceso el ectoraí .municipal
T'i-'VdÉnente las diferencias, ahora más complej as, -
^ladíTopia dinámica local, "todos sabemos los pro-

,y'" \ ■ ' ■ , . i
.naron la designación de regidurías para la

r.du, púés en'.cuanto a la cabeza de lista, aubo
al •'ol adrizarse estas contradicciones y al 1
.onjupto de compañeros de la Cíestión Munici

ite, sólo dos militantes que tTabag^an -
se eljan,, el restó se mantuvo), se inicia por

"tdr de militantes, pedidos de expulsión y re
cargos, pedidos que son recogidos por el CKl, ,

Js"te organismo-la expulsión de un número de mili
i) el CG, a a par de estos acontecimientos se abría

a nivel nacional, una nueva crisis én sus estrüctu-

les'ciibro ian documento frac clon al que abre el debate-. '.
'o's, siho tres vxsxones existentes, nuevo correlato

rliil jque' sumadó anuestros propios ,probienias.-dan lugar a

-  no son dos sinó tres los agru-
aporte de coincidencias políticas, estos agrü

-KAi,0;^-c%riguran r de afinidad personales, amica
etc,'j^c'on un ,numero de militanjíes suspendidos en suá de

ns internamen-fce y derrotados por la contienda electoral—

1'ri.pal, Un sector del P» _es duramente, golpeado y cbnvqcadOi.».
iicipar, en estas condiciones, a un evento el cual cqns

uiha vez m^s .la imposibiliflad jpax'a ponernos de acuerdo
2  ' ■ ^ ' 'í^sto evento cuenta con úha escasa presencia dé militantes

!, el convocada posteriormente para legitimar una nueva —
^3ccion, resulta, poco serio, por decir lo menos, con apro
ad ámente ■.b:j_as i sfent es, ' , ; ,

,): ■
' .rv.

Oíxier r^i|í.izp.r un diagnóstico y enfocar la si"tuacíón a£ .
por la atravezaníos en VMT; es necesario ijacerlo'par

to ^e los'balances-realizados por el, P, en ais mas altas—
ias dé Dirección, ya que en buena medida los problemas -

aouejan, son reflejo de los problemas de la iz!<luierd
\?íél. nacional y del Movimiento'Socialista a ni-gel mun

'^s por esto que previamente recogemos algunos aportes-
íongresq Nacional y del últimb Comité Central,

.ivierort aun culminado todo el procesó congresal y •
Éf k • ' K

.■téJl

't:
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5. ált^as pidomos decir que actualraente el jBincionpmien
rfpánico del ?, practicame.ite no existe, funcionando la

pn Org^i?:adora irregularmeni/é, y estando las bases -
r( ' "
tardas que fueron acuerdo del Congreso, sin vida orga-

Vo Co npre so Di st rit al

.3

^fanentei 'están ixábmies para hacerlo con la pie
de re dios,'

sedalan' en ai capítulo IX Da «A Ea
4 el arament'e ' . .ninguna suspensión, de derechos po

layor de seis meses. y ese plazo ya ha sido lar'^

' cuinpl ido.
V,

. -t
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■  . (

|±«oatíuip^ regí amentos .e iniciemos la discusión sbkre un .  '• }■ '

acc ^ón*

■  "V-

I  ■
I-

'  '1
.1?-

C.P,. AmA^í<j '

H/, ■ ■ «
.  I*" -,- . . . ■ ■ : . , ■, .

JiiBfí SJ CXJENTA ÍA VíDA LÍÍS HiáCtiQS '
vi .-)ii uAi X ÍN¡Ü SíÜuuxH- Ají-ditiiAtVDUi^ivS <Á LA. A '

bJ Aj-ÜR, ^uüi üüittü TuoA í'A'uKiA, E¡.\¡ Lü iaEJúR DE LwE
'^'J^'j.i.AZA LU Ayi.£)A»iEiM'rAiHr, LO ü-ENííRAíj, SüííÜ ABARCA O
^.iíROXltóADü LA CuMRjlEjíDAD DE LA.VijJA, LA. 'i'Ew

wD' :,i.w EB DBIS; '?EB0 EL AJüJüu DE LA VlLA Ba ErER_
V v'AiJ«iáI.

• v; . ■ •
•H- . ^ .'«íí

■•té

y.I. Lenin (Abril iai7)

,  y.''

■ -ÍV.'
y

'  . V.- ', ■•• I

A.

• vpv

, / • IT> ■

':M., ■  -f >

'u4
■ '■.rá
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■ ' ■
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/
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i .■
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^".'V
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■  ' 'Vi'
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,  . :.*•' ■ -. ■' ■ .-i;». ■'. ■ "v
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Si,
k.tkL

V  ' k, !';o 'Toces^ de burocratizacipn teórica y vivencial frente-
Jiís explica en buena cuenta lá crisis de nuestras estruc
as. Estas se 'han vaciado en mpchos casos de contenido : -

txf'^lica el fbterioro de la institucionalidad partidaria
¡•sesgo; burocrático intelectüalista y hasta subjetivo de rau
ñe los debates. Deteriorada la relación con el país rl-

^i,.-.re''ucido a, las -relaciones .entre los individuos que
priman entonces factores de Índole subjetiva, ̂

ÍLemente se cbniienzan a generar y reproducir corm
eme se habla de "camárillas"- o se concentra'la -

lo i^se-cundario. La política se vuelve conspiración
ronin hablando de los arios de reflujo, oriman -

d íEffloralización, escisiones," dispersión, apos-
k''e,fía en vei de política".

'  'ft.stro Pa.rtido también es escenario de.procesos
i, tiene fuerza para encarar y superar su crisis

es posible reconociendo sus raíces y cai-acte-

^ entre lo nuevo y lo viejo se ha redefini~

W'o está en Ips discursos ni en las iraáge -
del Partido, Se pl-antea entre quie

hsbuémas caduco», con un discurso "izquierdis-
peco importa, quieren seguir haciendo pp

vvnt ixp

iciones que no eáiste más, T .quiénes están dis
ar una nueva "larga marcha" hacia el país rea'

ida concreta para ahí construir poder, Para-
c risl... integral, volver aaprender a hablar - -

u¡o y c nsfruírlo a partir dé las prácticas mate-

Sñeios y, representaciones del Perú popular de

•é'-

i-^viliqa re.definir el Partido^ sus .estructuras, su dis —
o, sus 1 ide'^ázgos. Atentar que vamos a pasar por una fa
^ tra|faicióni, marcada en varios ámbitos por lo provisio-
.'iompnr nues'^ros hábitos de secta, un equivocado orgullo,

n n-ti^p, saber, escuchar, o cómo recomendaba Maos saber en
-j. ., ■ ■ ' • ■ ■ I ■ . . —■- -JZ,  ■ u 'i.r-.

I b íjrh •

111 Congreso lí ación al Pülrf • -
Político-Título. VIIÍ- "Elementos

i-- ' .

,¡;rl para ün balance global Autocrático",
■  Pg, 82 y 83, V

' • ■ f"

4 ■ -
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. y -y ^
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