PARTIDO UNIFICADO
MARIATEGUISTA

PUM

PARTIDO UNIFICADO MARIATEGUISTA

P.U.M.

Documentos de gestion
1987-1990




2102 3‘9

BE : AMAUTA

alA H S.N.E.

ASUNTO : Cambios Administrativos de AMAUTA.

FECHA 1- 27+02,90

De nuestra consideracidn: %

E1l presente tiene por objeto, formalizar ante Uste= %
des, los cambios administrativos que se hdn realizado en AMAUTA .

y que son de conocimiento de la Bireccién Nacional.

2). Los €. Samuel (Administrador) y Esperanza (Encargada de dis=
tribucidn), hin dejado sus plazas para ser transferidos a
otras instancias, por lo que solicitamos que en este mes se
les reelfge el pago de retiro que les corresponde de a=- &
cuerdo a costumbre y por haber mantenido tareas de apoyo pa=- ;*
ra la transferencia de sus cargos. |

b). Tambien les informamos que se ha realizado los reemplazos de
los CC. antes mencionados por: Sra. Noemi Chumpitasi Torres
(Administradera) y Walter Palomino (Encargado de Bistribu =
cién). Por lo tanto el pago de dichas personas debera ser
cubierto desde este mes en los montos y reajustes que goza=
ban los encargados anteriores.

c). Asf mismo les comunicamos que estdn vigentes la plaza del
¢. Freddy (DPiagramacidn y Arte Final), habiendo gquedado wa-
cante la del €. Ernesto Jimenez en Fotogrifia desde Diciem-
bre.

R b oo caibain 8

o Moy

d)" Por @ltimo se ha establecido que la €. Janett, trabaje co=
mo recepcionf{sta y telefon{sta de todo el local, con vin =

v culos funcionales con AMAUTA y Secretarfa Ejecutiva, por

lo que creemos que se le debe remunerar en el cargo, a cuen=

ta de la Caja Central.

Sin otro particular, nos suscribimes de ustedes
revolucionardamente, s - %*

SEMANARIO AMAUTA

cc./8ec. @ral.

Sec. Ejec. ®ac.
COMACOP.
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Ediciones ROCINANTE MARIATEGUISTA

1.~ Situacidn Orgfnica de la esiructure, 3

Le Secretarfa tiene diversos organisnos encergados de tareas
redfecfTicas tento pare el trebajo abierto como para el trabajo Cerras
do y la autodeiensa de masas,

En 1o cue respecta al Mando €sta ha tenido funcionamiento regular
con reuviiones pex'mar'evxte*!. Se he formuledo el 5"I&r1'Qa trabajo aque
fue presentado ,dsbatide y sprobado en sesidn de CONACOP en d mes
de octubre ..»_C!(ejesa Bstructuravidn de equipos SEAL en los FFRR ,Ins
trmeeidn, desarrollo de acciones en el terreno de asubodefensa,mejo= .
rapiento de 12 seguridad en el trabajo ahierto. '
El Pguipo Mando es nimericamente insuficiente para cubrir la atenoi.&n
racionnl de las necesidades de segruidad del Partido a pssar de los
esfuerzos en €l dssplasasiento de sus ecuadros a las regiones priovie
tarins,véenicanente Sambien estamos acusandc limiteciones 10 que re-
quiere superar sspector sitesanales de nuestic trebajo.
No hemos compariimentede adecuadamente lae funciones al interior de
las Secretarfa habiendc vermaenente cruce de estructuras en lasz ace
tividades ahiertans e igualamenete se cosntata cruce de funcicnes ¥
duplicidad de ecfuerzos en taxeas de la SEAD y la (IT,
n el equipo ¥ando & pecer de les limitarionee sc Ba logredo una /
homogeniracidn de criterios solre los lineamientos de peguridad y
autodefense y su significado estratégico en el desarrollo de los =
acucldos del IT Congreso Facional del Partido, ' T
In 1o referente & le composicidn global de la estructura SSAD tenemos
que entocriticamos por no haber sebido me jorer opertunamenete el nivel
de los cee ¥y 6¢ vne u otre forma haber reiorsado la insdecunda polf-'. ’

: tica de reclutamdento lo gque reflejs en parte prosesguiyr con algunog

: resagos del estilo ome se empleba hasta antes del II Congresojesto

i es continuar con cc. excongceriptos,lumpnes,provenientes de seclo-res
despolitizedos vmiwretaitazﬂos, v no orientEr el urabhajo de la se-

= guridad desde une lézien de asentamiento de clase,
- . Loe organismos del T.A.(Resg. Loeal y Dirig,) son cé, con funciones

especfficas oue tienen wvida orednics regular y algunos c¢c, que la

conforman haen tenido un periodo de prueba previo a ser e.emitidoa'y At
han recibido instruceifn Pfsica pars €l owipl® L .2 de sus funcios : 4

nes,de allf{ aue c2ds orgenfemo tenfa su plan especifico <e trabajos
Flan de defamsa del Loecal y Plan de formacidn dela o, FPlan de
resguardo para cade caso y plan de Iormaci 'Sn. Estos sin embargo han
manifestade profundas debilidades para impulser y concretar sus plae-
nee a pesar del esfuerso del Wando,

La crisie econdmies , 12 hirerinfleecidn y la carencia de mecursos
en el Part‘ic’xo he. hecho de gue slgunos cc. hayamos perdido miestra
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- auf habian sido convoeados,sin da plenificscidn correspondiente

Ediciones ROCINANTE MARIATEGUISTA

consigna:Ultinos en nuestros derechos y primeros en el deber.."

TBayendo cowmo contingencia la pérdida del caracter polftico-es

pecializado de nuestro trabajo, sustituyéndola vor una visién
"rentista~economicista" c¢on conzecucencias negativas para el ccu-
plinmientd de nuéstazss tateass asionec -‘(1n*1°c“,‘11w relajo,
negligencie ote ete,) ¥l Hando al haberse pereatado de e sa situse
cidn resolvid procesar una fase de reealificacidn del personsd

2= Sobre el cumplimiento del Pyan de trabajo:

R P_ﬁn de trabaho presentado en la SEAD, aprobado en la CONACOP
en octubre del 89 tenfa como referente ceniral el PTE aprobado
en le VI CC y como eje central la comstruceidn de etructuras SAD
en lo diversos FFRR al calor de las camnafins polftices del P, ¥
en concordencia con el Plan COnacon(Il Canmvefia).fn los continuos
desplazemientos a algunos FFRR hemos constatado algunsas limita-
ciomes en los rucleus de direccidn intermedis que prdcticamente
han sido factores Ade xxmmms retraso en la ejecucidn de nuestras
tereng.A pezar le gue los BP pedfan nuecstra presencia en sus Zo0=-
nas fstos improwizabun las reuniones con cc. gue no sabfap para

&;,:l

dado gque en la mayoxrfa de PPRR adn no C%uu formulado sus plenes
polisices y PTE,.

Creemos gue nuestro F¥en ha sido fonmuledo voluntarfstamente ¥
en algunos asdctog sobrevaloraba las posibilidades roales del P,
para poder ingresar a une nueve situacidn gue buscara erradicar
los hfbitos libersles con ¢l mftodo de trebajo conspirativo no
habfanos tenilo en cuentzs las realidades de los TFER.No priori-
zamoe FFRA,nos sragsamos muchos objetivos y metas para un corto
tiempo.Pergistfmos involuntariamente on la duplicilad de esfuer-
sos en instancias de gimiler funcifn entre €A y CHT, endendien
do 1o como un error.3alve escepciones, en los FFER affn no =e en=
cuentra ‘isposicidn a2 resolver 1os problemas planteados en t&n—
ainos de seguridad y autodefensa, 52
Hoy notdmos ,lJngo de 2lgumas bajadss,que los 7v.2 e
con n2s proyecelidn el problema del tratamiento de s
anrided,lo que posibilitarfs un acelerado avance e
eifdn de estos prodblemas.

Creemos que loe problemss de scguridad son consustenciales a 10
problemss dc mmporkdud orgenizacidn del Partido y que sin una &
decuada estructurscidn del conjunto de partido no podremos .

;3;
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Ediciones ROCINANTE MARIATEGUISTA

ver los asunites centrales de la seguridad como sistena,
Creemos hober contriruido a generasr una nueva disposicidn
aperturando trabajoe inicicles de sstructuracidn 554D en
eleunos FFRR, y nuestrce aporte al proyecio piloto & traves
de imstructore = - el trabajo en el dxea de EyC.
Le ewpericncia dé la conformacidn de la EDe-JCH ba rematado en la
estrucutracidn de SSAl-Lima y el destague de 5 cc. al €, por 45
dfas,la promocidn de cc. para el trabajo sbierto del Pnrtidomp—‘-‘?” P
mos tenido protlemas de seguvidad que son meteria de invesiti
¥ que en cierta nedida nos ha impedido repetir esta mﬂﬂeﬂﬁﬁf .
Pero de ssto sacamos leccioness ‘-_;,,‘;-‘; e
a) Es acertado trabajer la conformacidn de HD Ny
b) La metodolosia no debe ser fedexatida sino selectiva ¥y Q‘-
rertimentada psra efectos de instruceidn.

c) Fl destaque de compafieros en forme de brigads x= una m nﬁf"
un siempo ceterminndo 4z meyor resultade que le visitz de 1
cads cierto tiempo.Fj. Co A1LL se avenzd en €1 afistamiento
los orgeniemos del P, en ssrectos de seguridad en 1

abierte v cerrafio,Al¥,EyC,I etc, socamdo la conclusidn =

le sepurifad es coneostancisl a la orgavisscidn del P,
Fn el fterrepo de 1p ATW, hoy ectemos procesando uns segunds
cia Hemoa esceogide une zoma urbeno Werminal de Tima donde hey y&
una confrontacidn dierects con SL v &) &stado, donde militantes
partido dirifen wur sseptaniento Humano de 4,000 families;agul
brillentes posibilidades de desarrollsar 1= sutodefensa de maaa'l(hﬁi
experienciea)en una zomm Urbano marginal . demos igualmente "ontx‘ﬂn&-
do en le lera y 2da escuela Campeegine de la CCP y del Partido hae
biendo desarrollado cantenidon de ler y 2¢o nivel.Seguimos appyats
do desde el dres 1le experisncia del rpovecto piloto.Alora N COGEs
dinacidn de con la SNC,los FFRE pretendemos generar ¢Xperienciss

reales de sutodelenss en el sector campesino principzlmente enms -l

rropdu{P) Callejdn de Conchuecosf{ i), Chivay{4),Fuancayo(Jd),Cusco y &

nas altes de tacnz,

Fetamos ingresando a la 2da ifase de construccidn y forje de uns

gunda promocifn de brignlistas pero cow uno nueva rie todolog
Fn coordinsciln con Tilim vemos e ingreear & une lera Compalia @

estebilizacidn de orgenismos( C¢) & partir de la cuincena GESS
Yo pyincipalmente en ln zZons este,

3.~ Problemns y estado de cegmridad del Partido.
Le constatacidn de los problemas que estamos sefielando se

Horacio Urteaga 678 Jesiis Maria Lima -erﬁ



Ediciones ROCINANTE MARIATEGUISTA

ran coro dificultades cue las tomanamos como exneriencis: COm-
cretas dentro de la ardua tarea de trshmformar ol Pariido
va2ra convertir en un degtacemento de combate ¥y principal
factor de modey aque dehemos construir, &

3ele= Bl equipo Mgndo de la secretarfa scusa uns fuerte debilidad ‘
paya atender nacionalmente las crccientes necesidanddes de See
guridad en el Partido,

3e2~ Fn ¢l ¥Yartido todavfa hay une visifn de considerare a la SSAD
eullo como la instsomcia gue instruye, orierta, etc. 8sino como un

"ejercito™ Je guardsespaldes que le resoiverd el problemss de Sew
guiidad & csda quien

3e3.~ 1& estirmcura SSAD del trabajo ebierto{loeal y Dirig) ha llega-

do & un ¢s Lanc-amiento,noténdose en algunos cc, conducta.s de negli-
gencia en el cumplimiento de sus funciones y auc pone en riesgo la
seguridad del *, asf aceiones contrz los bienes del P, E.

lede~lio hemos encontredo adn la formmula gue nos permits homogeni- :
zar criterior estratégicos en el Pe nue nos permite desarrollsr el
vire je.lio hemos tenido le fuerse suficiente vare revertir la EUPTE=—
macfa dec 1o liberal sobre lo subver»lvo.

345+~ Hemoe identifieado los flencos que evidepcian vulnerabilidsd
en el Partido: ;
1.- la vids orgfnico celular estd profunéamente debiliteda y hay
irreguleridades en el funcionamientd.Cualcouier sistema de seguridad ‘
aue quiere arlicarse en cota situacidn sencillamente IrTacasa . E

2¢= El Paritido se cesarrollw en la legalidsd, Fl trabaijo cerrado es
débil e incifiente.la actividad del Partido todavie sigsue concentras
da en espacios legnles,o p¥blicos,

3.~ Bz gistems de comunicsciones es deficiente tambien desde un ese
cio piblico, guedando a merced de la actividad enemign gue ruede 1&-
tervenir cualguier cczléslv)nr*ec:!.a o inteeleriy electrs,nicamcnte
tras comunicaciones

4.~No hemos estable ,i-"o eriterios y exiponcias rimurosas de reclu
miento y en muchos casos hay pxakdwmsx irregulisridades en lo8 p¥
cesos de copatacifn y rpomocidn de me No estd :zstbeleido cls
los 1fmite y fronteres partidsrie; equf se 4 segurramente la
trecidn de la informecidn partidaria,

Se=~ Lo® organicmos centrsles aplican minimas normas & saguridad
da conspirativa pero exfste l2 tendencis a relativizer ecsta p
conviertiendola en un mero ritual que hay que cumplir por cox

Horacio Urteaga 678 Jesiis Maria Lima {Perii



Ediciones ROCINANTE MARIATEGUISTA

6 BProteecidn deficiente de dirigentes pdblicos y poca capa=
cidad de defensa y chogue.loeal vulnerable;fdcil de ingur-
gionar.Deficiente sistema de resguardo. .

MEDIDAS BASICAS DE RECTIFICACION: e

1= REMORZAVIENTO DEL, MAVDO (Incorporacidn de cc. e instruccidn) \

@.- Reorganirzecidn del actual sistems de seguridad(L y D.)

3¢~ Reformulzeidn del Plam SSAD,priorizando escenarios,

4= Aplicar las diez principios de organizacidn consignados eln
el mariateguista 21-B,

5¢= Aplicar riguroszmente les normas vdeicas de seguridad,. NG
6.= Definir las fornteras fartidarias a traves de un proceso de

estabilizacidn de organismos.,Verificar y fiscalizar su funeio=

namiento celular, .
7o~ reajuste de métodos de reclutamiento de militantes estableciens !

do criterios y exigencias rigurosas de capatacidn,
8.~ Establecer un nuevo sistema de comunicacidn y enlace coh los_
FFRR ( D=B). '
€.~ Clandestinizar los organismos centrales del partidoe.
10.~Evacuacidn a casa de seguridad de todos los dtes, internoé(arch)
11l.~ Resgustar la seguridad de los dirigentes nacionales estable=

ciendo un plaa operative concreto vpara cada caso.Basarse en la

Conspirvatividad, _ g
12.=Iniciar jornadas de instruceidn sobre seguridad a los organ;én
mos centrales del P, ; 5

S5AD -/ Baexd 90
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ALGUNOS CRITERIOS DEL PLAN ECONOMICT PARA LA
EDICION DE “AMAUTA™

“AMAUTA™ es el vocero marlatogulsta, que Jdesarrolla la lfnea politica del PUM y
que sirve de instrumento para la articulaciin del partido, la construcclén de fas ofu-
las y el reclutamiento de nuevos inllitantes.

- CAMAUTA” es un perlbdics de informacion y debate. Los lectores se encuentran

denwro e los militantes, simpatizantes v amigos del partide, en aquellos sectores
de la rgulerds y del pueblo que se interesan por los hechos polfticos de los que par-
ticipa o PUM y por sus pesiciones ante la situaclin naclenal, y por todos aquelles
que aprecian al partklo come una fuerza de sigaificaclén nacional.

- “AMAUTA" se desarrolia por tods una efapa como un érzano modesto de recursos,

reallzade por un equipe minimo, con un despliegue muy limitade, tode lo cual se
encuentra en cemrespondencia con la realidad de la economia particaria v la necesl-
dad de intreducis ante tode la neceskiad del perlédico, en la conclencla del partido,

de sus organismes y militantes, como condicttn para peder arriesgar un mayer volu-
men de recursos en o procese de su ediclén,

“AMAUTA" carece de un plan de lanzamiento y propaganda. La dnica forma que
tiene de crecer es al impulse del arecimilendo de todes ¢ partide, en ol curso de la
fucha de masas. La capacidad de crear hechos polfticos a escala naclonal y de obte-
ner victorias, tarea 2 la que ol mismo periédice debe contribulr, increrentari fa
fectorfa. Si estamos en lo juste, "AMAUTA" seri un periédice de masas en plena
crisis revalucionaria, v la experiencla actual seré vista como ue procese acunwdative
hacia la fase mds aguda de la lucha de clases.

“ARAUTA" no puede tener un maneje econdmice voluntarista. Is precise trabajer
con metas evaluables en cada uno de los aspectas de esta importante tarea. Para este
fin cebe se-alarse objetivos 2 tratar de conquistar en el aspecto de venta comercial,
que deben sor sistemiticamente evaluados, y compromisos precises para los organis-
mus del partido que deben ser cumplidos con riguroshkiad,

“AMAUTA”™ apunta a alcanzar ee e mediano plaze la bwiependencla en ol manejo

 de su economia, con respecte ala caja centrzl. L2 idea es reduch prozresivamente

el subskdio de caja, hasta Wesar en un memente a hacerfo lgual 2 cere. Las fuentes
alternativas de ingrese, dependerin del cumplimlente del plan de ventas, que se estl-
ma podria Negar a costear alrededar del 50 ofo de los recurses requeridos para cada
edicién, El resto de las necesklades provendrian de un Fondo tspeclal, a rse forjan-
do mediante aportes, contribuciones, capitalizaclones jara uso exclusivo del vocere,
En o plan econdmico yeneral se conslderan los oojetives 2 conseguir para asegurar
este fonde. .

“AMAUTA™ no pusde renunclar i a la téenlca perfodistica (fotografia, redaccién,

titulacidn, diagramacién), al a la competitividad comerclal. £s clerto gue un semana-
rio, con pocas piginas, estrictanente politico, y con lkmitada cobertura iInformativa,
o puede tener una entrada de fuerza ol mercado, salve circunstancias especiales;
pero eso no cambia of culdade que debe ponerse a ka odicién, i los hechos competi-

mos con “Camble”, “Unidad”, “El Diario”, cada uno con sus pecullaridades, Esta




COSTO ACTUAL DE PRODUCCION DE LA EDICION REGULAR DE

“AMAUTA"
Tiraje Total : 11,500 cjemplares
Costo Total : 2°250 000 jotls
1,500USD,
. uso ofo

I. impresién y Papel 1,495,000 997 66
1. Fetomecinica y Montaje 250,000 167 n
11, Embalaje y Distribucién 200,000 133 ]
IV. Materiales Fotogrificos 100,000 67 4
V. Movilidad, Refrigerios 50,000 33 2
Vi. Servicies a Terceros 130,000 87 [
V. Decumentos, Rev,, Porfod. 15,000 0 1
Vill.Owes 16,000 7 0S5

TOTAL 2250 000 1,500 100

REQUERIMIENTOS DE CAPITAL PARA ASEGURAR LA ERICION
POR 60 DIAS :
(8 Ediciones)

i. Costes de Produccién 9,312.00 us.p,

{tmpresion, Papel, Fotemecinica |

y Mentaje)
il.  Costes Diversos de Operaciéo 2,696.00 uspo, ‘
1. Fonde de Resorva 10,000.00 us.D, :

TOTAL 2200800 us.D,

Tipodecamble : 1USD 1,500 Intls.
Supuests:  Los costos en dilares se mantlenen invariables.

CDI - LUM



(8 Ediciones)
Metas del Perfodo: Tiraje
1. Comercial

1.1. Lima 3,500

1.2, Provincias 3,700

SUB TOTAL 7,200

2. Partidaria

2.1. Limay DN, 1,000

22, Provincias 4 000

SUB TOTAL 5,000

Progresién hacia la meta:
1. Paralas dos primeras ediciones:

70 o/o de la meta.

Comercial 1,956
Lima 1,050
Provincias 906

Partidario 2,240
Lima—-DN 560
Provincias 1,680

SUB TOTAL 4,196

2. Paralas dos siguientes ediciones:

80 ojo de la meta.

Comercial 2,236
Lima 1,200
Provincias 1,036

Partidario 2,560
Lima—-DN 640
Provincias 1,920

SUB TOTAL 4,796

3. Paralas cuatro siguientes ediciones:

100 o/o de la meta. '

Comercial 11,180
Lima 6,000
Provincias 5,180

Partidario 12,800
Lima—DN 3,200
Provincias 9,600

SUB TOTAL 23,980

PLAN DE VENTAS PARA EL PERIODO DE 60 DIAS

Venta

1,500
1,295

2,795

800
2,400

3,200

oo

35
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(8 Edicicnes)
i. us.p,
{. Plan de Ventas
1.1. Comercial 5°869,200 351280
1.1.1. Lima 3'150,000 2,100.00
1.1.2. Proviaclas 2719,200 181250
1.2. Partidaria 6720 000 4,480.00
1.2.1. Lima - DN, 1'680,000 1,120.00
1.2.2. Provinclas 5'040,000 3,360.00
SUB TOTAL 12'589,200 8,392.80
il. Feado de Reserva :
2.1. Apertes de Fondos 10°560,000 7,000.00
2.2, Contribuciones 1'500,000 1,000.00
2.3. Recuperaciones (MNes.) 3'000 000 2,000,00
SUS TOTAL 15'000,000 10,000.00
. Subsidio de Caja
SUB TOTAL 7'915,300 5,277.00 4
TOTAL GENERAL 35505 500 23670.00

Supuestes: 1 aa:a.lm 1,500 intls, g
%}mamﬂl.m)yn*u“

CDI - LUM



Total de Ventas previstas para ol ceriodo:

1. Comercia! 15372
1.1 Uss 8,250
1.2, Provinclas 7322

2. Partidario 17,600
2.1, Uma-DN 4,400
22. Provincies 13,200

TOTAL GENERAL T sgm

CDI - LUM
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PUNTOS DE VENTA COMERCIAL Y METAS -
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PROGRAMACION DEL SUBSIDIO DE CAJA PARA EL PERIODO
DE 60 DIAS

1. Primera Semana (100 ofo ds costo preduccién - hnpresida, papel, fotomecialca,

cwntaje)

i. 12M5% UsD. 828
2. Segunla Semana (1Sem)

ij. 1241580 US.D. 628
3.~ TVercera Semana (88 ofo del costo de producciin)

i, 199752 Usep. 732
4.~ Cuarta Semana (idem)
i/. 1097520 USsSD. 732
5. ¢ vinta Semana (65 oje del costo de produccién)
i/, 509400 USh, 540
6. Sexta Semana (idem)

i/. 808400 UsE, 40
1. Séitima Sewana (1dem)

1. 809 400 us.p, 540

8.~ Octava Semana (idem)
1. 568400 Usp. 5%

TOTAL GENERAL: /. 7915300
bt AT NN

EXCEDENTE DE OPERACION EN EL PERIODCG DL 60 UIAS

i. Bequerimientos de Capltal

il. Fonde de Reserva

i1, Costo Real

IV, Yeta de Ingreso

V. incressente de Capital

Vi, Excedente de Ojeraclon
{Foando de Feserva 11)

aisiie
33333:
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RECOMIN DACTIONES A LAS(AS) MIEMBROS DEIL C.C.,

Bstimados camaradas:

Todos los documcntos que les hacemos llegar son de ca—

racter interno y circulacidn restringida.

El nimero del orden de los micmbros del CC serd el mig
mo que corresponda al nimero de su documento. '

En caso que se autorize la circulacién de un documento

fuera del evento, quéddard registrado ¢l neexo del(a)

solicitante ante l1a Meca Directivae

CQQ de P,I. de la Secretaria Ejecutiva

Iﬁciembre de 1987




INSTRUCCIONES PARA EL MANEJO DE LA ENCUESTA POR PARTE DE LOS
RESPCNSABLES DE APLICARTA

o Egte documento tiene CARACTER INTERNO Y ES DE CIRCULACION RES
TRINGIDA.

o Bl miembro del CC del frente y los responsables polfticos se
responsabilizan por el llenado de la encuesta.

© E1 llenado de la encuesta debe ser producto colectivo, en reu
nién del Comité.

°© Ta entrega de la encuesta deberd ser perscnal, en reunién del
Conité y con la necessria explicacidén de motivos.

© E1 recojo de la encuesta lo hard el(la) encargado(a) en un mg
ximo de 7 dfas. ;

°© Se guamdard la encuesta en un lugar sesuro.
© En caso de peligrar deberd destruirse.

o I,; encuesta desarrollada serd entregade al Secretario Ejecuti
vo en la siguiente reunién del CC,

°© E1l incumplimiento de esta tarea serd soncionado por el CC,

Diciembre de 1987 Secretarda Ejecutiva
(c€, de Prensa Interna)



1.— jReciben el boletin interno en tu base?
SRR ; '
IqOo.o;oE,pOI'qué?c.....sa..c...-.'-o.-.....c...;...-..;-.oqo...-o
24~ ;Cumplen con autofinanciarla?
SIbol'o

NOQooon&porGuéqoc-c'oo“’oooo.s.,...ococunaoio‘coooo.-.ocouooooao

3sv-;Cada que tiempo les llega el boletin interno?

ek ad A e A VIR LA VR LR RRN S R S A e e i ¥ SR
4o ;0udl es el "ltimo:mdmerp,del boletfn interno que recibicron?
5.- ¢Quidn o quiénes re~oger el bolatfn interno en el comité?

PR A ANty 1 o erned G g e S P e, PR L ERS R R R R LS SR Ly
6.< ;0ué uso le hen dado?

a) Ha circulado entre todos losz miembros

. o entre la mayoria £ SEes NOB 4
b) Se discutid en reunién SI.vsNOse»
c) Se discutid fuere de reunifn SI...NO...
ég To leyeron todo STveslNOsse
e) Leyeron sélo una parte SI1ie o0 e

7.- E1 bolétfn interno, gha servidm a la conduccidn politica del
comlté S W gy, o1 T SRR R g LR SRR P R
O oo 2w DORARS & o lichrain cinin s .0 gl s 8o B s e woisn o aahadBdoviars vings
84+ E1l conité, snecesita expresarse 2a trovés del boletin interno?
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10.—- ;Cémo protegen el boletin intcrno?
a) Circula sflo cnire ndcnhges del: rupo

g SR ‘NO. .. .Bepo@ificar: —tanbién entre simpati
; zantés SIeseNOese
~circula pdblicanente
ST se:eNOsio's

11+= ¢E1 grupo toma medides pers proteger le reunién y el boletin
1nterno9
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12 .~ Despuéds de la lecture' o digcusidn del boletin interno,
" a) Lo guordon: SIeeeiquibn?ecescecceceses HOviw.. ‘
e diTi e ARpan Sk aaie - O ¢ ke s & '
:33¢— Sobre la centidad de boletines <. g g
a) Cudntos les 1lego?eesese
b) ;Es suficiente? . STeees NOeses
c) ;Cuddtos nés requieren?.;.... P
14,- E1 Comitézedita algin boletin interno?
SI... 3Cede cudnto £iemDORebssvosnsaee

Cufntos?eevcnencens W
;Cbéno lo editon?z) fotocopics: SIee.NO.4e

' b). mimebgrafo manual: SI...NO... 8

¢) mimedgrafo eléctrbnicos Bl...N0...

: d) bostidor: SIeeeNOsee . '

;1o hen hécho llegmr o la direccidn necional?SI...NO..

15.- E1 CC ha venido -trabs jando verios Cocumentos para el Congre-
so Partiderio. Queremos saber si el o la c. repres.ntonte -
del CC en tu base:

a) gles ha informedo sobre las discusiones? SIeeeli0sss

p) saué tipo de informacién, les ha hocho ll.gex coore. 1os
posiciones que Fay en debate al interior del partido?

-buena informacidn: g a TRl b Ty

-nala informocidns s

~regular informaciln: eeeeee

-nog en-enteramos por 1o.due diemn los dderios y revistas
e o e 000 : . :

-nos enteramos pPor nucstros dirizentes cucndo vicenensese..

16.- jCada que ticmpo real se refing tu organisno?

.
.....O"0'.C’..'...Q'........‘_”..'.......D....‘D.....IC..‘..

Diciembre 'de 1987 % Secvetorin T jecutive
: ! (cé, de Prensa- Interna)
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' S.F.
A: 2do, periodo desceiomnes del VI Plzno dél'CC 3 ¥
Da: cé. de Prensa Interna-SNC, . = , i
aAsunto . OBRIL LAS COMUNICA(.;L“N‘”'"’J LA PX uFUES’ln" DE GRL:ANLZ’ACION
RESEBNTADA A LAS DO SESIONES DE ESTE PLENO DEL. CC A
‘Estn propuestd~la hemos discutido anteriorménte o muestra instancia

(= i
(Szc. Ejecutiva) aunque sin ningin ¢serito de por medio;.sin haber legrado
que S& aBULL. POT 16.que solicitamos & 1li' mesa Dircetiva lé-de lectura:a
para su discusifa , esperando aportar ¢m algo alla tarca deconstruccidm
partidaria. SRR o : P

1. BKEVES ANTECEDENTES DE LAS CUNU&&UACIONESIEN L& ESTRUCTURA Dwt PUM

Traseribimos al’ rauppcto 1o que 11form¢ 1z propia c8. de Comuntcnclo
nes a comienzosg de este aiiod -

Wovavelirea de conunicac1oqes al fundarse 21 PUM, pertencciasla €CON:

Pé'a luego pasar.a . formar parte de la Socrgtarla nlguutivu (II Se -
sidn del CC)«bajo . 1u direccidn del c. Armando %...en la ILI Sesidn
regresamos-a CON |y 1hora regresamos a2 la Secretariu Ejecutiva, p&ro
con dos: elementos .nugvo:_,ol primeros quc.ea une Secretariae Nacional
¥s segundo, que es parte de 8sta la prensa interna.’

"....Cabe seiialar que este es nuevo intento que hace el partido por

'Centraliéur 1a infommsacidn procedente ‘de log organismos de base y
que el  CEN rtenga una relu¢ion viablv con las bases; y'a su vez de
éstas con la d1reuc101 nacional."

Actualmente existe la Secretaria iNaciomal de Conunicéciones (SNC)
«constituida por dos células: - Comunicaciones y ‘
: . = Prensa Interna :
e LA PErOPUESTA QU“ PRESENTA LA COMIBION DE ORGANIZACION

La conisidn propoue que haya una Secretaria de Comunicaciones en la
Comisidn Nacional de Construceidn Pattldaria.

‘Ademfis propone que haya una Secretarfa de Propaganda Parcidaria (con

dos dreas,: pGblica y otra Interna), dentro de una nueva instanc1ao_
Comisidn Nacional de Frente Unico (en.la anterlior propucets 1o 1lomn.
Ean: C.N. de Campaiia y Frente Unico)

3. LCGMO COMPRENDEMOS NOSOTRGS LA COMUNICACIO§ EN _EL _PARTIDO? -

- Nosotros comprenduncs la comunicac1on pqrtld ria en dos niveles:
ARIERTC V CERRADO psr2 las cuales se deben orgenizar estructuras ade
cuadas. :
La Comisidn de Agitacidn vy Propagenda,&fTUAg,vCAP, hace un trabajo -
de¢ comunicacidn abierta (follietos , programes de radio, TV', comuni-
- ~ados periodisticos , organiza reuniones piblicas : mitines , asam -
bleas, conferencias de premsa, volantes,afiches,y pintas).

.Pensamcs que la comunicacidn cerrada  en ¢l partido comprende ¢
desde el boletin interno, las directivas; informes de direcéidn 'y -
bases, preparacién de reuniones internas, contactos; h“bt la trasmi
816+ " . _acerial operatlvo secreto, en algln caso. :
Es. decir, la comunicacidn iInterna nc solo el acto de‘empaquetar y
enviar " El Mariateguista" o liamar y recibir mensajes que es como -~
se- ha veunido cone¢ibiendo . Es por ello gue en el PUM (sin mencionar
;exp;rlenc1as ap;a”iores)_el organismo de comunicaciones ha ido y regre
sado de un lade a otro: porque ha bastado .¢ue este equipo trasmita
una ~g parte de la informacidn ¢ tal como se desprende de lo aprcbado
‘per ¢l CEN, que a la letra dice ¢, sobre la SNC:
" ... Be desarrollard para garantizar la edicidn de El Mariateguista,
it . & 4 ] ;
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asi como su distribuciéne - - eficaz y segura a las bases, y de las -
directivas del CEN al Partido. Canaliza la informacidn de las bases

a la direccidén partidaria.” ) R

Nosotros estamos por que el objetivo principals.. sea el que sefiala la
c8lula de comunicaciones :

" Crear una red nacional de comunicaciones capaz de desenvolverse simul
tdneamente en la legalidad e ilegalidad, zpoyandose en nuestras propias
fuerzas y principalmsst: en el factor humano. ~ La 1lIpea de construccidn
de la red seguir@ la 16gica establecida en el P.E.A.P."

>. SOBRE LA PROPUESTA DE LA COMISION

Con esa- consideraciones, estamos de aced acuerdo en que la
secretaria de comunicacidnes sea una instancia de la C.N.Construccidn}
Partidaria, p.;.s pués la unica manera de construir una red nacional

es a través db las columnas regionales.

; Lo que no comprendemos es como Prensa Interna pertenecerla ax 1la Co-
misidn de Frente Unico & de Campana y F.U. (Parlamcntarios, Regidores9
alcaldes; intelectuales ) .

Proponemos que Prensa Interna sea parte de la secretaria de comuni
caciones ; por lo que comprendemos como comunicacidén interna en la pagi
na anterior. -De esa manera seria :

SECRETARIA DE CUMUNTCACIONES ( conformada por .
" & de Enlaces (la actual cé Comunicac.
Cé de Prensa Interna.

Esto nos llieva a nuestro Gltimo punto, SOERE LA PRENSA 'Y PROPAGANDA
PUBLICA, que tocaremos brevemente por . ser otra instancia a quien le
compete : la experiencia con la CAP es casi en el mismo sentido :
¢ Qué planearian sobre la especializacidn si no coordinan permanente-

mente con las columnas regionales como se sefiala en el Leglamento del
20 3

Proponemos que la Secretaria de Prémsa y Propaganda sea una instan

cia de la C.N. Construccidn Partldarig s ¥ que este contormada por sus
actuales cés.

Lima Diciembre de 1987



DE; c. CHAVEZ. ' |

A2’ 2 Ao PASE DR LA SEXTA SESTON DEL COMITE CENTRAL.

wHUNL0: rRUFUESTA U2 HOCION SOBRE La - ORGANIZACTON PARTI~
DARTA  DE LIMA METROPOLITANA.‘

,CONSIDERANDO'“ |
Que el ccntrallsmo Ilmeno conccntrg €n la Metrénoll
los. poderes b151cos del pals. ;

Y e Goblerno Central e lnstan01as leglslat1Vas FF.Ad,etc,
be Poder econdmico: Proauc01on Finanzas, Instnn01as de De-
cisibn’ ¥y Gremios Burgueses. .
cs Poder Social: Durecc1on ANP, Ccntrales Obrcras, Campe
sinas, Gremios de Profe81onales Instltutos y Centros, '
.DD.HH, etc, . '
Qe Centros culturales y artistlcos, cl perlodlsmo los =~
. Centrts 'Educativos. etce
e+ Poderes Polltlcos, las direcciones Na01onales de los=-
5 Partldose ;

2+« Que en Lima &c cncuentra importantes scctores y clascs

ﬂpOpulares del pals,obreros, pobladores;intelectuales ,

artistas, prof631onales, organizaciones de mujeres,es—
tudlantes, ete. - g ' @

3. Que en lw actual estructura del Partido, gran cantldad
- de estas instancias de,trnbaao y sectores sociales es -
capan del sistema de direccién concreta del CRL.  Ejem
plos. CEN,-ANI" CDN-IU, Parlamento, DD, HH, Institutos,Mu-
niciplo de lea ¥ el Secretﬂrlado IU, Federaciones Na -
01onalcs como Medlca Mlnera, Petrolera, Clte,

4. Que muchas de estas Instanc1as, que 1nfluyen dirececta -
mente en el trabajo polftico en Lima no cuenta ocon una
tbicacibn préctica en el sistema de direccidn o depen-
‘den de abultadas ¥ poco eficientes comisiones Naciona-
les,las cuales tienden a reemplazar a las instancias de .

direcciln, especialmente al CRL.,

5 Que la actual estructura orgdnica de Lima conduce a
traba jos fragmentados, sin articulacién entre si, lo ‘
- gue hace virtualmente 1mp081ble desarrollar campanas po-
“1iticas coherentes ¥y construir partido conforme cont -
nuestro plan polftico

6. Que la actuil est ructura de direccién del GRL no con-
“trola ' los mecanismos‘e instancias de decisidn impres -
~cindible para dirigir polfticamente a la metropolis y cn

‘algunos casosg se produce innecesario paralel ismo con

instancias nacionales,como en el caso de las comisiones-—

urbano- populares, s1nd;cal, femenlnavderechqs‘humanos.

~ ACUERDA: » i 2 s
»-le Disolver la actual cstructura de diréccidn del CRfoor—
mando comites reglonales territoriales.,
2. Formar un Comité Rcgional Laborql hasta que. se consoll-

/|



da nuestro trabajo sindieal, entendiendo que eventual-
mente las células de obreros deben articularse a los
comités regiongles territoriales en’ lea donde se desa

" rrollan su trabago politico.

3o

4

6.

Las Celulas de tr%baaadoreq ambulantes y . de maestros ge
incorporarén de frente a los cOmltee reglonalcs terri -
“toriales, :

Formar un.Secretariado y un Comité"CoordihﬁdOr para‘Li-
ma. MetrOpolltana, bago la d1r6001on dcl CEN.

El Secretariado serd .compuesto por un miembro. del CEN,

‘responsable k& la coordlna016n de Lima- Metropolltana, v

nombrado por el CC, un miembro de la CON , uno del Se-

cretariado IU Mun1c1pal, unu de la COMAM, ¥ uno .de la

célula Parlamentarla : )

Este Secretarlado se encargaré de artlcular los traba-
jos de Limasen torno a las Campanas, Polltlcas y de
coordinarlos con la: d1r6001on na01onal Las Comisiones

 Nacionales, CDN-IU, la ANP ctc.

El Comité Coordinadcr de Lima Metropolitana serd com
puesto por el Secretariado de Iima Metropolitana més
un representante de cada Comité~*Regional. L-M,

_Implemcntar de forma prOV151onal hasta el II Congreso
PUM, la 51gu1ente “estructura de los Comltés Regionales
LAM- £

as Comité Regional Laboral L-M

- Las células Obreras - ‘ _
- Celulas ‘encargadas de las centrales CGTP;FETIMP,
'MINFROS FETPCHAP~FPP CITE SUTEP'MEDICOgléth' ‘

b. Comité Regional CercadoEM"(Incluyando la Victoria)

; Incluye las células encargadas - del Local Partlda oo

'y de la direccién de la FEDEVAL-y de la coor -

dlnadora y de organlza01ones Vc31nalcs con sus pro-
pios 1ntegrantes.

&y Comlﬁ% Reglonal Norte LAM

Incluye los distritos de Indcpenden01a sComas,Cara -
bayllo, San Martin de Porres,Puente Pledrq,Ancérr.

d. Comité Regional del = Bste: Rimac, El Agustino, .Ate -

Chaclacayo, Chosica, San Juan de Luflgancho .

es Comité Regional del Sur: San Juen de Miraflores,
VMT, VES Lurln Balnearlos del Sur, Surqulllo, Surco

f. Comité Reglonal del Calllao.

. gq Comlté chlonal Sur-Oeste, San Miguel, Pueblo Libre

Llnce, Jeslis Marfa, Magdalena, Miraflores, San Isidro
y Barranco . :



DE: Pdo. RESPONSABLE \ <y

RESPONSABLE DE PREBSA Y PROPAGANDA
A : CELULA JUAN CRONIQUEER
ASUNTO: PLAN DE TRABAJO DE PRENSA Y PROPAGANDA

FECHA : Lta. Semana de Junio

1.GENERALIDADES. A
‘ El presente documento esboza los lineamienbos generales
de la labor de prenga y propaganda dentro del trabajo de la célula J.C.
Estos lineamientos deberian estar emmarcados dentro de un plan general
alin no elborado, debido a la reciente organizacidn de la célula.
~ Frente a la situacién descrita partimos de las reunio-

nes sostenidas y convdrsaciones formales donde se han delineado la ne-
cesidad de la forja de cuadros y captacidén de militantes salidos de =~
las aulas villarrealinas, asi como la extensidn del trabajo politico h
fuera de los marcos universitarios y dirigido fundamentalmente a la or
ganizacidn y diréccibn de las poblaciones urbano-margina;es.

: Sin embargo, es necesario mencionar la opcidn por desa
rrollar el movimiento universitario ;en particular, generar un movi -
mientode masas en Villarreal- y hacerlo parte del movimiento popular
es parte de los lineamientos del trabajo de la célull y aln no sé han
definido en su integridad.

II LINEAMIENTOS GENERALES.

En esta perspectiva la labor de prensa Y propaganda y
desarrollo de toda exmpresibn de comimicacidén de masasen forma escrita
oral, visual, etc.de desnvalvera’por los siguientes lineamientos:

1. En lo InteknoBn-ie-Iaserne.-

l.1. La labor de prensa y propaganda desarrollara las tareas de
formacidn y consolidacibén ideolégica, tebrica y politica de
los militantes de la célula de acuerdo a sus alcances Yy en
concordancia con el plan de formacibén ideolbgica.

l.2. Desarrollo de las aptitudes periodisticas y redaccién de -
los miembros de la celula. Desarrollando la practica de la
exposicidén escrita de planteamientos politicos, académicos

gremiales ¥ ideoldgicos.
l.3. Difusidén de las expresiones escritas de trabajo partidario

CDI - LUM
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de los temas centrales de debate ideol&gico, de resoluciones
y planes a desarrollar por la c&lulda y el partido.
1,4, Aportar a la mistica partidaria con la creacibén de slogans,

afiches, banderolas, consignas, etce
1.5. Desarrollo de las tareas de agitacibn escrita y.oral;i

22.En lo Externo.-

2.1. En la Universidad las publicaciones de todo gener$§ de expre-
sién escrita de caracter académico - cientifico, son basica-
mente BéPramientas de lucha ideoldgica . El oPpjetivo central
es expresar las ideas y teorfias del marxismo-leninismo y las
posiciones progresistas y democriticas de todas las areas del
conocimiento humano. Al miémb tiempo, desenmascarar y comba-
tir sin concesiones la.pseu&o-ciencia y teprias burguesas y
pequefio-burguesas.

2.2 Se busca "abrir" CANALES DEMOCRATICOS de expresidn que permi
tan la difusidn, agitacidn y el debate de nuestras idéas, sin
temer la confrontacién. Esto es de necesidad vital en la Uni
versidad Villarreal sometida a un régimen represivo, mediocre
y oscurantista. Lo que a su vez sugiere estrategias y tactie
cas especilaes de peneteacidn y expresibn ideoldgica-Politi-

Cle

2.3. Se busca contribuir a centralizar, organizar y captar contip
gentes de estudiantes universitérios dispuestos al trabajo
tebrico-politico. Sabemos de la existencia de un nlimero rela
tivamente perceptible de estudiantes dvidos de un canal que

| permita desarrollar y orientar sus posicipnes politicas almn
no consolidadas y coadyuvar a una definimidn socialista.

III PLAN DE ACCIONA

1. La conformacidn de una Comisidén de Prensa y Propaganda con um
minimo de tres miembros y un méximo de 5 (incluyendo el respon
sable). De preferencia loé integrantes deben ser voluntarios.

2. Plaboracidn de un cronograma y rol de actividades destinadas
al estudio y conmocimientos tebricos y técnicos para la elabo-
racién de publicaciones, rewistas, boletines, etc. Se propones
que dicho cronograma tenga una duracidn maxima de un mes.

3. La comisidén deberd avocarse principalmente a la edicidén, finan
¢iacién, publicacibn, propaganda, distribucibén y venta de una

revista de caracter académico-cientifico. Dicha revista servie
ra’como vocero no oficial de la celula

CDI - LUM



como vocero no oficial de la celula ael partido y de toda 1la i

izquierda en general en la Villarreal. Cuidando de ocultar toda

vinculacibén plibliea de la revista con la célula, del misno con -
compafieros de otras agrupaciones politicas.

ks La revista tomar& la denominacién de LABOR UNIVERSITARIA recogien

do las resoluciones adoptadas por el ler. Plenario de fundacién
del Frente Democrético Estudiantil (FDE). Tiene un caracter en lo
politico de una revista NO OFICIAL y en su primera etapa no vihgp_
lada a la célula -dadeo el caracter clandestino de esta- por la
que se tomaran las disposiciones pertinentes para evitar toda re
lacidn con la revista.

En lo académico, la revista tendrd un caraéter pluridiseiplinario
Y basicamente se desarrollaran temas de las Ciencias Socidles; E
conomia, Psicologfa, Sociologia, Historia, etc. En lo seideol$ -
gico la revista responderi al caracter de clase del proletariado
Y su contenido desarrollara’la lucha ideolégici como parte de la
lucha de clases. : :

En lo técnico, se tendrd un especial cuidado en 1la redaccidn,pre
sentacidn, diagramacidén y distribucibdn de articulos Yy temas. Que
remos una revista seria en contentdo y forma , s6lida en sus ide

as y responsable en sus denuncias y atractiva en su presentacidn
tengase en cuenta que el ™mercado" es un estudiantado de bajo ni
vel académico, subjetivoy con ansias de supdracidn.

CDI - LUM
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Campana Electoral 2001

Eventos y Acciones del CP - CRL -PUM

S.F.

U.Callao(coord.Prof.JorgeRojasP.)
PUCP

Constitucién Comité Local
Constitucion Comité Local

Distrito Lugar especifico Fecha Actividad Responsable
Chosica Cercado 02.Marzo {Constitucion Comité Local R. Benavides
Chaclacay |Nana 02.Marzo |Constitucion Comité Local F. Tello
Matucana 10.Marzo |Constitucion Comité Local R. Benavides
(Huaroch.)

Ate Huaycén 11.Marzo [Constitucién Comité Local F. Dévila

Ate Cercado . Constitucién Comité Local F. Davila
Cafete Cercado 04 Marzo |Constitucion Comité Local F. Davila
(Canete)

S.J.L. Cruz de Motupe 03.Marzo [Constitucién Comité Local Martin

Lima Cerc. |Plansta-Rescate 17.Marzo {Constitucion Comité Local Martin
SMP. | 25 Marzo |Constitucion Comité Local Antonio M.
ConoSur-L|.......... (coord. Cc.Castarieda) 17 .Marzo |Constitucion Comité Local Antonio M.
Chancay |Cercado 23.Marzo |Constitucién Comité Local Antonio M.
Huacho Cercado 24 Marzo [Constitucion Comité Local Antonio M.
Rimac ..o Constitucién Comité Local Nino A.
Independ. |......... (coord. CcLoloBello) ... Constitucion Comité Local Nino A.
Agustino |........ccocceeee. Constitucion Comité Local J.Quintanilla
"Juventud" {UNI (coord. Prof. Arias) Constitucién Comité Local Jaime Quino

Jaime Quino
Jaime Quino
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4 ;
‘@ e-mail : mariategui@chavin.rcp.net.pe fono : 463-9551 fax : 426-1905

Envios hoy para reunién previa en Club Union o Congreso:

Gustavo Mohme
Jaime Salinas
Francisco Mir6 Quesada
Alberto Borea
Alberto Moreno
Diana Miloslavich
Susana Villaran
Victor Delfin

9. Francisco Soberon
10. Oscar Ugarteche
11.Juan José Gorriti
12. Lorenzo Ccapa

13. Rodolfo Robles
14. Jaime Cruces

SR Al Rl

DEMOS

IND

IND AMIGO
ACUERDO
ACUERDO
DEMOS

IND

IND
ACUERDO
IND AMIGO
ACUERDO
ACUERDO
DEMOS
ACUERDO

.Otros para consultarles su opinion ? Avisame por teléfono

CDP : para iniciativas sectoriales y locales

1. Martin Soto
2. Victor Torres
3. Aida Garcia Naranjo

CDA para iniciativas locales

|. Carlos Paredes
2. Andrés Luna-Toro
3. Alberto Quintanilla

4. Ana Herrera- Jorge Condori

5. José¢ Barletti

6. Carmen Salazar
7. Lorgio Bello

8. Jos¢ Pérez

9. Eduardo Caceres

4. Rocio Paz
5. Julia Cuadros

Otros
locales

cc. para

1. Sebastian Tello

2. Luis Casas

3. Jos¢ Armijo

4 Karim Janampa

5. Henry Rondinel

6. Magno Ortega

7. Luz Gutiérrez

8. Rosa Rodriguez - Baca
9. Octavio Santos Esparza

iniciativas
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